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Al Presiente del Concejo de Deliberante de S.S. de Jujuy

Dr. Gaston Millon
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Sin otro particular, y a la espera de contar con su 
acompanamiento y el de mis pares, me despido con la deferencia que su persona 
merece.

Dra. Anahi Paredes, Concejal del Bloque "La Libertad 
Avanza", se dirige a Listed, a los fines de presentar Proyecto de Ordenanza, 
“CAMBIO DE ORIENT ACION FORMATIVA Y PROFESIONAL DEL ESP AGIO 
DE FORMACION DEL AREA HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES 
RESOLUCION 13995-E-19 AL AREA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA” 
para su oportuno tratamiento parlamentario.
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VISTO: 

CONSIDERANDO:

instrumenios dcstinados a lograr una

Que es fundamental establecer un marco 
directamente la formacion recibida con l_
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Que dicha articulacion posibilitara a los egresados el acceso efectivo a las lineas 
de financiamiento, programas de insercion laboral, incentives e miciativas 
vigentes en el ambito provincial y national.4

ccondinico y social local.2.Sobrelaai-dcMlad6ncntixorg»nismos i>Hblicos iva a k( coordinaci6n y
a —cs“ai y

oi ientada a la satisfaction del inieres publico.
3. Sobre la coordinacidn entre Estado y sector produettvo . coordjniicj6n emrc las distintas estmeturas

vinculadas con cl crnpleo. la capacilacion y cl desai rollo cuwihko.
4. Sobre el rol municipal cn Ins politicas de emplco cuinnetcncias v en coordinacion con los

atendiendo a las caracteristicas parliculares de su comumdad

La necesidad de adecuar la oferta formativa laboral a las demandas actuales del 
mercado de trabajo, la disponibilidad del espacio de Formacion Profesional y la 
importancia de articular acciones entre el sistema educative, el Centro de 
Formacion Municipal Profesional y los programas de empleo national y 

provincial; y,

Que es indispensable actualizar los perfiles tecnicos y profesionales de la 
comunidad orientando la formacion hacia competencias fmancieras, 
administrativas y de gestidn para fortalecer las capacidades del entramado 

productive y de servicios local.1

Que la reconversion y/o cambio de orientacion profesional desde las Ciencias 
Sociales hacia el area Financiera y Administrativa optimiza el aprovechamiento 
de los espacios formativos y recursos existentes.2

Que es fundamental establecer un marco institucional dmamico que vmcule 
directamente la formacion recibida con la intermediacion laboral efectuada a 
traves de la Oficina de Empleo Municipal y la Direccion de Empleo y Oficios.
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ORDENANZA “Cambio de orientacion formativa y profesional del espacio 
de formacion del area Humanidades y Ciencias Sociales Resolucion 13995- 
E-19 al Area Financiera y Administrativa”



ARTICULADO

CAPITULO I: DEL CAMBIO DE ORIENTACION FORMATIVA

CAPITULO II: DE LA ARTICULACION INSTITUCIONAL

ART1CULO 4.° (Coordinacion

la iniporlancia de la coordmacion
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ARTICULO 5.° (Intermediacion con
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x I con la Direccion de Empleo y Oficios): La 
Dkeccidn'de Em’pleo y Oficios (o la autoridad de aplicacion competente) sera 
el organo encargado de coordinar los cupos, los perfiles de mgreso y el 
seguimiento tecnico del desarrollo formative en la nueva orientacion.

CAPITULO III: DE LA INSERCION Y OPORTUNIDADES LABORALES

la Oficina de Empleo): ESTABLECESE 
la articulacion obligatoria entre el Centro de Formacion Municipal Profesional y 
la Oficina de Empleo Municipal, con el fin de registrar e mscnbir a os 
estudiantes y egresados en la base de datos de intermediacion laboral municipal.

ARTICULO 3.° (Vinculacion con el Centro de Formacion Municipal). 
ENCOMIENDASE al Centro de Formacion Municipal Profesional el diseno, 
actualizacion y desarrollo de los trayectos curriculares, modules tecmcos y 
capacitaciones del area Financiera y Administrativa, asegurando su certificacion 

y homologation legal.

FOLIO N° J

ARTICULO 2.° (Perfil de Egresados): La nueva orientation abarcara 
contenidos tecnicos en administration de empresas, contabilidad basica, 
finanzas publicas y privadas, herramientas digitales de gestion, tributacion y 
conocimientos practices adaptados a las exigencias del mercado socio- 

productivo local.

ARTICULO 1.° (Objeto): DISPONESE el cambio de orientacion formativa y 
profesional del espacio de formation del area Humanidades y Ciencias Sociales 
Resolucion 13995-E-19 al Area Financiera y Administrativa, dentro de la 
estructura formativa laboral dependiente y/o articulada con el Municipio de San 

Salvador de Jujuy.

1. Sobre h antonomh municipal y la promocidiid;1 aL|1()110mia 1|n„licipal v la pOsibli,dad de que los gobiemos
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econdmico y social local.
2. Sobre la articulacion entre orgnmsmos puhlicos Aires docirina relative a la coordinacion y

y a ana y

orientada a la satistaccidn del inlercs publico.
3. Sobre In coordinacion entre Estado y sector prodnctivo in,ni.rl<1,ja. i.. coordinacion entre las distintas estructuras 

vinculadas con el empleo, la capaciiacion y el desarrollo economiuo.
4. Sobre el rol municipal cn las poltlicas de empleo competcncias v cn coordinacion con los
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atendiendo a las caracleristicas parlicularcs de su comuntdad.
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CAPITULO IV: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 9.°: COMUNIQUESE al Departamento Ejecutivo Municipal, 

publiquese, registrese y archivese.
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ARTICULO 8.° (Reglamentacion): El Departamento Ejecutivo Municipal 
reglamentara la presente Ordenanza dentro de los sesenta (60) dias contados a 
partir de su promulgacion.

ARTICULO 6.° (Acceso a Programas Provinciales y Nacionales): La Oficina 
de Empleo Municipal gestionara de forma prioritaria la inclusion de los egresados 
de esta orientacion en las distintas propuestas, programas de entrenamiento 
laboral, insercion, financiamiento y microcreditos impulsados tanto por el 
Gobierno Provincial como por el Gobierno Nacional.
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l;i importancia de la coordinacion crrtrc las distintas cstructuras 
de politicas publicas, especialmente en aqucllas areas

ARTICULO 7.° (Presupuesto y Convenios): AUTORIZASE al Departamento 
Ejecutivo Municipal a suscribir los convenios necesarios con entes educativos, 
organismos provinciales, nacionales y/o entidades privadas del sector financiero 
y comercial para la implementacion, financiamiento y fortalecimiento de la 

presente Ordenanza.

economics y social local.
2. Sobic la articulation cntre organismos pubhcos doctrina relativa a la cooidinacion y

orientada a la satistaccion del intercs publico.
3 Sobre la cooi dinacion entre Estado y sector productive
La doctrina conrcmporanca del Derecho Administrative reconoce  

estatales y los adores sociales y produclivos para la cjccucioii eticicnlc 
vinculadas con el empleo, la capacilacidn y el dcsanollo econdrmco.

locales, dentro de. dcdlto de sus —nW 
coordinacidn con los restantes niveles estatales, pueden implementor pollttcas de promocidn.del empieo, capaotacon 
laboral y desarrollo economico local, atendiendo a las caractensticas particulates de su comumdad


