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San Salvador de Jujuy, de abril de 2026

AL PRESIDENTE

DEL CONCEJO DELIBERANTE
DE SAN SALVADOR DE JUJUY
DR. GASTON MILLON

Su despacho:

Tengo el agrado de dirigirnos a Usted, a los efectos de remitirle Proyecto de
Ordenanza referente a Ta creacién def PROGRAMA INTEGRAL DE COORDINACION
DEPORTIVA, para su oportuna tratamiento en el cuerpo

Sin otro particular, saludo a Usted atte.
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VISTO: La necesidad de promover el acceso igualitario al deporte, fortalecer el tejido social
enlos barries y-optirmizar el uso-de los espacios piblicos municipales en la ciudad de San
Salvador de Jujuy.; y

CONSIDERANDO:

Que el deporte constituye una herramienta fundamental para la inclusidn social, Ja
prevencién de adicciones y el desarrollo integral de la ciudadania.

Que la Constitucion de la Provincia de Jujuy reconoce el desarrolio integral de la persona y
el derecho a la salud como funciones sociales fundamentales, estableciendo que el Estado
debe garantizar condiciones para-el bienestar de sus habitantes.

Que fa Ley Provincial N> 4222, modificada por ta Ley N° 5942, de Deporte y Recreacion,
instituye el deporte como un derecho fundamental de los ciudadanos, obligando a los

municipios a fomentar, promover y proteger la actividad fisica como una herramienta de
inclusion ysalud publica.

Que ta Carta Organica Municipat de ‘San ‘Salvador de Jujuy confiere at Municipio tas
atribuciones necesarias para implementar politicas de desarrollo humano, gestionar
servicios publicos, cuidar los espacios verdes y fomentar el desarrollo comunitario, siendo
el deporte una competencia propia del Ejecutivo Municipal para la promocién del bienestar
general.

Que, en el ambito local, el deporte constituye una herramienta fundamental para la inclusion
social, la prevencién de adicciones y el desarrollo integral de la ciudadania.

Que los centros vecinales cumplen un rol clave como instituciones de representacion
territoriat v -articutacidn comunitaria, resuttando necesario fortatecer st vincutacion con ta
gestién deportiva municipal.

Que se ha detectado una dispersién en la oferta deportiva municipal actual, careciende de
una coordinacion territorial eficiente que permita una presencia efectiva en todos los barrios.

Que resulta imperativo organizar la ciudad por distritos para garantizar la equidad en el
acceso a actividades deportivas y aprovechar de manera planificada, continua y sistematica
los polideportivos, salones comunitarios y espacios verdes municipales.

Que, en virtud de lo expuesto, se torna necesario crear e "Programa integral de
Coordinacion Deportiva" para materializar las politicas publicas de descentralizacion y
acompanamiento integral a las familias, cumpliendo asi con el mandato legal de garanfizar
el acceso al deporte en todo el territorio municipal.

POR ELLO:
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CAPITULO I: Creacién y Obijeto

ARTFICULO 1°.-Créase-e} "Programa lntegral de Coordinacién Deportiva por Distritos"
en el ambito de la ciudad de San Salvador de Jujuy.

ARTICULO 2°.- Objeto: El Programa Integral de Coordinacién Deportiva tiene por objeto
organizar, planificar y ejecutar actividades deportivas en los barrios mediante una estructura
territorial coordinada que-garantice-el acceso real, equitative y sostenido al- deporte.
Asimismo, el programa persigue los siguientes objetivos especificos:

1. Desarrollo Integral: Fomentar el desarrolto biopsicosocial de nifios, jovenes vy
adultos a través de la actividad fisica recreativa y formativa.

2. Acompaiiamiento Familiar: Brindar un acompafamiento integral a los participantes
y sus familias, mediante la intervencion de un equipo interdisciplinario que asegure
la contencién emocional, la promocién de habitos saludables vy ia prevencion de
problematicas sociales.

3. Fortalecimiento Comunitario: Potenciar el rol de los centros vecinales como nodos
de integracién, permitiendo que la practica deportiva actile como un eje de cohesién
social y mejora.de la calidad de vida en.cada distrito.

4. Equidad Territorial: Asegurar que todos los barrios de la ciudad cuenten con una
oferta deportiva de calidad, optimizando et uso de espacios publicos, polideportivos
y salones comunitarios bajo una planificacién continua y eficiente.

CAPITULO iI: Qrganizaci6n Territorial

ARTICULO 3°.- Dividase 1a ciudad en los siguientes Distritos Deportivos, bajo criterios
geograficos, poblacionales y soclales:

a) Distrito Centro.

b) Distrito Norte.

¢) Distrito Sur.

&) Distrito Este.

¢) Distrito Oeste.

f) Distrito Alto Comedero.

ARTICULO 4°.- Cada distrito contard con un esquema propio de coordinacién y la

‘planificacién deportiva estara-a cargo deta Direccion de Deportes.

CAPITULO lli; ementacié oordinacié

ARTFICULO 5° - Funciones de la Coordinacion Distrital: La Coordinacion Distritat seré la
autoridad operativa responsable de la ejecucién del Programa, teniendo a su cargo las
siguientes funciones indelegables:
1. Diagnéstico y Planificacién Territorial: Relevar de manera continua las
necesidades, demandas y potencialidades deportivas de los barrios y sectores que
componen-el-distrito, adeptando la-oferta del Programa alas realidades locales.
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2. Gestion de Recursos y Personal: Supervisar el desempefio del cuerpo de
profesores, instructores y personal auxiliar asignado al distrito, asegurando el
cumplirmiento-de-las metas pedagégicas y horarias establecidas.

3. Articulacion Comunitaria: Establecer canales de didlogo y trabajo permanente con
Tos Centros Vecinales, clubes barriales y organizaciones de Ta sociedad civil,
fomentando la participacion activa de los vecinos en la toma de decisiones y en la
difusion del programa.

4. Ejecucion y Supervision de la Infraestructura: Garantizar el uso eficiente, el
mantenimiento preventivo y la seguridad de los polideportivos, espacios verdes y
salones comunitarios bajo su orbita, reportando cualquier requerimiento de
reparacion a las areas competentes.

5. Facilitacion del Equipo Interdisciplinario: Proveer la logistica y los espacios
adecuados para que el Equipo Interdisciplinario (psicéloges, psicopedagogos y
nutricionistas) pueda desarrollar sus tareas de acompafamiento y asistencia a las
familias der distrito.

6. Monitoreo y Reporte: Elaborar y remitir a la Direccién Central informes periddicos
sobre el alcance del programa, indicadores de participacion (asistencia, edades,
género), incidencias detectadas y propuestas de mejora para el distrito.

7. Gestién de Conflictos: Intervenir en primera instancia ante cualquier situacion de
conflicto vecinar o institucionat que afecte el desarrolto de tas actividades deportivas
dentro del distrito, buscando soluciones mediadas y constructivas.

ARTICULO 6°.- Los Centros Vecinales, estaran encargados de la difusion de actividades,
convocatoria de vecinos y colaboracién en el uso de los espacios. También informara el
‘mpacto que genera en ef sector, aportando informacion respecto de ta cantidad de usuarios
del servicio, habitualidad de concurrencia, etc.

CAPIT 1V: Activi y Di

ARTICULO 7°.- Las clases se imptementaram en potideportivos municipates, espacios
verdes, salones comunitarios y multiespacios.

ARTICULOQ 8°.- Oferta de Actividades. y Talleres: Los centros deportivos municipales
integrantes del Programa ofreceran una grilla de actividades diversificada, disefiada para
garantizar ta inclusion de todos tos grupos etarios y fomentar ta participacion famitiar. La
oferta incluira, con caracter enunciativo pero no limitativo, las siguientes disciplinas y
programas
. Escuelas de Iniciacion y Perfeccionamiento Deporttvo Ensenanza de deportes
de conjunto e individual (boxeo recreativo y formativo, futbol, basquetbol, véleibol,
‘handbol, entre-otros), orientadas a la formacion fisica y la transmision de valores de
compafierismo y respeto.
2. Actividad Fisica y Bienestar para Adultos: Clases de gimnasia funcional, zumba,
aerdbicos, yoga, pilates y acondicionamiento fisico, destinadas a adolescentes,
adultos y adultos mayores, promoviendo la salud fisica y mental.
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3. Programas de Desarrollo Infantil: Actividades ltdicas, de psicomotricidad y juegos
recreativos adaptados para la primera infancia y nifios en edad escolar.

4. Deporte Adaptado e Inclusivo: Espacios disefiados especificamente pafa
personas con discapacidad, garantizando la accesibilidad y promoviendo la
integracion pfena en Tas acfividades del centro.

5. Talleres de Promocién de Salud y Habitos: Charlas y actividades dinamicas sobre
nutricion, educacion emocional, prevencion de adicciones y autocuidado,
coordinadas per e Equipe Interdisciplinario-de Apoyo.

6. Programas de Integracion Familiar: Actividades recreativas vy deportivas
disefiadas para padres, madres y cuidadores, programadas de manera simultanea
0 en horarios compatibles con las actividades de los nifios y jévenes, con el objetivo
de fomentar el tejido social y la participacion activa de la familia en el club.

CAPITULO V: Inclusién y Extensién Territorial

ARTICULO 9°.- Principios de Accesibilidad y Participacién Familiar: El Programa
Integral de Coordinacién Deportiva garantizara el acceso equitativo y masivo a todas las
disciplinas ofrecidas, bajo los siguientes. criterios.rectores:

1. Accesibilidad Econémica: Las actividades seran prioritariamente de caracter
gratuito para garantizar ta plena inclusion social. En aqueltos casos donde la
complejidad de la disciplina o el mantenimiento de insumos especificos lo requieran,
se podra establecer un "arancel social" de bajo costo, garantizando en todos los
casos que.la situacion econdmica no.constituya una barrera para la participacidn de
los vecinos.

2. Optimizacidon det Tiempo Famitiar: ‘Con et objeto de promover e! fortatecimianto
del tejido social y el vinculo familiar, la Coordinacién Distrital implementara una grilla
de actividades deportivas, recreativas o de salud (gimnasia, ritmos, yoga, entre otras)
para adultos y cuidadores, en.los.mismos.dias y horarios en.los.que.se. dasarrollan.
las actividades de los nifios, nifias y adolescentes.

3. Serprivrizard-la-oferta de actividades simultéaneas que permitan-a tos-padres, madres
o tutores desarrollar una practica deportiva o recreativa mientras sus hijos participan
del Programa, fomentando la concurrencia familiar al polideportivo o centro vecinal
como. un.habito saludahle y compartida..

ARFICULO 10°.- Infraestructura y- Extensién Territoriak £t Programa Integral de
Coordinacién Deportiva se desarrollara preferentemente en los polideportivos, salones
comunitarios y espacios verdes municipales existentes.

No obstante, a fin de garantizar la equidad territorial y el acceso universal, en aquellos
sectores o barrios donde el Municipio no cuente con infraestructura propia adecuada, la
Autoridad de Aplicacion queda facultada para:

1. Implementar "Operativos Territoriales de Extension": Desarrollar las actividades
deportivas y de apoyo Interdiscipfinario en espacios pubficos abiertos (plazas,
parques, calles peatonales temporales) o espacios comunitarios, mediante la
instalacion de kits deportivos modviles, equipamiento desmontable y personal
tinerante.
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2. Gestionar Convenios de Uso: Celebrar acuerdos de cooperacion y uso compartido
con clubes barriales, instituciones sociales, parroquias, centros vecinales o
entidades privadas que cuenten con instalaciones aptas, pafa que el Programa
pueda brindar alli sus servicios con caracter ptiblico y gratuito.

3. Priorizacién de Zonas Crificas: La planificacion de estos operativos debera
priorizar los sectores con mayores indices de vulnerabilidad social, asegurando que
la falta de edificios municipales no impida la ejecucion de las actividades del

Programa-ni o acompafiamiento-del Equipo Interdisciplinario.

ARTICULO 11°.- Promocién de Certimenes y Encuentros Interdistritales: La Autoridad
de Aplicacion, a través de la Coordinacién General y en articulacion con las Coordinaciones
Distritales, promovera la realizacion periddica de certamenes, competencias y encuentros
interdistritales. Dichos eventos tendran como objetives fundamentales:

1. Integracidon Ciudadana: Fomentar el intercambio cultural, social y deportivo entre
tos vecinos de tos diferentes distritos de fa ciudad, rompiendo barreras geograficas
y fortaleciendo el sentido de pertenencia a una comunidad unificada.

2. Caracter Rotativo y Equitativo: La organizacion de estos certdmenes debera
-seguir un criterio-de rotacidn en las-sedes, permitiendo gue cada distrito-actue como
anfitrion, promoviendo la visibilidad de los espacios publicos y polideportivos de
todas fas zonas del municipio.

3. Competencia con Valores: Promover la practica deportiva basada en los principios
de “fair play" (juego limpio), respeto mutuo y camaraderia, desestimando la violencia
competitiva y priorizando el proceso formativo por sobre el resultado deportivo.

4. Participacion Familiar: Integrar a las familias en estos eventos, estableciendo
actividades recreativas complementarias que permitan ta participacion de tos aduttos
y cuidadores, asegurando que la jornada tenga un caracter de festividad comunitaria.

5. Monitoreo Integral: El Equipo Interdisciplinario de Apoyo participara activamente en
estos eventos para supervisar el hisnestar de los patticipantes, detectar nuevos
talentos y brindar espacios de informacion y sensibilizacion sobre salud y nutricion.

CAPITULO VI: Recursos y Evaluacion

ARTICULO 12°.- De la Reorganizacién de los Recursos Humanos: La Autoridad de
Aplicacion procedera a la reestructuracion y redistribucion del personal de la Direccién de
Deportes —docente, técnico y auxibar— para adaptarlo a ta -estructura det Programa
integral de Coordinacion Deportiva. A tal fin, se establecen los siguientes criterios:

1. Régimen de Rotacién Docente: Se establece un régimen de rotacion periédica del
cuerpo docente e instructores entre los distintos Centros Deportivos y distritos. Esta
medida tiene por objeto dinamizar la oferta deportiva, evitar el estancamiento

institucionat, garantizar ta equidad en la distribucion det conocimiento téenico ¥
asegurar la renovacion de los vinculos pedagdgicos en cada espacio.

2. Respeto a Ta Situacién de Revista: La implementacion del presente Programa no
implicara alteracion alguna en la carga horaria, haberes ni derechos laborales del
personal afectado. Se respetara estrictamente la situacion de revista y los términos
de los contratos vigentes de cada agente municipal, lirmitandese la reasighacion de
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funciones exclusivamente a las necesidades operativas de los nuevos distritos

. deportivos.

3. Planificacién y Coordinacion: La Coerdinacion General tendra la responsabilidad
de confeccionar los cronogramas de servicios, asegurando que la asignacién de
personal a fos distritos responda a criterios de idoneidad, especialidad deporfiva,
eficiencia territorial y necesidades reales de cada sector.

ARTICULO 13°.- Capacitacién Docente y Primeros Auxilios: Es requisito obligatorio
para todo el personal docente, instructores y auxiliares que se desemperien en el marco del
"Programa Integral de Coordinacién Deportiva®, acreditar formacion técnica especifica en
las disciplinas deportivas a su cargo. Asimismo, todo el personal afectado debera realizar y
aprobar periddicamente cursos de Reanlmacion Cardiopulmonar (RCP) y Primeros
Auxilios, con el fin-de garantizar una capacidad de respuesta inmediata y adecuada ante
cualquier emergencia que pudiera suscitarse durante el desarrollo de las actividades.

ARTICULO 14°.- Capacitacién Continua: La Municipalidad, a través del é&rea
correspondiente y bajo la supervision de la Direccién de Deportes, coordinara y garantizara
el dictado periddico de cursos de perfeccionamiento técnico-deportivo, asi como de
capacitacion en Reanimacion Cardiopulmonar (RCP) y Primeros Auxilios, para todo el
personal integrante det Programa.

CAPITULO VIi: Equipo Interdisciplinario de Apoyo

ARTICULO 15°- Créase el "Equipo Interdisciplinario de Apoyo" en el ambito del
‘Programa rtegrat de Coordinacion Deportiva, et cual gstara integrado por profesionates de
las areas de psicologia, psicopedagogia y nutricion, con el objetivo de brindar
acompafamiento integral a los participantes del programa y sus familias.

ARTICULO 16°.- Son funciones del Equipo Interdisciplinario:

t. Reatizar un psicodiagnéstico integrat det nifior Evaluar et estado emocionat y
cognitivo de los participantes para identificar fortalezas y posibles areas de
intervencion necesaria.

2. Seguimiento y valoracién nutricional: Desarrollar planes de alimentacion
saludable y realizar controles periédicos de peso y talla para promover habitos de
vita sanos desde ta infancia.

3. Deteccién temprana de vulnerabilidades: Intervenir ante situaciones de riesgo
detectadas por los profesores (abuso, violencia familiar, desercién escolar, etc.),
actuando como nexo con los organismos de proteccion y asistencia
correspondientes. :

4. Apoyo psicopedagogico: Brindar orientacion en el aprendizaje y estrategias que
favorezcan el desarrollo cognitivo y académico de los nifios y jovenes que asisten al
programa.

5. Talleres de educacién emocional y habitos: Dictar capacitaciones breves sobre
gestiébn de emociones, resoluciéon de conflictos y nutricién saludable, destinadas
tanto a los participantes como a sus familias.
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6. Articulacién con el cuerpo docente: Coordinar acciones conjuntas con los
profesores de educacion fisica para adecuar las actividades deportivas a las
necesidades especificas de-cada nifio.

7. Elaboracion de informes de impacto: Generar registros periédicos sobre la
evolucidn psicosocial y el estado nufricional de Tos usuarios, contribuyendo al
sistema de monitoreo y evaluacién establecido en el programa.

ARTICULO 17°~ De la Aptitud Fisica: Para la participacion en cualquiera de las
actividades, talleres o certamenes del Programa, sera requisito obligatorio la presentacién
anual de un Certificado de Aptitud Fisica emitido por profesional médico competente.

A fin de garantizar que este requisito no constituya una barrera econémica para el acceso
al deporte, el Departamento Ejecutivo Municipal, a través de la Secretaria de Desarrolio
Humano y-en articulacion con la Direcciéon-de Deportes, debera:

1. Facilitar la Obtencién: Implementar operativos de salud, otorgar turnos
preferenciales o habilitar espacios de atencién especifica en tos Centros de Atencion
Primaria de la Salud (CAPS) municipales para la gestion y emisién de dichos
certificados.

2. Costo Accesible: Garantizar que el tramite de obtencién del apto fisico para los
participantes del Programa se realice sin costo alguno o, en caso de requerir insumos
aspecificos, a un arancet sociat de bajo costo.

3. Registro de Salud: Los certificados presentados formaran parte del legajo personal
de cada participante, lo que permitird al Equipo Interdisciplinario contar con
informacién actualizada sobre la salud de los mismos para una mejor asistencia y
prevencion.

ARTICULO 18°.- Protocolo: Establécese el "Protocolo de Intervencién ante Situaciones de
Vulnerabilidad" de aplicacion obligatoria para todo el personal del Programa Integral de
Coardinacion Deportiva (dacentes, auxiliares y Equipo Interdisciplinario). El objeto es
garantizar la deteccién temprana, la proteccion integral y la activacién inmediata de los

abuso sexual infantil, bullying o cualquier otra forma de vulneracion de derechos.

ARTICULO 19°.- Flujo de Accién ante Situaciones de Emergencia: Ante la deteccién o
sospecha de una situacion de vulnerabilidad, se procedera de la siguiente manera:

1. Deteccibn y Contencién inmediata: Ante cualquier sefial de alarma ttesiones
fisicas, cambios conductuales bruscos, relatos espontaneos, ausentismo reiterado,
etc.), el personal que tome conocimiento debera realizar una contencion primaria del
menor o persona afectada, garantizando su seguridad fisica y emocional, evitando
en todo momento el interrogatorio, la revictimizacién o la confrontacion con el
‘presunto agresor.

2. Comunicacion Interna: Se informara de manera urgente y confidencial al
Coordinador Distrital y al miembro del Equipo Interdisciplinario de guardia.

3. Evaluacién de Riesgo: El Equipo Interdisciplinario realizara una evaluacion técnica
breve para determinar la urgencia del caso y el nivel de riesgo.

4. Activacion de Redes Externas:
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a.- En situacién de Riesgo Inminente o Flagrancia: Se dara aviso inmediato a las
fuerzas de seguridad (911) y/o servicios de emergencia médica.

b~ En situacion de vulneracién de derechos (ro emergencia inmediata): Se
procedera a la radicacién de la denuncia o informe ante los organismos competentes
(Unidades de Proteccidn Integral - UPT, Juzgados de Menores/Familia, Linea 102 de Nifiez,
Linea 144 para violencia de género, segun corresponda).

ARTICULO 20°-Principios-de Actuacién: El personal interviniento-debera regirse por los
siguientes principios:

« Confidencialidad Absoluta: La informacion sobre la situacién solo serd compartida
con las autoridades competentes y el equipo técnico designado, resguardando la
identidad de la victima.

+» Prohibicién de Medidas Privadas: El Equipo Interdisciplinario no esta facultado
para realizar investigaciones propias ni mediaciones con los presuntos agresores o
famitiares. Su funcién es ta deteccién, acompafiamiento y derivacién a los
organismos del Estado con competencia legal para intervenir.

» Registro Obligatorio: Toda intervencién deberé quedar asentada en un Libro de
Novedades de caracter reservado, bajo custodia de la Coordinacién, dejando
constancia de fecha, hora, actores intervinientes y autoridades a las que se dio
intervencion.

ARTICULO 21°.- Capacitacion Continua: La Autoridad de Aplicacién debera garantizar,
al manos una vez al aflo, la capacitacion del personal docente y administrativo en materia
de "Deteccién de Violencias y Protocolos de Proteccién de Derechos”, a fin de mantener
tos estandares de respuesta actuatizados.

ARTICULO 22°.- Comuniquese al Departamento Ejecutivo, publiquese. Cumplido,
Archivese
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