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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE 
SAN SALVADOR DE JUJUY SANCIONA LA S1GUIENTE 

ORDENANZA N° 8238/2025.-

TITULOI

^^Articuloiv Fyase en la suma de PESOS C1ENTO OCHENTA Y NUEVE MIL 
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUARENTA Y UN MIL

*
( 

a I
5jlRE§<itENTOS VEINTINUEVE ($ 189.054.041.329) el total de Erogaciones del Presupuesto 
5fcene|a|de la Administracion Municipal para el Ejercicio 2.026, el que se Integra del siguiente 
* ^ otal de Erogaciones del Concejo Deliberante PESOS CATORCE MIL DOSCIENTOS

1TA Y C1NCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL 
#40V^CIENTOS CUARENTA ($ 14.295.979.940); Total de Erogaciones Departamento 
«Bjicutivo: PESOS CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y 

OCHO MILLONES SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE ($ 
174.758.061.389), con destine a las finalidades que se detallan analiticamente en las planillas 
anexas:

\ Of\
\

EROGACIONES EROGACIONES 
CORRIENTES DE CAPITALFINALIDAD TOTAL

01 Administracion General 
02 Desarrollo y 
Mantenimiento 
03 Cultura Turismo y 
Educacion 
04 Bienestar Social 
05 Polida y Control 
06 Servicios Generales 
07 Deuda Publica 
08 A Clasificar

108.554.660.902 478.468.028109.033.128.930
30.637.266.229 17.087.266.229 13.550.000.000

06.687.063.943 6.687.063.943

12.744.193.565 
11.398.862.181 
13.783.455.555 

195.070.926 
4.575.000.000 

TOTAL 189.054.041.329

012.744.193.565
11.398.862.181
13.538.455.555

195.070.926
4.575.000.000

174.780.573.301

0
245.000.000

0
0

14.273.468.028

Transcribid
ART1CULO 2°.- Estimase en la suma de Pesos CIENTO NOVENTA MIL ONCE 

MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL 
NOVECIENTOS NUEVE ($ 190.011.978.909.-) el calculo de Recursos de la Administracion 
Municipal, destinados a atender las Erogaciones a que se refiere el Articulo 1°, de acuerdo a la 
distribucion que se indica a continuacidn y al detalle que figura en las planillas anexas.

ler. Control

2do. Control

Av. Bolivia 3907 j Barrio Los Huakos [ Sctn Salvador dp Jujuy j CP. 4600 ■ Jujuy ■ Argentina. 
^ www.cdjujuy.gab.ar &cdjtijuy 0 cdjujuy

http://www.cdjujuy.gab.ar


10 waMo
JLVI ANJ¥eHSAR10
4VJ if! iU

'•hsciamii iiV ij /js^nid 
»i»tro Sr'/fir-iTi*^ l-sffrid J fsjA'W^ m rouc;

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N0 8238/2025.-

X -V v

190.011.978.909
189.461.978.909

550.000.000

RECURSOS 

Recursos Corrientes 
Recursos de Capital

Estlmase en la suma de Pesos NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE 
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 

:NTOS OCHENTA ($ 957.937.580.-) el Financiamiento de la Gestion Municipal.-

CULO 3°.-

Como consecuencia de lo establecido en los Articulos precedentes fijase 
el Balance Financiero Preventive de la Administracion Municipal

ULO 4°.-
i^mie se indica seguidamente:★

190.011.978.909Recursos
Fuentes Financieras
Total Recursos mas Fuentes Financieras

0
190.011.978.909

189.054.041.329
957.937.580

190.011.978.909

Erogaciones
Aplicaciones Financieras
Total Erogaciones m£s Aplicaciones Financieras

0RESULT ADO FINAL

Fijase la Planta de Personal del Departamento Ejecutivo en SEIS MIL 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE (6.259) cargos, discriminados 

en: 1) Personal Superior y Jerarquico, 2) Planta Permanente, 3) Escuela Municipal “Maestra 
Marina Vilte”, 4) Administradores; segun detalle en Cuadros Anexos.-

ARTICULO 5°.-

Apruebese la Planta del Personal Docente de la Escuela Municipal N° 1 
“Maestra Marina Vilte'’, segun detalle en planillas anexas.-

ARTICULO 6°.-
lYanscribio

Las remuneraciones del Personal del Escalafon General, Personal 
Superior y Jerarquico del Departamento Ejecutivo Municipal se 

liquidaran conforme a las pautas establecidas por el Poder Ejecutivo Provincial, 
contemplandose la liquidacion de asignacion familiar, antigiiedad y adicionales que pudieran 
corresponder.-

ARTICULO 7°.-
1er, Control

2do. Control
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DE5PACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
QRDENANZA N° 8238/2025,-

La Remuneracion basica correspondiente a los Administradores se fija 
en un noventa y cinco por ciento (95%) del cargo de Sub-Director, mas 

la asignacion familiar, antigiiedad y adicionales que pudieran corresponder.
La Remuneracion basica correspondiente a los Coordinadores de Tareas se fija en un ochenta 
por ciento (80%) del cargo de Sub-Director, mas la asignacion familiar, antiguedad y 

icionales que pudieran corresponder.-

ARTICULO 8°.-

ffi
RlMuLO 9°.- El Juzgado Administrative de Faltas dependera organicamente de la 

Secretaria de Gobierno perteneciente al Departamento Ejecutivo
a ^ ial.

*

En las SECRETARIAS DEL JUZGADO ADMINISTRATIVO DE 
FALTAS, actuaran Secretarios de Juzgado, en el numero que ajuicio del 

Departamento Ejecutivo fuese menester para el desarrollo de las actividades de su competencia. 
Los Secretarios seran designados por el Intendente Municipal, previo acuerdo del Concejo 
Deliberante en cumplimiento de io que establece la Carta Organica Municipal para cargos del 
Juzgado Administrative de Faltas, requiriendose para ello ser: argentine, mayor de veinticinco 
(25) anos y poseer titulo de Abogado o Egresado en Ciencias Economicas, con una antigiiedad 
minima de tres anos en la matricula.-

TICULO 10°.-

ARTICULO 11°.- Tendran la denominacidn de Direccion General las siguientes Unidades 
de Organizacion: 1) Relaciones Publicas y Ceremonial, 2) Despacho, 3) 

Recursos Humanos, 4) Auditoria de Intendencia, 5) Rentas, 6) Compras y Suministros, 7) 
Presupuesto, 8) Informatica, 9) Auditoria Interna, 10) Delegacion Alto Comedero, 11) Politicas 
Publicas, 12) Delegacion Villa Jardin de Reyes, 13) Control Comercial, 14) Gobierno, 15) 
Deporte, 16) Descentralizacion y Calidad de Gestion, 17) Educacion, 18) Planificacion y 
Habitat, 19) Desarrollo, 20) Ambiente, 21) Obras Publicas e Infraestructura, 22) Planeamiento 
Urbano y Ordenamiento Territorial, 23) Transito y Transporte, 24) Higiene Urbana, 25) 
Cultura, 26) Turismo.-

Tendran la denominacion de Direccion las siguientes Unidades de 
Organizacion: 1) Notarial, 2) Prensa, 3) Comunicacion Digital, 4) Radio 

Municipal, 5) Coordinacion de Descentralizacion Municipal, 6) Interinstitucional de 
Emergencia, 7) Culto y Relaciones Institucionales Nacionales e Internacionales, 8) Atributos 
Sociales, 9) Obras y Servicios Publicos de Alto Comedero, 10) Seguridad Alimentaria, 11) 
Mercados, 12) Ferias, 13) Nocturnidad, 14) Habilitaciones Comerciales y Permisos, 15) 
Zoonosis, 16) Politicas Publicas de
Adolescencia y Juventud, 17) Control de Espacios Publicos, 18) Ninez y Adolescencia, 19) 
Adultos Mayores, 20) Proyeccion Educativa, 21) Inclusion y Deporte, 22) Inclusion y

ARTICULO 12°.-
Transcribi6

ler. Control

2do. Control
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m.MiSECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

K/.;

Asistencia, 23) Programas Nacionales, 24) Medicina Preventiva y Salud, 25) Salud Integral y 
Genero, 26) Deporte y Recreacion Distrito Alto Comedero, 27) Abordaje Comunitario, 28) 
Gestion Administrativa, 29) Participacion Ciudadana. 30) Gestion y Articulacion de 
Proyectos, 31) Gobernanza Digital, 32) Emprendedores, 33) Oficios y Empleo, 34) Gestion 
Ambiental, 35) Parque Botanico y Reservas Naturales, 36) Estrategias Socio-Participativas, 37) 
Economia Circular, 38) Innovacion, 39) Obras Viales, 40) Obras Civiles, 41) Infraestructura, 

Mantenimiento Urbano. 43) Planeamiento Urbano. 44) Estudios y Proyectos, 45) Obras 
^^Jlt&lyWilares, 46) Patrimonio Arquitectonico, Historico y Urbanistico, 47) Direccion de 

EsIaM^namiento Medido y Centro de Carga, 48) Emision de Licencias de Conducir, 49) 
f / ^jjfcallpei 50) Servicios Electricos, 51) Espacios Verdes, 52) Cementerio, 53) Fiscalizacion de 
f j (*Jr^i)s|»(|*te, 54) Patrimonio Cultural y Museos, 55) Promocion Turistica.-

/I

Tendran la denominacion de Sub-Direccion General las siguientes 
Unidades de Organizacion: 1) Despacho, 2) Archivo y Digesto, 3) 

Recursos Humanos, 4) Legal y Tecnica de Rentas, 5) Fiscalizacion de Rentas, 6) Compras y 
Suministros, 7) Informatica, 8) Desarrollo de Sistemas, 9) Delegacion de Alto Comedero Sector 
Este, 10) Seguridad, Salubridad e Higiene, 11) Deporte. 12) Descentralizacion y Calidad de 
Gestion, 13) Higiene Urbana, 14) Cultura.-

MimCULO 13°.-

ARTICULO 14°.- Tendran la denominacion de Sub-Direccion las siguientes Unidades de 
Organizacion: 1) Fiscalizacion de Transporte, 2) Gobierno 3) Seguridad 

Alimentaria, 4) Mercados, 5) Ferias, 6) Adultos Mayores, 7) Accion Comunitaria, 8) Transito 
y Transporte, 8) Servicios Electricos, 9) Espacios Verdes, 10) Cementerio.-

ARTICULO 15°.- Las remuneraciones de los cargos de Director, Vice-Director y Personal 
de la Escuela Municipal N° 1 “Maestra Marina Vilte” que establezca el 

Departamento Ejecutivo Municipal; se liquidaran conforme a las pautas dispuestas por el Poder 
Ejecutivo Provincial.-

ARTICULO 16°.- E1 valor nominal de la Hora Catedra correspondiente a los docentes de 
la Escuela Municipal N°1 “Maestra Marina Vilte” se establecera 

conforme a las pautas dispuestas por el Poder Ejecutivo Provincia!.-
Transcribio

Los Coordinadores de la Direccion General de Despacho seran en 
numero igual a la cantidad de Secretarias del Departamento Ejecutivo, y 

tendran a su cargo la coordinacion administrativa del area que corresponda. El adicional por 
funcion asignado como unica retribucion a los Coordinadores de la Direccion General de 
Despacho sera equivalente al sesentay cinco porciento (65%) de la suma total de haberes 
sujetos a aportes de Ley de la categorla de revista. El mismo obliga a la prestacion efectiva de

ARTICULO 17°.-

1er. Control

2do. Control
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1A^- H:SECRETARfA PARLAMENTARIA I DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

cuarenta (40) horas extras mensuales y estar a disposicion de la Superioridad. Los servicios 
extraordinarios que excedan el regimen establecido, no seran considerados para pago o 
descanso compensatorio bajo ningun concepto.-

OCHO MIL C1ENTOun adicional de pesos 
VEINTINUEVE CON 08/100 ($ 8129,08) para el personal que se 

^ss^^te^empene cumpliendo funcion de Secretaria Privada de Intendencia y cuyo numero de agentes 
ser superior a dos (2). Dicho adicional sera asignado ademas al personal que se 

\dmjhene como secretaria privada en cada una de las restantes Secretanas del Departamento 
jciSivo, Contaduria General, Tesoreria General, Direccion General de Presupuesto y 
&oiiga|i6n Municipal; correspondiendo para estos ultimos sectores mencionados a un (1) 

or Area.-

ARTICULO18°.- Establecese

? 
y ;

Establecese un Adicional por Mayor Recaudacion No Remunerative No 
Bonificable para el personal dependiente de la Direccidn General de 

Rentas Municipal por cada dfa efectivamente trabajado. El mismo sera reglamentado por el 
Departamento Ejecutivo y asignado por el Director General de Rentas, debiendo remitir ndmina 
mensual a la Direccion General de Recursos Humanos, pudiendo ser suspendido o revocado a 
criterio de la Superioridad.-

TICULO 19°.-

Establecese un Adicional por Mayor Dedicacion de hasta un treinta y 
tres por ciento (33%) de la asignacion de la categorfa m£s los adicionales 

remunerativos bonificables, para los cargos del Escalafon General de Planta Permanente o 
Contratados espedficamente determinados por el Departamento Ejecutivo, siempre y cuando 
exista credito presupuestario y posibilidades financieras; obligando a una prestacion efectiva 
de cuarenta (40) horas extras mensuales y estar a disposicion de la Superioridad. Los servicios 
extraordinarios que excedan el regimen establecido, no seran considerados para pago o 
descanso compensatorio bajo ningun concepto.
Este Adicional podra ser revocado o suspendido a criterio de la Superioridad.-

ARTICIJLO 20°.-

Establecese un Adicional por Funcion de hasta un cincuenta por ciento 
(50%) de la asignacion de la categorta mas los adicionales 

remunerativos bonificables, para los cargos del Escalafon General de Planta Permanente o 
Contratados especfficamente determinados por el Departamento Ejecutivo, siempre y cuando 
exista credito presupuestario y posibilidades financieras; obligando a la prestacion efectiva de 
cuarenta (40) horas extras mensuales y estar a disposicion de la Superioridad. Los servicios 
extraordinarios que excedan el regimen establecido, no seran considerados para pago o 
descanso compensatorio bajo ningun concepto, salvo por estrictas razones de servicio y a 
criterio del Departamento Ejecutivo.
Este Adicional podra ser revocado o suspendido a criterio de la Superioridad.-

ARTICULO 21°.-

Transcribio

ler. Control

2do. Control
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SECRETARIAPARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238 /2025.-

La remuneracion de! personal del Escalafon Profesional se liquidara 
conforme a lo establecido en la Ley N° 4413 y sus modificatorias.-

ART1CULO 22°.-

E1 adicional por Mayor Horario del treinta y tres pore lento (33%), 
dispuesto para el personal del Escalafon Profesional Ley 4413, Artfculo 

1, obliga a una prestacion efectiva de cuarenta (40) boras extras mensuales y estar a 
* ' **' ^ ion de la Superioridad. Los servicios extraordinarios que excedan el regimen

ido, no seran considerados para descanso compensatorio bajo ningun concepto.-

ARTICULO 23°.-

di

STF:
A V AR

s
Facultase al Departamento Ejecutivo a otorgar un Adicional por 
Mayor Dedicacion en la Funcion al personal Jerarquico del 

©^partamento Ejecutivo, de hasta un cincuenta por ciento (50%) de la remuneracion basica 
percibida. Dicho adicional tendra caracter de No Remunerative No Bonificable. Establecese un 
Adicional del mismo caracter, de hasta el treinta por ciento (30%) de la asignacion de la 
categorla, para el Senor Intendente Municipal.-

ULO 24°.-
★

Facultase al Departamento Ejecutivo a otorgar un Adicional por Mayor 
Responsabilidad en la Funcion al personal que se desempene como 

Coordinador o Administrador de Instituciones Socio-Educativas, Centres de Participacion 
Vecinal (C.P.V.), Centro de Integracion Comunitario (C.I.C) Nucleos de Inclusion de 
Desarrollo de Oportunidades (N.I.D.O.), Centro de Accion Familia (C.A.F.), Centro de 
Atencion Municipal (C.A.M.) y Cementerio; de hasta un cincuenta por ciento (50%) de la 
remuneracion basica vigente para el cargo y de hasta el setenta por ciento (70%) para el Director 
General y Sub-Director General de la Direccion General Delegacidn Alto Comedero. Dicho 
adicional tendra caracter de No Remunerative No Bonificable.-

ARTICULO 25°.-

ARTICULO 26°.- Facultase al Departamento Ejecutivo a otorgar un Adicional por Mayor 
Responsabilidad en la Funcion, de hasta un cincuenta por ciento (50%) 

de la remuneracion basica vigente, al Personal Jerarquico de la Secretarfa de Hacienda y de la 
Direccion General de Recursos Humanos. Dicho adicional tendra caracter de No Remunerativo 
No Bonificable.-

TranscriDio

La liquidacion de la antiguedad del personal Superior y Jerarquico, 
Coordinadores y Administradores de! Departamento Ejecutivo, debera 

realizarse de la siguiente manera: dos por ciento (2%) sobre la remuneracion basica del cargo 
que desempena, por los anos de servicios acreditados en la Administracion PublicaNacional, 
Provincial o Municipal.-

ARTICULO 27°.-

ler. Control

i 2cio. Control
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SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 71 l-X-2025 c/Asdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025,-

Determinese un adicional para Cajeros, en concepto de Responsabilidad 
en el Manejo de Fondos Publicos, equivalente al diez por ciento (10%) 

de la asignacion de la categona mas los adicionales remunerativos bonificables; y PESOS 
TREINTA Y C1NCO MIL SETECIENTOS VEINTIDOS CON 00/100 ($ 35.722,00) No 
Remunerativos No Bonificables, para los casos que especlficamente determine el 
Departamento Ejecutivo, de acuerdo a los requerimientos de servicio y a las posibilidades 

;upuestarias y financieras.-

ARTICULO 28°.-

% L4 %©♦ \ <4/ . ..

|| ? j # ^ { g | asignacion de la categoria mas los adicionales remunerativos
1|| \ ^^)nil|c|bles, para los agentes dependientes de Tesoreria General cuya funcion sea: emision de 
V* ^ cbeqo^, confeccion de parte diario, pago a proveedores y de haberes; segun determine el

X
*

Establecese un adicional de hasta un cincuenta por ciento (50%) de laLO 29°.-

1D& imento Ejecutivo.
mismo obliga a la prestacion de cuarenta (40) boras extras mensuales y estar a disposicion 

de la Superioridad. Los servicios extraordinarios que excedan el regimen establecido, no seran 
considerados para pago o descanso compensatorio, bajo ningun concepto. Dicho adicional 
podra ser suspendido o revocado a criterio de las autoridades superiores.-

Establecese un adicional para el personal que se desempene realizando 
tareas de supervision, control y/o coordinacion de hasta un cuarenta por 

ciento (40%) de la remuneracion vigente para los Sub-Directores, sin perjuicio de los 
adicionales que corresponden a la liquidacion normal de haberes y mientras desempenen dicha 
tarea.-

ARTICULO 30°.-

Establecese un adicional, con caracter No Remunerative No 
Bonificable, consistente en la suma de PESOS CUARENTA Y SEIS 

MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES CON 30/100 ($ 46.473,30) para el personal 
dependiente de la Direccion General de Higiene Urbana y de la Direccidn General Delegacion 
Alto Comedero afectado a los servicios de supervision, choferes y operarios de recoleccion de 
residues. A los operarios de barrido de calzada les sera otorgado un adicional No Remunerativo 
No Bonificable equivalente al sesenta y cinco por ciento (65%) del establecido para el personal 
de recoleccion. Los mismos seran asignados por el Director General de Higiene Urbana, 
debiendo remitir nomina mensual a la Direccion General de Recursos Humanos. Dichos 
adicionales podran ser suspendidos o revocados a criterio de la Superioridad.-

ARTICULO 31°.-

Transcribio

Establecese un adicional, con caracter No Remunerativo No Bonificable, 
en concepto de Incentive por Participacion en el Desarrollo de la Obra 

Publica, de PESOS TRES MIL OCHOCiENTOS CUARENTA Y TRES CON 17/100 ($ 
3.843,17) mensuales oel prorrateo del equivalente al 3% del valor del hormigdn utilizado en 
obra, para el personal dependiente de la Direccion de Obras Civiles, Direccion de Obras Viales,

ART1CULO 32°.-
1er. Control

2do. Control
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SECRETAR1APARLAMENTAR1A | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo, 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

Direccion de Mantenimiento Urbano (obreros y empleados) y Direccion General Delegacion 
de Alto Comedero, afectado a la misma. Este Adicional podra ser revocado o suspendido a 
criterio del Departamento Ejecutivo.-

Establecese un adicional con caracterMo Remunerativo No Bonificable, 
para el personal dependiente de la Direccion de Cementerio que se 

rrfeene como administrative o afectado a las funciones de expurgo, consistente en PESOS 
EMIL SEISC1ENTOS CINCUENTA Y DOS CON 08/100 ($ 7652,08) y PESOS OCHO 
PENTO TREINTA Y CUATRO CON 44/100 ($ 8134,44) respectivamente, Este 

I podra ser revocado o suspendido a criterio de! Departamento Ejecutivo.-

TICDLO 33°.-

Establecese un adicional con caracterNo Remunerativo No Bonificable, 
para el personal que se desempene en la coordinacion de ciertos 

programas, determinados a criterio del Departamento Ejecutivo, de hasta el treinta por ciento 
(30%) de la remuneracion basica correspondiente al cargo de un Coordinador de Tareas y para 
un maximo de siete (7) agentes. Los servicios extraordinarios realizados por el personal 
designado, no seran considerados para pago o descanso compensatorio bajo ningun concepto. 
Este Adicional podra ser revocado o suspendido a criterio de la Superioridad.-

TICULO 34°

Establecese un adicional con caracter No Remunerativo No Bonificable, 
para el personal que se desempene en la administracion de los Centres 

de Participacion Vecinal (C.P.V), de hasta el veinte por ciento (20%) de la remuneracion 
basica correspondiente al cargo de un Administrador, pudiendo designarse a un (1) agente por 
CPV. Los servicios extraordinarios realizados por el personal designado, no seran considerados 
para pago o descanso compensatorio.
Este Adicional podra ser revocado o suspendido a criterio de la Superioridad

ARTICULO 35°.-

E1 personal que desempene tareas inherentes a su cargo, no podra 
percibir remuneraciones complementarias o especiales, salvo el caso 

previsto en el parrafo siguiente: "Cuando por requerirlo elementales razones de servicio, se 
haga necesario trabajar mas boras que las fijadas normalmente para la Administracion Publica 
Municipal"; el Departamento Ejecutivo, con caracter de excepcion, podr& autorizar el 
reconocimiento y pago de dichas boras extras, siempre y cuando exista credito presupuestario 
y posibilidades financieras.-

ARTICULQ 36°.-

Transcribio

1er. Control
Las licencias ordinarias anuales postergadas por razones de servicios 
debidamente fiindadas y con autorizacion del Director o Autoridad

ARTICULO 37°.-

2tio. Control
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SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

Superior del Organismo, deberan hacerse efectivas indefectiblemente hasta el 31 de agosto del 
ano siguiente. Caso contrario el agente perdera el derecho al usufructo de la misma, salvo 
expresa disposicion del Departamento Ejecutivo, fundada en razones de servicios.
Se aplicar|/ldentico tratamiento para el goce del beneflcio dispuesto en el Articulo 56° de la 
LeyN° 3161 - Acrecentamiento deLicencia.

^^"B^personal Superior y Jerarquico podra extender el periodo de postergacion de licencia 
por un plazo maximo de dos (2) anos, transcurrido ese lapse se perdera el derecho al 

* " usirfkilto de la misma, salvo expresa disposicion del Departamento Ejecutivo.-

1 \ 1 8 .
1 \ itoROQULO 38°.- Disponese la incorporacion de un familiar directo, unicamente en el caso 
\° de fallecimiento de un agente municipal de Planta Permanente, de

lAacipfdo a lo previsto en la Ordenanza N° 4584/2005. Una vez cumplimentados los requisitos 
am establecidos; se autoriza al Departamento Ejecutivo a la modificacion de la Planta y Partida 
de Personal correspondiente.-

/

ARTICULO 39°.- Las asignacionesfijadaspor los Articulos 17°, 20°, 21°, 25°, 26°, 29°, 31°, 
32°, 33°, 34°, 35° y 36° de la presente Ordenanza y los Gastos de 

Representacion otorgados por Ordenanza N° 4792/2006, Articulo 2°, son incompatibles entre
si.-

Para la determinacion del importe a reconocer por Servicios 
Extraordinarios, se estara en orden a io establecido por la Ordenanza N° 

731/1988 de reconocimiento y pago de horas extras, incorporando para el calculo los 
adicionales remunerativos bonificables. Asimismo, se faculta al Departamento Ejecutivo a 
reglamentar el reconocimiento y pago de los mismos, siempre y cuando exista credito 
presupuestario y posibilidades financieras, para las Areas de Obras, Servicios y otras 
especificamente autorizadas.-

ARTICULO 40°.-

Para la determinacion del importe a reconocer por pago de adicionales 
por Titulo, Responsabilidad Profesional, Plus por Riesgo e Insalubre; se 

estara en orden a lo establecido por los Decretos N° 1497-SH-1993, 19-SH-1993, 
486-1-1993 y sus modificatorias, incorporando para el calculo los adicionales remunerativos 
bonificables.-

ARTICULQ 41°.-

Transcribio

ARTICULO 42u.- El Departamento Ejecutivo fijara la escala de viaticos. En lo que respecta 
al Concejo Deliberante. la escala de viaticos sera fijada por el Presidente

ler. Control

del mismo.-
2do. Control

Av. Bolivia 390? | Barrio LosHualcos j San Salvador de Jujuy j C.P. 4600-Jujuy-Argentina. 
^ www.cdiujuy.gob.ar Qcdjujuy Qcdjujuy

http://www.cdiujuy.gob.ar


Mfea,.,™Concejo Deliberanle i
^*0^ 5>'3il Sab-sScr de jajur

1(0 wuo ^
!;ga . Mi

iii-i fUiTteHVimivHi* de ki 
i^iWctu N^:i(Wdf * in /a&rrliti 
Cjs-nf 4-itwe SfoiNfo ftlf?i'8 Htflk*ri«!

^nssssw ktsf&mM

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N0 8238/2025.-

Para desempenar los cargos de funcionarios Superiores y/o Jerarquicos, 
previstos en la Carta Organica Municipal, deberan ajustarse 

exclusivamente a los requisites exigidos por la misma.-

ARTICULO 43°.-

Ademas de las potestades que otorga la Carta Organica Municipal, el 
Departamento Ejecutivo queda autorizado para:

^ f istribuir ios Creditos Presupuestarios “Credito Adicional para Financiar Erogaciones 
orrientes y de Capital” y otros de tipo global entre las distintas Unidades de 

| JDrganizacion, conforme a las necesidades de reestructuracion de la ejecucion 
vpresupuestaria.

JICULO 44°.-

2

b) Efectuar las modificaciones necesarias en la Planta del Personal, otorgandose las 
rejerarquizaciones pertinentes, en los casos en que la Junta Medica determine que debe 
iniciarse tramite jubilatorio por invalidez.

c) Crear, modificar y suprimir (total o parcialmente) partidas, efectuar transferencias o 
compensaciones entre diferentes partidas y distintos organismos; en la medida que 
dichas reestructuraciones no importen un incremento en las fuentes financieras 
establecidas en la presente Ordenanza.

d) Actualizar los montos correspondientes a los Adicionales establecidos en los Articulos 
18°. 28°, 31°, 32°y 33°deacuerdoa las modificaciones salariales dispuestas por elPoder 
Ejecutivo Provincial. Del mismo modo se actualizaran conceptos especificamente 
determinados por el Departamento Ejecutivo.

e) Introducir los ajustes necesarios que surjan de las diferencias existentes entre las pautas 
establecidas para la determinacion de los Creditos Presupuestarios y las variaciones 
operadas con posterioridad de acuerdo a las siguientes pautas:

1) Los Gastos en Personal se adecuaran, segun las reestructuraciones salariales 
que disponga el Poder Ejecutivo Provincial, a su correspondiente 
financiamiento.

2) Los aumentos de haberes al plantel de Personal Superior y Jerarquico se 
otorgaran de manera similar y equitativa a los aumentos que el Poder 
Ejecutivo Provincial y/o Municipal determinen en el futuro para el Escalafon 
General y personal de la Administracidn Publica Central.

Transcribio

ler. Control
f) Celebrar convenios de asistencia ftnanciera destinados a la ejecucion de 

Obras de Infraestructura. Realizar todos los actos administrativos y suscribir todos los 
documentos necesarios.2do. Control
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%,i4£W?SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

g) Disponer. transitoriamente y durante el ejercicio fiscal, por razones de oportunidad o 
insuficiencia, de ios recursos que disponga ei Municipio, para cubrir deficiencias 
transitorias de fondos, sin perjuicio de las normas legales y/o convencionales que Ios 
rijan.

h) Reglamentar el reconocimiento por pago de readecuaciones, titulo, adicional por 
responsabilidad profesional, plus por riesgo e insalubre y otros adicionales 
determinados, siempre y cuando exista credito presupuestario y posibilidades 
rflnancieras.

*
)g Disponer la modificacion al caracter de Remunerativos No Bonificables de los 
| jidicionaies contenidos en los Articulos 24°, 25° y 26° al personal que cumpla con lo 
^/dispuesto en el Articulo 19° inc. V y ‘c* de ia Ley 24241. Asi tambien, se tendr&n en 
7 consideracion diferencias salariales que pudieran surgir.

j) Disponer la modificacion a caracter Remunerative los conceptos contenidos en el 
4371-H-09, y todo aquel concepto de caracten'sticas similares. LaDecreto

implementacion de dicha
modificacion sera aplicada al personal .que cumpla con lo dispuesto en el Articulo 19° 
inc. “a” y “c” de la Ley 2424 L el mismo se encontrara sujeto a la reglamentacion del 
Departamento Ejecutivo.-

Facultase al Departamento Ejecutivo a asignar los creditos que resulten 
necesarios para atender las erogaciones que se originen en cargos de 

maestros y profesores reemplazantes; como asf tambien a implementar las transformaciones de 
categorias a cargos docentes para la Escuela Municipal N° 1 “Maestra Marina Vilte”, siempre 
y cuando exista credito presupuestario y posibilidades financieras.-

ARTICULO 45°.-

Las remuneraciones correspondientes al personal Superior y Jerarquico 
del Departamento Ejecutivo Municipal, con exclusion del cargo de 

Intendente Municipal, estaran dadas por el valor que correspondiera al cargo, mas los 
adicionales otorgados por el Decreto N° 412-SH-94, bonificacion por antigiiedad y 
asignaciones familiares.-

ARTICULO 46°,-

Transcribio
ARTICULO 47°.’ Los recursos que ingresen al Municipio, en el marco de Programas 

Nacionales y Provinciales, seran destinados exclusivamente al desarrollo
de los mismos.
La verificacion de las imputaciones presupuestarias estara a cargo de la Contaduria General y 
la Direccion General de Presupuesto. En tanto. los movimientos de Ingresos y Egresos de los 
respectivos fondos seran fiscalizados por la Tesoreria General de la Municipalidad, con 
intervencion de la Direccion General de Auditorla Interna en ambos casos.-

1er. Control

2do. Control
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025,-

ARTICULO 48°.- E1 Departamento Ejecutivo, por intermedio de la Direccion General de 
Rentas, debera remitir al Concejo Deliberante hasta el 31 de Mayo, un 

listado de todas las exenciones tributarias solicitadas con las siguientes especificaciones: sujeto 
y objeto de la exencion tributaria, tribute eximido, monto total y perfodo de vigencia de la 
exencion.-

----- s, %
*/ AMi^ULO 49°.- La Direccion General de Presupuesto sera el organo rector del Sistema 

| Presupuestario de la Municipalidad. Para ocupar el cargo de Director
a i (^bejnp^jjdc Presupuesto sera requisite indispensable poseer titulo universitario de graduado en

/

Economicas.-

★
El Departamento Ejecutivo debera dar estricto cumplimiento a las 
Ordenanzas 2761/1999 y 6432/2013, sus reglamentaciones y sus

TICULO 50°.-

modificatorias

ARTICULO 51°»- Afectase el cincuenta por ciento (50%) de los ingresos recaudados en 
concepto de Infracciones de Transito-Convenio SINAI- para la ejecucion 

de Obras de Mantenimiento de la Red Vial de la Ciudad.-

Los adicionales previstos en la presente Ordenanza seran asignados por 
el Departamento Ejecutivo, pudiendo ser suspendidos o revocados a

ARTICULO 52°.-

criterio de las Autoridades Superiores.
Para el pago de cualquier tipo de adicional establecido en la presente Ordenanza, excepto el 
pago por titulo, el agente debera realizar efectiva prestacion de servicios en el Departamento 
Ejecutivo. Los porcentajes establecidos deberan ser considerados como limite maximo.-

Transcribio

1er. Control

2do. Control
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

TITULOH

DEL CONCEJO DELIBERANTE

Fijase en la suma de PESOS CATORCE MIL DOSCTENTOS 
NOVENTA Y C1NCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y

TICULO 53°.-

MIL NOVECIENTOS CUARENTA ($ 14.295.979.940) el total de Erogaciones del 
I* / ^l^psupiresto del Concejo Deliberante de la Ciudad de San Salvador de Jujuy para el Ejercicio 
| 1 Jfe0^J(q§e incluye PESOS DOCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES 
| \ ^Qs|ffiNTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA ($ 12.864.268.340) 

v ^ V,de^Ga$o en Personal.-
★

ARTICULO 54°.- Fijase en la suma de PESOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UN 
MILLONES SETESCIENTOS ONCE MIL SE1SCIENTOS ($ 

1.431.711.600) el total de Recursos a transferir al Concejo Deliberante de la Ciudad de San 
Salvador de Jujuy, para atender las Erogaciones del Ejercicio 2026.-

ARTICULO 55°.- Los recursos a que se reflere el Artlculo 54° seran destinados a atender 
las Erogaciones establecidas en el Artlculo 53°, excepto las erogaciones 

de Personal del Concejo Deliberante de acuerdo a la distribucion que se indica a continuacion:

RECURSOS 
Recursos transferidos

1.431.711.600
1.431.711.600

EROGACIONES EJERCICIO 2026
Erogaciones Corrientes 
Erogaciones de Capital

1.431.711.600
1.353.243.572

78.468.028

Los montos correspondientes a las erogaciones del Personal del Concejo 
Deliberante seran afrontados en forma mensual por el Departamento

ARTICULO 56°.-
T ransoriDsd

Ejecutivo

ARTICULO 57°.- El Concejo Deliberante debera hacer frente a los compromisos asumidos 
en las Partidas Bienes y Servicios no Personales, Transferencias, 

Erogaciones de Capital con los montos que debera transferir el Departamento Ejecutivo.-

ler. Control

2do. Control
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SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXFTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

E1 Departamento Ejecutivo debera transferir y acreditar en forma 
semanal en una Cuenta Oficial habilitada a nombre del Concejo 

Deliberante, los fondos que surjan de la aplicacion de un coeficiente comprendido entre el tres 
por ciento (3%) y el seis por Ciento (6%) mensual, calculado sobre la recaudacion diaria. Dicho 
coeficiente sera establecido cuatrimestralmente por Decreto del Departamento Ejecutivo.

la determinacion de los valores a transferir debera tomarse la recaudacion por todo 
|>to que ingrese al municipio, con la excepcion de los fondos transferidos por la Provincia 
;%)ago de haberes y todos aquellos recursos o programas con afectacion especlflca. 
pqjte total transferido durante el ejercicio no podra superar el establecido por la presente

ARTICULO 58°.-

• uza.
/fusion del Articulo anterior, los creditos que se pudieran determinar a favor del 

xJDdpammento Ejecutivo como resultante de gastos no comprometidos por ejecucion de las 
’ilOnWanzas de Presupuesto de ejercicios vencidos, seran deducibles de las cuotas semanales 

^^“saSfgnadas, no pudiendo en ningun caso esta deduccion superar el cinco por ciento (5%) de lo 
que corresponda como cuota semanal que se transfiera, segun lo determ’mado en el primer 
parrafo del presente.-

ARTICULO 59°.- Fijase en QUINIENTOS TREINTA Y DOS (532) el numero de agentes 
de Planta Permanente. Superior y Jerarquico del Concejo Deliberante,

segun detalle en cuadros anexos.-

Las remuneraciones del Personal del Escalafon General, Personal 
Superior y Jerarquico del Concejo Deliberante se liquidaran conforme a 

las pautas establecidas por el Poder Ejecutivo Provincial, contemplandose la liquidacion de 
asignacion familiar, antigtiedad y adicionales que pudieran corresponder.-

ARTICULO 60°.-

Establecese un Adicional por Mayor Dedicacion de hasta un treinta y 
tres por ciento (33%) de la asignacion de la categorfa mas los adicionales 

remunerativos bonificables, para los cargos especificamente determinados por el Concejo 
Deliberante, siempre y cuando exista credito presupuestario y posibilidades financieras. El 
mismo obliga a la prestacion de una jomada minima efectiva de cuarenta (40) boras semanales 
y estar a disposicidn de la superioridad. Este adicional podra ser revocado o suspendido a 
criterio del Concejo Deliberante. Los servicios extraordinarios que excedan el regimen 
establecido, no seran considerados para pago o descanso compensatorio bajo ningun concepto.-

ARTICULO 61°.-

Transcribio

Establecese un Adicional por Funcion de hasta un cincuenta por ciento 
(50%) de la asignacion de la categoria mas los adicionales remunerativos 

bonificables, para los cargos especificamente determinados por el Concejo Deliberante, 
siempre y cuando exista credito presupuestario y posibilidades financieras. El mismo obliga a

ARTICULO 62°.-1er. Control

2do. Control
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

la prestacion de una jomada minima efectiva de cuarenta (40) boras semanales y estar a 
disposicion de la superioridad. Este adicional podra ser revocado o suspendido a criterio del 
Concejo Deliberante. Los servicios extraordinarios que excedan el regimen establecido, no 
seran considerados para pago o descanso compensatorio bajo ningun concepto.-

d,"AKhcUl.O 63°.- La remuneracion del personal del Escalafon Profesional se liquidara 
conforme a lo establecido en la Ley N° 4413 y sus modiflcatorias.-

E1 adicional por Mayor Horario del treinta y tres por ciento (33%), 
dispuesto para el personal del Escalaf6n Profesional Ley 4413, Articulo 

■AlO^mc 1, obliga a una prestacion efectiva de cuarenta (40) boras extras mensuales y estar a 
=sdffposici6n de la Superioridad. Los servicios extraordinarios que excedan el regimen 

establecido, no seran considerados para descanso compensatorio bajo ningun concepto.-

LO 64°.-

ARTICULO 65°,- La liquidacion de la antigtiedad para el Personal Superior yJerarquico 
del Concejo Deliberante, debera realizarse de la siguiente manera: dos 

por ciento (2%) sobre la remuneracion basica del cargo que desempena por los anos de servicios 
acreditados en la Administracidn PublicaNacional, Provincial o Municipal.-

ARTICULO 66°.- La asignacion por Mayor Dedicacion, por Funcion yDesempenode 
Funciones, que establece la presente Ordenanza son incompatibles entre 

si, no pudiendose bajo ningun concepto ser percibidos simultaneamente.-

Facultase al presidente del Concejo Deliberante a establecer un adicional 
para el personal que se desempene comojefe de Departamento; pudiendo 

asignarse hasta un cincuenta por ciento (50%) de la remuneracion basica correspondiente al 
cargo Coordinador y Supervisor de Tareas, sin perjuicio de los demas adicionales que 
correspondan a la liquidacion final de sus haberes.-

ARTICULO 67°.-

El personal que desempene tareas inherentes a su cargo no podra percibir 
remuneraciones complementarias o especiales, salvo el caso previsto en 

el parrafo siguiente: "Cuando por requerimiento de elementales razones de servicio, se haga 
necesario trabajar mas boras que las fijadas normalmente para la Administracion Publica 
Municipal", el Concejo Deliberante con caracter de excepcion, podra autorizar el 
reconocimiento y pago de dichas boras de servicio extraordinario.-

ARTICULO 68°.-Transcribso

1er. Control

2do. Control
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&}}U:SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 71 l-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

^ 153

Para la determinacion del importe a reconocer por servicios 
extraordinarios, se estara en orden a lo establecido por la Ordenanza 

N° 731/1988 de reconocimlento y pago de boras extras, incorporando para el calculo los 
adicionales remunerativos boniflcables.-

ARTICULO 69°.

.*0VARyiCULO 70°.- Para la determinacion del importe a reconocer por pago de adicionales 
/ \\\ Por Titulo, Responsabilidad Profesional, Plus por Riesgo e Insalubre, se

i / ^^tatafrOji orden a lo establecido por los Decretos N° 1497-SH-1987, 19-SH-1993, 486-1-1993 
f 1 Jfcsiuk|i|dificatorias, incorporando para el calculo los adicionales remunerativos bonificables.-

// !#

Asignase un Adicional por Responsabilidad de hasta un cincuenta por 
ciento(50%) de la remuneracion basica al Secretario Administrative 

del Concejo Deliberante, en virtud de la responsabilidad de emitir y firmar ordenes de pago y 
cheques; y al Secretario Parlamentario, en virtud de las funciones que le competen. Los mismos 
se otorgaran por Resolucion de Presidencia.-

MRHCULO 71°.-

ARTICULO 72°.- E1 Concejo Deliberante elevara con la debida antelacion el Estado de 
Ejecucion Presupuestaria al Departamento Ejecutivo a los efectos 

de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Carta Organica Municipal, Articulo 
113°. Remitido el mismo, el Departamento Ejecutivo procedera a su incorporacion a los efectos 
de la confeccion de un Estado de Ejecucion de Recursos y Gastos Consolidado.-

ARTICULO 73°.- E1 Concejo Deliberante asume en forma directa y absoluta la 
responsabilidad emergente de la asignacion, distribucion, contratacion y 

cancelacion de los compromisos asumidos en virtud de las autorizaciones presupuestarias que 
surgen de la presente Ordenanza.-

/

ARTICULO 74°.- E1 Concejo Deliberante podra efectuar transferencias de Cargos y 
Creditos Presupuestarios entre las distintas partidas autorizadas por la 

presente Ordenanza y de conformidad a lo establecido en las normas contables vigentes; dichas 
transferencias se realizaran por Resoluciones de Presidencia con la intervencion del Secretario 
Administrative.-

Transcrtbio

ARTICULO 75°.- Facultase al Presidente del Concejo Deliberante a estabiecer un adicional 
por funcion y/o responsabilidad al personal profesional de hasta un 

sesenta y cinco por ciento (65%) de la asignacion de la categoria mas los conceptos 
remunerativos bonificables, sin xperjuicio de los adicionales que correspondan a la liquidacion

ler. Control

2clo. Control

A v, Bolivia 3901 \ Barrio Los Hua/cos i Sew Salvador deJujuy | CP. 4600 - Jujuy * Argentina. 
@ www.cdjujuy.gob.ar Q cdjujuy Qcdjujuy

http://www.cdjujuy.gob.ar


ICTs^Swo
j| f) 8* i vw-Ws i»iiry tifc .-if .'ui
riaiWsftt isk.»;««! slV ia
0»-il v'iMfW 'timbvte ffr/feirw?

& .\

IvM-#SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL 
EXPTE. N° 71 l-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

normal de los haberes. En el mismo estaran incluidos los profesionales del Departamento de 
Evaluacion Tecnico-Profesional, el cual estara integrado por un representante de Presidencia y 
uno por cada Bloque del Concejo.-

Facultase al Presidente del Concejo Deiiberante a establecer un 
Adicional por Mayor Dedicacion en la Funcion para el personal 

Jerarquico del Concejo Deiiberante de hasta un cincuenta por ciento (50%) de la remuneracion 
basica percibida. Dicho adicional tendra caracter de no remunerative no bonificable, pudiendo 
realizarse hasta un maximo de diez (10) designaciones. Este adicional podra ser revocado o 
suspendido a criterio del Presidente del Concejo Deliberante.-

ARTICULO 76°.-

Para el pago de cualquier tipo de adicional establecido en la presente 
Ordenanza, excepto el pago por tftulo, el agente debera realizar efectiva 

prestacion de servicios en el Departamento Ejecutivo y/o en el Concejo Deliberante.-

ARTICULO 77°.-

Ademas de las potestades que otorga la Carta Organica Municipal, el 
Concejo Deiiberante queda autorizado para disponer la modificacion al 

caracter de Remunerativos No Bonificables de los adicionales contenidos en los Artfculos 72° 
y 77° al personal que cumpla con lo dispuesto en el Articulo 19° inc. ‘a! y ‘c’ de la Ley 24241. 
As! tambien, se tendran en consideracion diferencias salariales que pudieran surgir.-

ART1CULO 78°.-

ARTICULO 79°.- Comumquese al Departamento Ejecutivo. Cumplido. archivese.-

SALA DE SESIONES, jueves 27 de noviembre de 2025.-
Transcrifaic

CN

1er. Control

jOMUON 
Vi^Presrdente 1° 

Cor#Cjo<£*£liberan!e de la 
S/S. cie Jujuy

A1Dr. imt SEBRTIAN SELLER 
Secretario Pariamentano 
ConcAja Deiiberante de la 
Ciudad He S. S. de Jujuy
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EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
QRDENANZA N° 8238/2025.-

ESQUEMA AHORRO-INV£RSION-FINANCIAMIENTO

CONCEJO
DELIBERANTE

CONCERTO DPTO. EJECUTIVO TOTAL

L INGRESOS CORRIENTES 
De Jurisdiccidn Municipal 
Tributaries 
No Tributarios
De Jurisdicci6n Provincial 
Tributarios 
Copa rtic i pabl e 
Translerencias Corrientes 
De Jurisdicci6n Nacional 
Transfenencias Corrientes

+ t89.46f.97d.909
37.750.000.000

189.461.97B.909 
37.750.000.000

O
0

+ 0 0 o
37.750.000.000

151.711.978.909
9.250.000.000

142.461.978.909

0 37.750.000.000
151.711.978.909 

9.250.000.000
142.461.978.909

4 or
0
o

o o o
0"t 0 o

0 o o
II. GASTOS CORRIENTES 
Gastos de Operacibn 
Personal
Bienes de consume

Con Rentas Generales y Recusos propios 
Con Recursos Atectados 

Servicios No Personates
Con Rentas Generales y Recusos propios 
Con Recursos Afectados 

Interesesde la Deuda 
Tranferencias Corrientes 
A Clasificar

4 1.353.243.572
1.312.002.404

174.780.573.301
169.924.261.207
145.819.033.803

7.198.295.885
7.198.295.885

173.427.329.729
168.612.258.803
145.819.033.803

6.661.400.000
6 661.400.000

4
4 0
4 536.895.885

536.895.885
0

f 16.131.825.000 r
16.131.825.000

775.106.519
775.106.519

16.906.931.519
16.906 931.519

00
4 195.070.926 0 195.070.926

86.241.167
4.575.000.000

4 45.000.000
4.575.000.000

41.241.167

0

III. RESULTADO ECONOMICO (Ml) 16.034.649.180 -1.353.243.572 14.681.405.608

4 550.000.000IV. INGRESOS DE CAPITAL 
Jurisdicclbn Municipal 
Insersibn Real Directa 
Jurisdicclbn Provincial 
ProQramas
Jurisdicclbn Nacional
Pmgramas Nacionales

0550.000.000
0 0O

4 ooo
4- 0 550.000.000

550.000.000
550.000.000
550.000 000 o

o oo
o 0o

0
4 14.273.468.028

14.273.468.028
723.468.028
723.468.028

13.550.000.000
13.000.000.000

550.000.000

78.468.028
78.468.028
78.468.028
76.468.028

14.195.000.000
14.195.000.000

645.000.000
645.000.000

13.550.000.000
13.000.000.000 

550.000 000

V. GASTOS DE CAPITAL 
Inversibn Real Directa
Bienes de Capital

Con Rentas Generales y Recursos Propios
Construcciones

Con Rentas Generales y Recursos Propios 
Con Recursos Afectados

A Clasificar

4
+

4 0
o
0

000

190.011.978.9090190.011.978.909VI. INGRESOS TOTALES (I + IV )

189.054.041.3291.431.711.600187.622.329.729VII. GASTOS TOTALES (II + V )

957.937.580-1.431.711.6002.389.649.180VIII- RESULTADO FINANCIER© (VI-VIl)

1.431.711.6001.431.711.600OIX-CONTRIBUCION FIGURAT1VA

1.431.711.60001.431.711.600X-GASTOS FIGURAT1VOS

000XI. FUENTES FINANCIERAS 
Endeudamiento POblico e Incremen. de Otros ^

Pasivos 
Uso del Crbdito

Credito Instituciones Financieras 
Subprograma Saneamiento Municipal

XII. APLICACIONES FINANCIERAS 
Amortizaclbn de la Deuda

t
000•;Transcribto 04 0o
00
ooo+

+ 957.937.580
957.937.560

0957.937.580
957.937.5804 0

ler Contio!
957.937.58004 957.937.580Arrortizacion de la Deuda Rjbllcal Frestamo Provncial)

000RESULTADO FINAL

2do. Control
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BALANCE FINANCIERO PREVENTIVO 2026

IMPORTECONCERTO

190.011.978.909I- TOTAL RECURSOS

189.461.978.909RECURSOS CORRiENTES

JURISDICCION MUNICIPAL 37.750.000.000

0TRIBUTARIOS

37.750.000.000NO TRIBUTARIOS
22.604.500.000
10.351.400.000

25.600.000
4.768.500.000

Tasas
Canones
Contribuciones Especiales 
Otros Derechos Municipales

151.711.978.909JURISDICCION PROVINCIAL

9.250.000.000TRIBUTARIOS
9.250.000.000Impuestos

142.461.978.909COPARTICIPABLES
142.461.978.909Coparticipacion Impuestos Prownciales y Nacionales

RECURSOS DE CAPITAL 550.000.000

0INVERSION REAL DIRECTA
Venta Actiso Fijo 
Otros Recursos de Capital 0

550.000.000TRANSFERENCIA DE CAPITAL

JURISDICCION PROVINCIAL
Programa de Obras Publicas y Reestructuracion Urbana 
JURISDICCION NACIONAL
Programa de Obras Publicas y Reestructuracion Urbana 
Programa de Infraestructura Comunitaria

550.000.000
550.000.000

0
0
0

ll-TOTAL EROGACIONES 189.054.041.329

EROGACIONES CORRIENTES 174.780.573.301

PERSONAL 145.819.033.803
Transcribid

BIENES Y SERVICIOS NO PERSONALES
Bienes de Consumo

Con Rentas Generales y Recursos Propios

24.105.227.405
7.198.295.886
7.198.295.886

ler. Control 16.906.931.519
16.906.931.519

Servicios no Personales 
Con Rentas Generales y Recursos Propios 
Con Recursos Afectados 0

2do. Control

Av. Bolivia 39011 Barrio Los Huaicos {Snn SalvadordeJujuy} CP. 4600 - Jujuy- Argentina. 

www.cdjuJuy.gob.ar ^ cdjujuy Qcdjujuy

http://www.cdjuJuy.gob.ar


aD&R1o

tic! Recmiociwicnto tic U* ^
Fin-uicm Ntnkmal tic in iAbcrtad .-.•vC-' ' • - -
Civila>mo Sfmitvh Pairio Hisforitv '< ' ■: '«'\\

(-r-

Concejo Defiberante
de Sar? Salvedc? m Ju;uy

15^ 4^mSECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

BALANCE FINANCIERO PREVENTIVO 2026

CONCERTO IMPORTE

INTERESES DE LA DEUDA 195.070.926

TRANSFERENCE PARA FINANCIAR EROGACIONES CORRIENTES 86.241.167
Con Rentas Generales 86.241.167

4.575.000.000A CLASIFICAR

14.273.468.028EROGACIONES DE CAPITAL

BIENES DE CAPITAL 723.468.028
723.468.028Con Rentas generales y Recursos propios

13.550.000.000TRABAJOS PUBUCOS
Con Rentas Generales 
Con Recursos Afectados

13.000.000.000
550.000.000

0A CLASIFICAR
0Con Rentas Generales 

Con Recursos Afectados 0

957.937.580HI • NECESIDAD DE FINANCIAMIENTO (IN )

•957.937.580IV-FINANCIAMIENTO NETO (1-2)

01- PUENTES FINANCIERAS

0USO DE CREDITO

0CREDITO INSTTTUCIONES FINANCIERAS

LEY 5435-2005-PROFQSAI\/l- SUBPROGRAMA DE
0SANEAMIENTO MUNICIPAL
0Servicios Publicos

Sueldos
Otros

0
0

957.937.5802- APLICACIONES FINANCIERAS

957.937.580AMORTIZACION DE LA DEUDA

957.937.580Amortizacion de la Deuda Publica {Prestamo Provincia)Transcribio
i

0RESULTADO PRESUPUESTARIO
1er. Control

2do. Control
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

CALCULO DE RECURSOS 2026

Rentas
Gene rales

Rentas Grales.
Afeotadas.

Recursos
Proplos

Recursos
Are ctados

OESCR1PCIONRUB R 09 TOTAL

178.254.768.909 10.365.500.000 841.710.000 189.461.978.90901 0 0 0 0 RECURSOS CORRIENTES

26.542.790.000 10.365.500.000 841.710.000 0 37.750.000.000110 0 0 JURISDICCION MUNICIPAL

0 0 TRIBUTARIOS
0 IMPUESTOS
1 IMPUESTO ALOS JUEGOS DE AZAR
2 IMPUESTO AL CONSUMO DE GAS
3 IMPUESTO AL CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA

1
1
1
1

841.710.000 37.750.000.00026.542.790.000 10.365.500.000 00 0 TASAS.CANONES. CONTRIBUCIONES Y OTROS

339.710.000 0 22.604.500.000
350.000.000 

1.600.000.000 
70.000.000 

6.000.000 
450.000.000 

3.770.000.000 
100.000.000 

9.000.000.000 
1.300,000.000 

350.000.000 
20.000.000 

5 500.000 
280.000.000

13.253.290.000
350.000.000

1.600.000.000
70.000.000

9.011.500.0001 0 TASAS
1 TASAOUE INCIDE S/INSTAC. Y SUMINISTRO DE GAS
2 TASAQUE INCIDE S/CONSTRUCC. DE OBRAS PRIVADAS
3 TASAS POR CONSTRUCCION, REPARACIONES Y DESMALEZAMIENTO
4 TASA POR VACUNACION ANTIRRABICA
5 TASAPOR ACTUACION ADMINISTRATIVA
6 TASAPOR SERV URBANO DE I.IMPIE2A, MANT. Y CONSERV. DE LAVIAPU
7 TASAPOR SERV.DE INSP, CONTROL Y SERVICIOS DIVERSOS TRANSPOR
8 TASAQUE INCIDE S/LAPRESTAC. DEL SERV. DE ALUMBRADO PUBLICO
9 TASAPOR CTROL SANITARIO E INSPEC. DE SELLOS S/CARNES YSUS

10 TASAS QUE INCIDEN SOBRE ESPECTACULOS PUBLICOS Y DIVERSIONEi
12 TASAPOR SERV. DE MAQUINAS. EQUIPOS Y OTROS
13 TASA POR DESAGOTE DE POZO CIEGO Y CAMARAS SEPTICAS
14 TASAPOR DESINFECCION YDESRATIZACION
15 TASAPOR CONTROL DE ANIMALES EN LAVtAPUBLICA
16 TASAPOR INSPECCION DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN GENERAL
17 TASA DE SERVICIOS DIVERSOS
18 TASADE SALUBRIDAD E HIGIENE (Fdo. Equip. Direc.Higiene $339,710,000
19 TASAPOR HABILIACIONES E INSPECCIONES COMERCIALES
20 TASA POR APROBACIONES DE PLANOS
21 TASAPOR SEGURIDAD VIAL Y SEISlALETICA-ORD. 7372/2019
23 TASAPOR SERVICIOS DE SEGURIDAD VIAL YTRANSITO EXTRAORDINARl

0 01
001
001
00 6.000.0001

450.000.000
3.770.000.000

100.000.000

001
001

0 01
9.000.000.000 001

1.300.000.000
350.000.000

20.000.000

0 01
0 01

001
00 5.500.0001
0280.000.000 01

Transcribio 0 o0 01 1 2 1
0 68.000.00068.000.000 01 1 2 1

0 0 001 21 1
4.853.000.000

325.000.000
4.513.290.000

325.000.000
0 339.710.0001 1 

1 1 
1 1 
1 1

2 1
002 1

00 002 1
1er. Control o 45.000.000

12.000.000
45.000.000
12.000.000

02 1
001 1 2 1

10.351.400.000
1.200.000.000 

202.000.000_

9.323.000.000
1 .200.000.000 

202.000.000

1.028.400.000 0 00 CANONES
1 CANON POR CONCESIONES DE SERVICIOS PUBLICOS
2 CANON POR UTILIZACION DE CEMENTERIOS

112 2
112 2 
112 2

02do. Control o

>'-t
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N" 8238/2025.-

CALCULO DE RECURSOS 2026

Rooursos 
A foots dos

Rentas 
Genera les

Rentas Grales. 
Afectadas.

Reeursos
Proptos

DESCR1PCION TOTAL

99.400.000
8.150.000.000

700.000.000

28.400.000 
1.000.000.000

71.000.000
7.150.000.000

700.000.000

3 CANON POR PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
4 CANON POR OCUPACION DE ESPACIOS DE DOMINIO PUBLICO
5 CANON POR UTILIZACION DE BS. INMUEBLES DE PROPIEDAD DE LA MU 0

25.600.00025.600.000 0 000 CONTRlBUaONES ESPECIALES
1 CONTRIBUCION POR MEJORAS
2 CONTRIBUCIONES S/LAS ACTIV. DES. EN PER IAS, MERC YSIMILARE

00
25.600.00025.600.0000

300.000.000 502.000.000
50.000.000

0 4.768.500.000
50.000.000 

2.200.000.000 
250.000.000 

1.310.000.000 
450.000.000 

1.000.000 
502.000.000 

5.500.000

3.966.500.0000 OTROS DERECHOS MUNICIPALES
1 MULTAS VARIAS
2 COBRAN2AS DE CREDITOS TRIBUT. NO PRESCRIPTOS
3 INGRESOS EVENTUALES
4 MULTAS DEL TRIBUNAL DE FALTAS
5 INTERESES YACTUALIZACIONES Y OTROS
6 VENTADE PUBLICACIONES MUNICIPALES
7 LICENCIA DE CONDUCIR-Fdo Dir.Trans.
8 COBRANZAS CREOITO- TITULO EJECUTIVO

0 0
2.200.000.000 0 0

250.000.000 00
1.310.000.000

450.000.000
1.000.000

0,00
5.500.000

0 0
0 0
0 0
0 502.000.000

00

0 151.711.978.9090 0151.711.978.9090 DEJURISDICCION PROVINCIAL

0 9.250 000.000 
9.250.000.000
8.900.000.000

350.000.000

0 09.250.000.000
9.250.000.000
8.900.000.000

350.000.000

0 TRIBUTARJOS 
0 IMPUESTOS
4 IMPUESTOALOS AUTOMOTORES
5 IMPUESTO A LAS MOTOS. MOTONETAS, MOTOCICLETAS Y SIMILARES

0 0 0

0 142.461.978.909
142.461.978.909
142.461.978.909

142.461.978.909
142.461.978.909
142.461.978.909

0 00 0 COPARTlClPABLE
0 COPARTICIPACION IMPUESTOS NACIONALES Y PROVINCIALES 
1 COPARTICIPACION IMPUESTOS NACIONALES Y PROVINCIALES

1 2 3Transcribio
o 0 01 2 3 1
0 0 01 2 3 1

0 02 4 
2 4

0 0 TRANS FERENCIAS 
0 PROGRAMAS

1
0o11

1er. Control 00 0 0 00 0 DEJURISDICCION NACIONAL13 0

0 0 0 001 3 4 
3 4 
3 4
3 4

0 0 TRANS FERENCIAS 
0 PROGRAMAS
0 APORTES NO REINTEGRABLES
1 APORTES DEL TESORO

0 0 0 001 1
0 0 0 001 22do. Control

21 _
.--a 

- '
, •'
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025,-

CALCULO DE RECURSOS 2026

Rontas Graias. 
Afaetadas.

Racursos
Proplos

Racursos
Afactados

Rantas
Ganaralas

OE8CRIPCIONECOIN5 RUBAOS TOTAL

00 0 0 013 4
1 3 4
13 8

3 0 APORTES REJNTEGRABLES 
1 APORTES REINTEGRABLES 
0 REMANENTE DE EJERCICIOS ANTERJORES
0 REMANENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES

3
00 0 0 00

0 □0 0 03 8 1
550.000.0000 0 550.000.00002 0 0 0 0 RECURSOS DE CAPITAL

\ \
00 00 00 JURISDICCION MUNICIPAL

00 00 00 INVERSION REAL DIRECTA 
0 VENTA DE ACT1 VOS RJOS 
1 VENTA DE ACTIVOS FI JOS 
0 OTROS RECURSOS DE CAPITAL
1 OTROS RECURSOS DE CAPITAL

00 00 0
0
00 00 0

550.000.GOO 
550.000.000 
550.000.000
550.000.000

0 0 550.000.000
550.000.000
550.000.000
550.000.000

00 JURISDICCION PROVINCIAL 
0 TRANS FERENCIAS 
0 PROGRAMAS

23 PROGRAMADE OBRAS PUBLICAS YREESTRUCTURACION URBANA

00 0

0 00
00
00 00 00 APORTES NO REINTEGRABLES

00 00 00 JURISDICCION NACIONAL
Transcriblo

0 0 00 02 3 4 0 0 TRANS FERENCI AS

00 00 00 PROGRAM AS2 3 4 1
0023 PROGRAMADE OBRAS PUBLICAS YREESTRUCTURACION URBANA2 3 4 1
001 25 PROGRAMADE INFRAESTRUCTURACOMUNITARIA2 3 4ler. Control 00

0 0 00 00 REMANENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES
0 REMANENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES

2 3 8 0
2 3 8 1

2do. Control 178.254.768.909 10.365.500.000 841.710.000 550.000.000 190.011.978.909TOTAL RECURSOS

Av. Bolivia 3901 | Barrio Los Huaicos j San Salvador de Jujuy j CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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DECIMO 
AN'iVEKSARlO

del ReconoemienUi <Jc In 
Siamiem Nm ionnl dr la UbvrtaJ 
Civil Sirnbofo I'clirioHislorkv

^tvNConcejo DeRbe^^nte

. •.. '-J

r-C ;.J,y
■ >

SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
^3

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025

EROGACIONES DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

CONCEPTO TOTAL
O 0 O O EROGACIONES CORRIENTES 

0 0 OPERACION 
0 O PERSONAL 
0 O PLANTA PERMANENTE
1 O REMUN ERACION ES
2 0 ADICIONALES
3 0 CONTRIBUCIONES
4 O ASIGNACIONES FAMILIARES
5 O SERV. EXTRAORDINARIOS 
0 O CONTRATADOS
1 0 REMUNERACIONES
2 O ADICIONALES
3 O CONTRIBUCIONES
4 O ASIGNACIONES FAMILIARES
5 O SERVICIOS EXTRAORDI NARIOS 
O O PERSONAL JORNALIZADO
1 O REMUNERACIONES
2 O ADICIONALES
3 0 CONTRIBUCIONES
4 O ASIGNACIONES FAMILIARES
5 0 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
O O PERSONAL ESCUELA MUNICIPAL
1 O REMUNERACIONES
2 0 ADICIONALES
3 O CONTRIBUCIONES
4 O ASIGNACIONES FAMILIARES
0 O AYUDA EXTRAORDINARIA MENSUAL 
0 0 PERSONAL SIN DISCRIMINAR 
1 O PERSONALSIN DISCRIMINAR 
O O PERSONAL PLANTA TRANSITORIA 
1 O PERSONAL PLANTA TRANSITORIA 
O O BIENESY SERVICIOS NO PERSONALES 
O O BIENES DE CONSUMO
1 O PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALLS
2 O TEXTILES INDUM. DE VESTIR Y CALZADOS
3 O PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS
4 0 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO
5 O PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
6 O PRODUCTOS DE MlNERALES NO METALICOS
7 O PRODUCTOS METALICOS
8 0 Ml NERALES
9 O OTROS BIENES DE CONSUMO 
O O SERVICIOS NO PERSONALES
1 O SERVICIOS BASICOS
2 O ALQUILERES Y DERECHOS
3 O MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA
4 O SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
5 0 SERVICIOS CO MERC I ALES Y FI NANCIEROS
6 O PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

160.563.061.389
155.747.990.463
132.954.765.463
109.758.890.494
33.345.200.999
66.305.112.981

7.569.913.137
1.475.167.063
1.063.496.314

785.710.322
243.173.112
479.036.132

51.934.785
9.375.944
2.190.349

3.632.250.162
726.753.766

2.680.333.622
162.024.132
53.419.081
9.719.561

3.863.425.232
1.026.163.608
2.581.177.253

225.755.994
30.328.377

0 0
1 0
1 1
1 1

11
1 1
1 1
1 1
1 2

21
1 2
1 2

21
21

1 4
1 4
1 4
1 4
1 4
1 4
1 5
1 5

51
1 5
1 5

O61
14.914.489.253
14.914.489.253 '

1 7
1 7

081
081

22.793.225.000
6.661.400.000

269.850.000
1.982.700.000

234.775.000
156.000.000

2.186.175.000

2 0
2 1
2 1
2 1
2 1
2 1
2 1

02 1
30.250.0002 1

02 1Trsnscribid
1.801.650.000

16.131.825.000
6.709.025.000
2.637.900.000

408.500.000
754.300.000
792.700.000
600.000.000

2 1
2 2
2 2
2 2

1er. Control 2 2
2 2
2 2
2 22do. Control

/lv. Bo/zV/tf 3901 j Barrio Los Huatcos | San Salvador de Jujuy | CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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■‘SSs, "i?Concejo Deliba? arite
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•i ,SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

EROGACIONES DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL
TOTALCONCERTO

121.000.000
68.000.000

3.850.400.000
190.000.000

1 1 2 2 7 0 PASAJES YVIATICOS
1 1 2 2 8 0 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS
I 1 2 2 9 O OTROS SERVICIOS
II 2 2 lO O GASTOS JUDICIALES E IN DEMNIZACION ES
1 1 13 O O O PRODUCTOS AUMENTICJOSCOMEDORES 
1 1 13 1 0 0 BIENES DECONSUMO COMEDORES
1 1 14 O O 0 PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO 

14 1 0 0 PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO
14 1 2 0 BIENES YSERVICIOS NO PERSONALES P.D.H.
0 0 0 O INTERESES DE LA DEUDA
3 0 0 0 INTERESES DE LA DEUDA
3 1 0 0 INTERES DE LA DEUDA PUBLICA
3 1 1 0 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
3 2 0 0 INTERES DEOTRASDEUDAS
3 2 10 INTERES DE OTRAS DEUDAS-INSTITUCIONES FINANCIERAS
3 2 2 0 INTERES DE OTRAS DEUDAS-PROVEEDORES Y CONTRATISTAS
0 0 0 O TRANSFERENCIAS
4 0 0 0 TRANSFERENCIAS
4 10 O TRANSFERENCIAS P/FINAN.EROG.CTES.
4 1 10 APORTES A ACT. NO LUCRATIVAS
4 1 2 0 APORTES A ACT. LUCRATIVAS
4 2 0 O TRANSFERENCIAS P/FINAN.EROG.CAPITAL
4 2 1 0 APORTES A ACT. NO LUCRATIVAS
4 3 0 0 COMISIONES ESPECIALES
4 3 1 0 COMISIONES ESPECIALES
0 0 0 0 ACLASIFICAR
SO 0 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONES
5 1 0 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONES
5 1 1 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONES
0 0 0 0 EROG.CTES. EJERCICIOS VENCIDOS

1 5 11 0 0 0 EROGACIONES EJERCICIOS VENCIDOS
1 5 11 1 0 0 EROGACIONES EJERCICIOS VENCIDOS
16 O O O 0 REINTEGROS 
1 6 10 0 0 0 REINTEGROS
1 6 10 1 0 0 REINTEGROS
1 6 10 1 1 0 REINTEGROS A ACTIV.NO LUCRATIVAS
1 6 10. 1 3 0 REINTEGROS VARIOS
2 0 0 0 0 O EROGACIONES DE CAPITAL
2 1 0 0 0 0 INVERSION REAL
2 1 6 0 0 0 BIENES DE CAPITAL
2 1 6 10 0 EQUIPAMIENTO
2 1 6 11 O MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS
2 1 6 1 2 0 EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVAClbN
2 1 6 13 0 APARATOS E INSTRUMENTOS
2 1 6 14 0 EQUIPAMIENTO DE SEGURIDAD
2 1 6 15 0 COLECCION DE BIBLIOTECAS Y MUSEOS
2 1 6 19 0 OTROS EQUIPAMIENTOS
2 1 6 2 0 0 INVERSIONES ADMINISTRATIVAS
2 1 6 2 10 MOBLAJE

0
0
o
0
0

195.070.926
195.070.926
195.070.926
195.070.926

0
0
0

45.000.000
45.000.000
45.000.000
45.000.000

0
0
0
0
0

4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000

0
o
0
0
0
0
o
0

14.195.000.000
14.195.000.000; *

645.000.000
367.000.000
267.500.000
90.000.000

7.500.000
2.000.000

Iranscnbio

1er. Control
0
0

278.000.000
18.000.0002do. Control
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D&CIMO 
ANIVKRSABIO

del Recohocimkn'iO tie in 
Bandera Xaiuwai de in LiberUid 
Civil eomo Smbolo Patrio Histdrico !:

d? San Salved-!* de- j'.s-jv

%\(o3 $SECRETARIAPARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

EROGACIONES DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

TOTALCONCERTO

1 0 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA
3 0 INSTALACIONES INTERNAS
4 0 OTRAS INVERSIONES
0 0 CONSTRUCCIONES 
0 0 CONSTRUCCIONES DE USO PRIVADO
1 0 PERSONAL
2 0 BIENES YSERVICIOS NO PERSONALES 
6 0 BIENES DE CAPITAL
0 0 CONSTRUCCIONES DE USO PUBUCO
1 0 PERSONAL
2 0 BIENES YSERVICIOS NO PERSONALES 
6 0 BIENES DE CAPITAL
0 0 PROGRAMADEDESARROLLO HUMANO 
0 0 PROGRAMADEDESARROLLO HUMANO
6 0 BIENES DE CAPITAL P.D.H.
0 0 ACLASIFICAR
0 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONES 
0 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONES 
1 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONES 
0 0 TRANSFERENCIAS 
0 0 TRANSFERENCIAS 
0 0 COMISIONES ESPECIALES

200.000.0006 2
06 2

60.000.000
13.550.000.000

900.000.000

6 2
7 0
7 1

07 1
900.000.0007 1

07 1
7 2 12.650.000.000
7 2 0
7 2 12.650.000.000
7 2 0

14 0 0
02 1 14 1 

2 1 14 1 
2 5 0 0
2 5 5 0 
2 5 5 1
2 5 5 1 
2 6 0 0 
2 6 4 0 
2 6 4 3

0
0
0
0
0
0
0
0

TOTAL EROGACIONES 174.758.061.389

Transcribio

ter. Control

2do. Control

Av. Bolivia 3901 \ Barrio Los Huaicos j San Salvador de Jujuy \ CP. 4600 - Jujuy - Argen Una. 
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I DRCIMO 
ANIVEKSARIO 

ik-' ReeoHocinsmita tfc hi 
Handera Nmiimai de la Ubenad 
Civil coma Simhofo Cuino Hkterkx' ii^uj 9/'-;v« '

,^*ssss&'

Concejo De»bsrante
os $-?iS y

i

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025,-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

EROGACIONES CONCEJO DELIBERANTE

TOTALCONCERTO
14.217.511.912
14.176.270.744
12.864.268.340
2.314.440.407

619.091.239
1.535.698.895

136.200.073
23.450.200

1 0 0 0 0 0 EROGAGONES CORRIENTES 
1 1 0 0 0 0 OPERACION 
1 1 1 0 0 0 PERSONAL
I 1 1 2 0 0 CONTRATADOS
II 12 10 REMUNERACIONES 
1 1 1 2 2 0 ADICIONALES
1 1 1 2 3 0 CONTRIBUCIONES 
1 1 1 2 4 0 ASIGNAC10NES FAMILIARES
I 1 1 2 5 0 SERVICIOSEXTRAORDINARIOS
II 1 3 0 OPERSONAL CONCEJO DELIBERANTE 
11 13 10 REMUNERACIONES
1 1 1 3 2 0 ADICIONALES 
1 1 1 3 3 0 CONTRIBUCIONES 
1113 4 OASIGNACIONES FAMILIARES 
1 1 1 3 5 0 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
I 1 1 6 0 0 AYUDA EXTRAORDINARY MENSUAL
II 16 1 0 AYUDA EXTRAORD. MENSUAL PLANTA PTE.
1 1 1 6 2 0 AYUDA EXTRAORD. MENSUALCONTRATADOS 
1116 3 OAYUDAEXTRAORD.MENSUALCONC. DELIBERANTE
I 1 1 7 0 0 PERSONAL SIN DISCRIMINAR
II 17 10 PERSONALSIN DISCRIMINAR
I 1 2 0 0 0BIENESY SERVICIOS NO PERSONALES
II 2 10 0 BIENES DE CONSUMO
112 11 0 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES
112 12 0 TEXTILES INDUM.DEVESTIRYCALZADOS
11 2 13 0 PRODUCTOS DEPAPEL, CARTON EIMPRESOS
11 2 14 0 PRODUCTOS DECUEROYCAUCHO
11 2 15 0 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES YLUBRICANTES
11 2 16 0 PRODUCTOS DEMINERALES NO METALICOS
11 2 17 0 PRODUCTOS METALICOS
112 19 OOTROS BIENES DE CONSUMO
1 1 2 2 0 0 SERVICIOS NO PERSONALES
112 2 1 0 SERVICIOS BASICOS
1 1 2 2 2 0 ALQUILERESYDERECHOS
1 1 2 2 3 OMANTENIMIENTO, REPARACIONYLIMPIEZA
1 1 2 2 4 0 SERVICIOSTECNICOSYPROFESIONALES
1 1 2 2 5 0 SERVICIOS COMERCIALESYFINANCIEROS
1 1 2 2 6 0 PUBLICIDADY PROPAGANDA
1 1 2 2 7 0 PASAJES Y VIATICOS
1 1 2 2 8 0 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS
1 1 2 2 9 0 OTROS SERVICIOS
1 3 0 0 0 0 TRANSFERENCIAS
1 3 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS
1 3 4 1 0 0 TRANSFERENCIAS P/FINAN.EROG.CTES.
13 4 11 0 APORTESAACT.NO LUCRATIVAS 
1 4 0 0 0 0 ACLASIFICAR

0
10.514.827.933
3.976.899.610
5.578.337.212

884.512.412
48.696.833
26.381.866

0
0
0
0

35.000.000
35.000.000

1.312.002.404
536.895.885

13.484.851
10.572.800
10.388.531
2.392.474

25.151.181
2.392.474
2.455.910

470.057.665
775.106.519

13.744.640
206.320.640

6.379.930
13.412.352
5.555.251

50.598.400
7.177.421

104.399
471.813.486
41.241.167
41.241.167 
4L241.167
41.241.167

• ranscribla

1er. Control

2do Control
0
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DEC.iMO 
ANIVEKSAKiO 

i/i’i Keconoainicnto dc la 
Handera Ntn iaaal tie in Libertad 
Civil cumq Sirvbolo Palria Hhtdrko

Concejo Defiberanfe
dp, S.in Salvador ;*o

P-CUO "w
‘f--’ •.smoFM* . -c"''

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Aedo. 18585/2025.-
ORPENANZAN0 8238/2025.-

EROGACIONES CONCEJO DELIBERANTE

TOTALCONCERTO

01 4 5 0 0 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONE5 
1 4 5 1 0 0 CREOITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONES
14 5 11 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIONES 
1 6 0 0 0 0 REINTEGROS 
1 6 10 0 0 0 REINTEGROS 
1 6 10 1 0 0 REINTEGROS
1 6 10 1 3 0 REINTEGROS VARIOS
2 0 0 0 0 0 EROGACIONES DE CAPITAL 
2 1 0 0 0 0 INVERSION REAL
2 1 6 0 0 0 BIENESDE CAPITAL
2 1 6 10 0 EQUIPAMIENTO
2 16 11 0 MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS
2 1 6 12 0 EQU!PODETRANSPORTE,TRACCl6NYELEVACl6N
2 16 13 0 APARATOS E INSTRUMENTOS
2 1 6 14 0 EQUIPAMIENTO DESEGURIDAD
2 1 6 15 0 COLECCION DE BIBLIOTECAS Y MUSEOS
2 1 6 19 0 OTROS EQUIPAMIENTOS
2 1 6 2 0 0 INVERSIONES ADMINISTRATIVAS
2 1 6 2 10 MOBIAIE
2 1 6 2 2 0 MAQUINA5 Y EQUIPOS DE OFICINA 
2 1 6 2 3 0 INSTALACIONES INTERNAS 
2 1 6 2 4 0 OTRAS INVERSIONES
2 1 7 0 0 0 CONSTRUCCIONES 
2 1 7 10 0 CONSTRUCCIONES DE USO PRIVADO
2 17 12 0 BIENESYSERVICIOSNOPERSONALES

0
0
0
0
0
0

78.468.028
78.468.028
78.468.028
2L872.736

3.189.965
18.124.800

159.226
0

398.746
0

56.595.292
4.153.600

41.536.000
7.974.912
2.930.780

0
0
0

14.295.979.940TOTAL EROGACIONES

Transcribio

1er, Control

2cio. Control

Av. Bolivia 3901 \ Barrio Los Huaicos j Son Salvador de Jujuy \ CP. 4600 - Jujuy - Argentina, 
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Sfemo
tic! RecoHodmiento ik in 
ttaruhmi Sadotrjlde Ut UkertnJ 
Civil como Simboto fhiirio Hisidrica

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

EROGACIONES DE ADMINISTRACION MUNICIPAL

TOTALDpto.Ejecutivo C.DeliberanteCONCERTO
m780.573.301 
169.924.261.207 
145.819.033.803 
109.758.890.494 
33.345.200.999 
66.305.112.981 
7.569.913.137 
1.475.167.063 
1.063.496.314 
3.100.150.729 

862.264.351 
2.014.735.027 

188.134.858 
32.826.144 
2.190.349 , 

10.514.827.933 
3.976.899.610 
5.578.337.212 

884.512.412 
48.696.833 
26.381.866 

3.632.250.162 
726.753.766 

2.680.333.622 
162.024.132 
53.419.081 
9.719.561 

3.863.425.232 
1.026.163.608 
2.581.177.253 

225.755.994 
30.328.377

14.217.511.912
14.176.270.744
12.864.268.340

160.563.061.389
155.747.990.463
132.954.765.463 
109.758.890.494
33.345.200.999
66.305.112.981
7.569.913.137

0 0 EROGACIONES CORRIENTES 
0 0 OPERACtON 
0 0 PERSONAL 
0 0 PLANTAPERMANENTE
1 0 REMUNERACIONES
2 0 ADICIONALES
3 0 CONTRIBUCIONES
4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES
5 0 SERV. EXTRAORDINARIOS 
0 0 CONTRATADOS
1 0 REMUNERACIONES
2 0 ADICIONALES
3 0 CONTRIBUCIONES
4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES
5 OSERVICIOS EXTRAORDINARIOS
0 0 PERSONAL CONCEJODEUBERANTE
1 0 REMUNERACIONES
2 0 ADICIONALES
3 0 CONTRIBUCIONES
4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES
5 OSERVICIOS EXTRAORDINARIOS 
0 0 PERSONAL JORNALIZAOO
1 0 REMUNERACIONES
2 0 ADICIONALES
3 0 CONTRIBUCIONES
4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES
5 OSERVICIOS EXTRAORDINARIOS
0 0 PERSONAL ESCUELA MUNICIPAL
1 0 REMUNERACIONES
2 0 ADICIONALES
3 0 CONTRIBUCIONES
4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES
0 0 AYUDA EXTRAORDINARIA MENSUAL 
0 0 PERSONAL SIN DISCRIMINAR 
1 OPERSONALSIN DISCRIMINAR 
0 0 PERSONAL PLANTA TRANSITORIA 
1 0 PERSONAL PLANTA TRANSITORIA 
0 0 BIENES Y SERVICIOS NO PERSONALES 
0 0 BIENES DECONSUMO
1 0 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS
2 0 TEXTILES INDUM.DEVESTIRYCALZADOS
3 0 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS
4 0 PRODUCTOS DECUEROYCAUCHO
5 0 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES YLUB
6 0 PRODUCTOS DE MINERALES NO METAL1COS
7 0 PRODUCTOS METALICOS
8 0 MINERALES
9 OOTROS BIENES DECONSUMO

10 0 0 
110 0
1 1 1 0

011 1 1
011 1 1
01 1 1 1
01 1 1 1
01.475.167.063

1.063.496.314
785.710.322
243.173.112
479.036.132

51.934.785
9.375.944
2.190.349

1 1 1 1
01 11 1

2.314.440.407
619.091.239

1.535.698.895
136.200.073
23.450.200

1 1 1 2
1 1 1 2
1 1 1 2
1 1 1 2
1 1 1 2

01 1 1 2
★ 0 10.514.827.933

3.976.899.610
5.578.337.212

884.512.412
48.696.833
26.381.866

1 1 1 3
031 1 1
031 1 1
01 1 1 3
031 1 1
01 31 1

3.632.250.162
726.753.766

2.680.333.622
162.024.132

53.419.081
9.719.561

3.863.425.232
1.026.163.608
2.581.177.253

225.755.994
30.328.377

041 1 1
01 1 1 4
01 1 1 4

4 01 1 1
4 01 1 1

01 1 1 4
051 1 1
01 1 1 5
051 1 1
051 1 1
01 1 1 5

00 061 1 1
14.949.489.253
14.949.489.253

14.914.489.253
14.914.489.253

35.000.000
35.000.000

71 1 1
1 1 1 7

008 01 1 1
00 01 1 1 8

24.105.227.404
7.198.295.885

283.334.851
1.993.272.800

245.163.531
158.392.474

2.211.326.181
2.392.474

32.705.910

22.793.225.000
6.661.400.000

269.850.000
1.982.700.000

234.775.000
156.000.000

2.186.175.000

1.312.002.404
536.895.885

13.484.851
10.572.800
10.388.531
2.392.474

25.151.181
2.392.474
2.455.910

1 1 2 0
2 11 1

Transcribio 1 1 2 1
1 1 2 1
1 1 2 1
1 1 2 1

ler. Control 1 1 2 1 \ .
112 1 0

2 1 30.250.0001 1
0 0 0112

112
12do. Control

2.271.707.6651.801.650.000 470.057.6651
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?&«» 
de' fiec<»ioa»uenlo dc hi 
Binuh-rn \nch>r,iil lie la Lifortad 

. Civil iwiw Simbola Palrio Hhtonco
%

SECRETARIA PARIAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025,-
ORPENANZAN0 8238/2025

EROGACIONES DE ADMINISTRACION MUNICIPAL POR PUENTES DE RECURSOS

Rentas Grales. RecPropios RecAfectados TotalCONCEPTO

0 174.780.573.301 
0 169.924.261.207 
0 145.819.033.803 
0 109.758.890.494
0 33.345.200.999 
0 66.305.112.981 
0 7.569.913.137
0 1.475.167.063
0 1.063.496.314
0 3.100.150.729
0 862.264.351
0 2.014.735.027
0 188.134.858
0 32.826.144

2.190.349 
0 10.514.827.933
0 3.976.899.610
0 5.578.337.212
0 884.512.412
0 48.696.833
0 26.381.866
0 3.632.250.162
0 726.753.766
0 2.680.333.622
0 162.024.132
0 53.419.081

9.719.561 
0 3.863.425.232
0 1.026.163.608
0 2.581.177.253
0 225.755.994
0 30.328.377

174.278.573.301 502.000.000
169.422.261.207 502.000.000
145.819.033.803 
109.758.890.494
33.345.200.999 
66.305.112.981 
7.569.913.137 
1.475.167.063 
1.063.496.314 
3.100.150.729 

862.264.351 
2.014.735.027 

188.134.858 
32.826.144 
2.190.349 

10.514.827.933 
3.976.899.610 
5.578.337.212 

884.512.412 
48.696.833 
26.381.866 

3.632.250.162 
726.753.766 

2.680.333.622 
162.024.132 

53.419.081 
9.719.561 

3.863.425.232 
1.026.163.608 
2.581.177.253 

225.755.994 
30.328.377

1 0 0 0 0 0 EROGACIONES CORRIENTES 
1 1 0 0 0 0 OPERACION
I 1 1 0 0 0 PERSONAL 
11110 0 PLANTAPERMANENTE
II 11 10 REMUNERACIONES
1111 2 0 ADICIONALES 
1111 3 0 CONTRIBUCIONES
1111 4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES 
11 11 5 0 SERV. EXTRAORDINARIOS
I 1 1 2 0 0 CONTRATADOS
II 12 10 REMUNERACIONES
1 1 1 2 2 0 ADICIONALES
1 1 1 2 3 0 CONTRIBUCIONES 
1 1 1 2 4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES
1112 5 OSERVICIOS EXTRAORDINARIOS
I 1 1 3 0 0 PERSONAL CONCEJODEUBERANTE
II 13 10 REMUNERACIONES
1 1 1 3 2 0 ADICIONALES
1 1 1 3 3 0 CONTRIBUCIONES 
1 1 1 3 4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES 
1 1 1 3 5 0 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
I 1 1 4 0 0 PERSONALJORNAUZADO
II 14 10 REMUNERACIONES 
1 1 1 4 2 0 ADICIONALES
1 1 1 4 3 0 CONTRIBUCIONES
I 1 1 4 4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES
II 14 5 OSERVICIOS EXTRAORDINARIOS
I 1 1 5 0 0 PERSONAL ESCUEiA MUNICIPAL
II 15 10 REMUNERACIONES
1 1 1 5 2 0 ADICIONALES
1 1 1 5 3 0 CONTRIBUCIONES
1 1 1 5 4 0 ASIGNACIONES FAMILIARES
1 1 1 6 0 0AYUDA EXTRAORDINARY MENSUAL
I 1 1 7 0 0 PERSONAL SIN DISCRIMINAR
II 17 1 0 PERSONALSIN DISCRIMINAR
I 1 1 8 0 0 PERSONAL PIANTA TRANSITORY
II 18 10 PERSONAL PLANTA TRANSITORY
I 1 2 0 0 0B1ENESY SERVICIOS NO PERSONALES
1121 0 OBIENESDECONSUMO
1121 1 0 PRODUCTOSAL!MENTIC!OS,AGROPECU/
112 1 2 0 TEXTILES INDUM.DEVESTIRYCALZADOS
II 2 1 3 0 PRODUCTOSDEPAPEL, CARTON EIMPRE
1121 4 0 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 
1121 5 0 PRODUCTOSQUIMICOS,COMBUSTIBLES'
112 1 6 0 PRODUCTOS DEMINERALES NO METALIC
112 1 7 0 PRODUCTOS METALICOS
11 2 1 8 0 MINERALES
1121 9 OOTROSBIENESDECONSUMO
1 1 2 2 0 OSERVICIOS NO PERSONALIS

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

00
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

00
0
0
0
0
0

0000
0 14.949.489.253
0 14.949.489.253

014.949.489.253
14.949.489.253 0

0000
0000

0 24.105.227.404
0 7.198.295.885
0 283.334.851
0 1.993.272.800
0 245.163.531
0 158.392.474
0 2.211.326.181

2.392.474 
0 32.705.910

23.603.227.404 502.000.000
6.696.295.885 502.000.000

283.334.851 
1.993.272.800 

245.163.531 
158.392.474 

2.211.326.181 
2.392.474 

32.705.910

0
Transcribio 0

0
0
0

00ler. Control
0

0000
0 2.271.707.665
0 16.906.931.519

1.769.707.665 502.000.000
16.906.931.5192do. Control 0
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SECRETARfA PARLAMENTARIA I DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

EROGACIONES DE ADMINISTRACION MUNICIPAL

CONCERTO Dpto.Ejecutivo C.Deliberante TOTAL
42 16 1 

2 16 2 
2 16 2 
2 16 2 
2 16 2 
2 16 2 
2 17 0 
2 17 1 
2 17 1 
2 17 1 
2 17 1 
2 17 2 
2 17 2 
2 17 2 
2 17 2 
2 1 14 0 
2 1 14 1 
2 1 14 1 
2 5 0 0 
2 5 5 0 
2 5 5 1 
2 S 5 1 
2 6 0 0 
2 6 4 0 
2 6 4 3

9 0 OTROS EQUIPAMIENTOS
0 0 INVERSIONES ADMINISTRAT1VAS
1 0 MOBLAJE
2 0 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA
3 0 INSTALACIONESINTERNAS
4 OOTRAS INVERSIONES 
0 0 CONSTRUCCIONES
0 0 CONSTRUCCIONES DE USO PRIVADO
1 0 PERSONAL
2 0 BIENESYSERVICIOS NO PERSONALES 
6 0BIENESDE CAPITAL
0 0 CONSTRUCCIONES DE USO PUBUCO
1 0 PERSONAL
2 0 BIENESYSERVICIOS NO PERSONALES 
6 0 BIENESDE CAPITAL
0 0 PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO 
0 0 PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO 
6 0 BIENESDE CAPITAL P.D.H.
0 0 ACLASIFICAR
0 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIO 
0 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIO 
1 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROGACIO 
0 0 TRANSFERENCIAS 
0 0 TRANSFERENCIAS
0 OCOMISIONESESPECIALES 

0 0 0
278.000.000

18.000.000
200.000.000

56.595.292
4.153.600

41.536.000
7.974.912
2.930.780

334.595.292
22.153.600

241.536.000
7.974.912

62.930.780
13.550.000.000

900.000.000

0
60.000.000

13.550.000.000
900.000.000

0
0

0 0 0
900.000.000 900.000.0000

00 0
12.650.000.00012.650.000.000 0

0 0 0
12.650.000.000 0 12.650.000.000

0 0 0
0 0 0

00 0
0 00

00 0
000
00 0
00 0
000
000
000

174.758.061.389 14.295.979.940 189.054.04L329TOTAL EROGACIONES

Transcribto

ler. Control

2do. Control
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

-'^rrrr-'EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025

EROGACIONES DE ADMINISTRACION MUNICIPAL

TOTALDpto-Ejecutivo C.DeliberanteCONCERTO

16.906.931.519
6.722.769.640
2.844.220.640 

414.879.930 
767.712.352 
798.255.251 
650.598.400 
128.177.421
68.104.399 

4.322.213.486 
190.000.000 
195.070.926 

. 195.070.926 
195.070.926 
195.070.926

16.131.825.000
6.709.025.000
2.637.900.000

408.500.000
754.300.000
792.700.000
600.000.000
121.000.000
68.000.000

3.850.400.000
190.000.000
195.070.926
195.070.926
195.070.926
195.070.926

775.106.519
13.744.640

206.320.640
6.379.930

13.412.352
5.555.251

50.598.400
7.177.421

104.399
471.813.486

1 1 2 2 0 0 SERVICIOSNOPERSONALES
112 2 1 OSERVICIOSBASICOS
1 1 2 2 2 0 AIQUILERESYDERECHOS
1 1 2 2 3 0 MANTENIMIENTO, REPARACI6N Y LIMPIEZA
1 1 2 2 4 0 SERVICIOSTECNICOS Y PROFESIOMALES
1 1 2 2 5 0 SERVICIOS COMERGALES Y FINANCIEROS
1 1 2 2 6 0PUBLICIDADY PROPAGANDA
1 1 2 2 7 0 PASAJES Y VIATICOS
1 1 2 2 8 0 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS
1 1 2 2 9 0 OTROS SERVICIOS
112 2 10 OGASTOSJUDICIALESEINDEMNIZACIONES 
1 2 0 0 0 0 INTERESES DE LA DEUDA 
1 2 3 0 0 0 INTERESES DE LA DEUDA
1 2 3 1 0 0 INTERESDE LA DEUDA PUBUCA
12 3 1 1 0 INTERESES DE LA DEUDA PUBUCA
1 2 3 2 0 0 INTERESDEOTRASDEUDAS
1 2 3 2 1 0 INTERESDE OTRASDEUDAS-INSTITUCIONES FI
1 2 3 2 2 0 INTERES DE OTRAS DEUDAS-PROVEEDORES YC
1 3 0 0 0 0 TRANSFERENCIAS
1 3 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS 
1 3 4 1 0 0 TRANSFERENCIAS P/FINAN.EROG.aES.
13 4 1 1 0 APORTESAACT.NO LUCRATIVAS
13 4 1 2 OAPORTES A ACT. LUCRATIVAS
1 3 4 2 0 0 TRANSFERENCIAS P/FINAN.EROG.CAPITAL
1 3 4 2 1 0 APORTES A ACT. NO LUCRATIVAS
1 3 4 3 0 0 COMISIONES ESPECIALES
1 3 4 3 1 0 COMISIONES ESPECIALES
1 4 0 0 0 0 ACLASIFICAR
1 4 5 0 0 0 CREDITO ADICIONALP/FINANCIAREROGACIO
1 4 5 1 0 0 CREDITO ADICIONALP/FINANCIAREROGACIO
14 5 1 1 0 CREDITO ADICIONALP/FINANCIAR EROGACIO
1 5 0 0 0 0 EROG.CTES. EJERCICIOS VENCIDOS
1 5 11 0 0 0 EROGACIONES EJERCICIOS VENCIDOS
1 5 11 1 0 0 EROGACIONES EJERCICIOS VENCIDOS
1 6 0 0 0 0 REINTEGROS
1 6 10 0 0 0 REINTEGROS
1 6 10 1 0 0 REINTEGROS
1 6 10 1 1 0 REINTEGROSAACTIV.NO LUCRATIVAS
1 6 10 1 3 0 REINTEGROS VARIOS
2 0 0 0 0 0 EROGACIONES DE CAPITAL
2 1 0 0 0 0 INVERSION REAL
2 1 6 0 0 0 BIENESDE CAPITAL
2 16 1 0 0 EQUIPAMIENTO
216 1 1 0 MAQUINARIAS Y HERRAMIENTAS
216 1 2 0 EQUIPO DETRANSPORTE, TRACCION Y ELEVAC
216 1 3 0 APARATOS E INSTRUMENTOS
216 1 4 0 EQUIPAMIENTO DESEGURIDAD
216 1 5 0 COLECCION DE BIBLIOTECAS Y MUSEOS

0
0
0
0
0

0 0 0
0 0 0
0 0 0

45.000.000
45.000.000
45.000.000
45.000.000

41.241.167
41.241.167
4L241.167
41.241.167

86.241.167
86.241.167
86.241.167
86.241.167

0 0 0
0 00

0 0 0
0 00

0 0 0
4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000

0 4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000

0
0
0

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

Transcribio 14.195.000.000
14.195.000.000

645.000.000
367.000.000
267.500.000
90.000.000

7.500.000
2.000.000

78.468.028
78.468.028
78.468.028
21.872.736
3.189.965

18.124.800
159.226

14.273.468.028
14.273.468.028

723.468.028
388.872.736
270.689.965
108.124.800

7.659.226
2.000.000

398.746

1er. Control

0
2do. Control 398.7460
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SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

>,-yEXPTE. N° 711-X-2Q25 c/Aedo, 18585/2025.-
QRDENANZA N° 8238/2025.-

EROGACIONES DE ADMINISTRACION MUNICIPAL POR PUENTES DE RECURSOS

Rentas Grales. Rec.Propios Rec.Afectados TotalCONCEPTO

1122 1 OSERVICIOSBASICOS
1 1 2 2 2 OALQUILERESYDERECHOS
1 1 2 2 3 0 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPII
1 1 2 2 4 0 SERYICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
1 1 2 2 5 0 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIER05
1 1 2 2 6 OPUBUCIDADY PROPAGANDA
1 1 2 2 7 0 PASAJES YVIATICOS
1 1 2 2 8 0 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS
1 1 2 2 9 OOTROS SERVICIOS
1122 10 OGASTOSJUDICIALESEINDEMNIZACIONE?
1 1 13 0 0 0 PRODUCTOSALIMENTICIOSCOMEDORE!
1113 1 0 0 BIENES DECONSUMO COMEDORES
1 1 14 0 0 OPROGRAMADEDESARROLLOHUMANO
1114 1 0 OPROGRAMADEDESARROLLOHUMANO
1 1 14 1 2 0 BIENESYSERVICIOSNOPERSONALESP.C
1 2 0 0 0 0 INTERESES DE LA DEUDA
1 2 3 0 0 0 INTERESES DE LA DEUDA
1 2 3 1 0 0 INTERESDE LA DEUDA PUBLICA
12 3 1 1 0 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
1 2 3 2 0 0 INTERES DE OTRAS DEUDAS
1 2 3 2 1 0 INTERESDE OTRAS DEUDAS-INSTITUClOh
1 2 3 2 2 0 INTERESDE OTRAS DEUDAS-PROVEEDOR
1 3 0 0 0 0 TRANSFERENCIAS 
1 3 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS 
1 3 4 1 0 0 TRANSFERENCIAS P/FINAN.EROG.CTES.
13 4 1 10 APORTES A ACT. NO LUCRATIVAS
1 3 4 1 2 0 APORTES A ACT. LUCRATIVAS
1 3 4 2 0 0 TRANSFERENCIAS P/FINAN.EROG.CAPITi 
1 3 4 2 1 0 APORTES A ACT. NO LUCRATIVAS 
1 3 4 3 0 OCOMISIONESESPECIALES 
1 3 4 3 1 0 COMISIONES ESPECIALES
1 4 0 0 0 0 A CLASIFICAR
1 4 5 0 0 0 CREDITOADICIONALP/FINANCIAREROG 
1 4 5 1 0 0 CREDITOADICION ALP/FIN ANCIAREROG
14 5 1 1 0 CREDITOADICIONALP/FINANCIAREROG
1 5 0 0 0 0 EROG.CTES. EJERCICIOS VENCIDOS
1 S 11 0 0 0 EROGACIONES EJERCICIOS VENCIDOS 
1 5 11 1 0 0 EROGACIONES EJERCICIOS VENCIDOS 
1 6 0 0 0 0 REINTEGROS 
1 6 10 0 0 0 REINTEGROS 
1 6 10 1 0 0 REINTEGROS
1 6 10 1 10 REINTEGROS A ACTIV.NO LUCRATIVAS
1 6 10 1 3 0 REINTEGROS VARIOS
2 0 0 0 0 0 EROGACIONES DE CAPITAL 
2 1 0 0 0 0 INVERSION REAL
2 1 6 0 0 0 BIENESDE CAPITAL 
2 1 6 1 0 0 EQUIPAMIENTO 
2 1 6 1 10 MAQUINARIASY HERRAMIENTAS
2 161 2 0 EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCitjN Y EL

6.722.769.640
2.844.220.640 

414.879.930 
767.712.352 
798.25S.251 
650.598.400 
128.177.421
68.104.399

4.322.213.486
190.000.000

6.722.769.640
2.844.220.640 

414.879.930 
767.712.352 
798.255.251 
650.598.400 
128.177.421
68.104.399

4.322.213.486
190.000.000

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

0 0 0 0
0 0 0 0

00 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

195.070.926
195.070.926
195.070.926
195.070.926

0 195.070.926
195.070.926
195.070.926
195.070.926

0
0 0
0 0
0 0
0 00 0
0 0 00

0 0 0 0
0 86.241.167

86.241.167
86.241.167
86.241.167'

86.241.167
86.241.167
86.241.167
86.241.167

0
0 0
0 0
0 0

00 00
00 00
0000
00 00
0000

4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000

0 04.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000

00
0 0

00
0000
00 00
00 00
00 00
00 00

0 0 00Transcribio
00 0 0

0 0 00
550.000.000 14.273.468.028 
550.000.000 14.273.468.028 

0 723.468.028
0 388.872.736
0 270.689.965
0 108.124.800

13.478.468.028 245.000.000
13.478.468.028 245.000.000

478.468.028 245.000.000
143.872.736 245.000.000

25.689.965 245.000.000
108.124.800

1er. Control

02do. Confrol
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL vUBi- ^

EXPTE. N° 711‘X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
QRDENANZA N° 8238/2025.-

EROGACIONES DE ADMINISTRACION MUNICIPAL POR PUENTES DE RECURSOS

TotalRe&Propios Rec.AfectadosRentas Grates.CONCEPTO
7.659.226
2.000.000

398.746

07.659.226
2.000.000

398.746

03 0 APARATOS EINSTRUMENTOS
4 0 EQUIPAMIENTO DESEGURIDAD
5 0 COLECCION DE BIBLIOTECAS Y MUSEOS 
9 0 OTROSEQUIPAMiENTOS
0 0 INVERSIONES ADMINISTRATIVAS
1 0 MOBLAJE
2 0 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA
3 0 INSTALACIONES INTERNAS
4 0 OTRAS INVERSIONES 
0 OCONSTRUCCIONES
0 OCONSTRUCCIONESDEUSOPRIVADO
1 0 PERSONAL
2 0 BIENESYSERVICIOSNOPERSONALES
6 0 BIENESDE CAPITAL
0 0 CONSTRUCCIONESDEUSO PUBLICO
1 0 PERSONAL
2 0 BIENESYSERVICIOSNOPERSONALES 
6 0 BIENES DECAPITAL
0 0 PROGRAMADEDESARROLLOHUMANO 
0 0 PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO 
6 0 BIENESDE CAPITAL P.D.H.
0 0 AOASIFICAR
0 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROG 
0 0 CREDITO ADICIONAL P/fINANCIAR EROG 
1 0 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROG 
0 0 TRANSFERENCIAS 
0 0 TRANSFERENCIAS 
0 OCOMISIONES ESPECIALES

2 16 1 
2 16 1 
2 16 1 
2 16 1 
2 16 2 
2 16 2 
2 16 2 
2 16 2 
2 16 2 
2 17 0 
2 17 1 
2 17 1 
2 17 1 
2 17 1 
2 17 2 
2 17 2 
2 17 2 
2 17 2 
2 1 14 0 
2 1 14 1 
2 1 14 1 
2 5 0 0 
2 5 5 0 
2 5 5 1 
2 5 5 1 
2 6 0 0 
2 6 4 0 
2 6 4 3

00
00

00 00
334.595.292
22.153.600

241536.000
7.974.912

62.930.780
13.55a000.000

9oaooo.ooo

00334.595.292
22.153.600

241.536.000
7.974.912

62.930.780
13.000.000.000

900.000.000

0 0
0 0

00
0 0
0 550.000.000
0 0

00 00
900.000.000900.000.000 00

00 00
0 550.000.000 12.65a000.00012.100.000.000

00 0 0
12.650.000.000 .12.100.000.000 0 550.000.000

00 0 0
0 0 0 0

00 0 0
0 0 0 0

0 00 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 00
0 0 00
0 0 0 0
0 0 00

TOTAL EROGACIONES 187.7S7.041.329 747.000.000 SSaOOaOOO 189.(54.041329

T'ranscnbio

ler. Control

2do. Control
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®ww\v.cdjujay.gob.ar &cdjujuy 0 cdjujuy



DtCIMO 
ANWERSAfiU)

del Reconodnuenio dc hi 
Bandera National de la UbcrUid 
Civil cvmo Siinbolo PtHrio Histdrko

41[^QSECRETARIAPARLAMENTARIA j DESPACHO GENERAL V
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025
ORDENANZA N° 8238/2025.-

CLASIFICADA POR FINAUDAD Y FUNQON Y ECONOMICO

TOTAL EROGACIONES EROGACIONES CORRIENTES EROGACIONES DE CAPITAL 1jFINALFUN ECONOMICA
1 ADMINISTRACION GENERAL
1 1 Admlnlstracion Fiscal
1 2 Legislacion
1 3 Relaciones Juridicas
1 4 Administracion General sin discriminar
1 5 CONTROL DEGESTIONPUBLICA

2.751.002.064
14.295.979.940
5.092.904.905

86.630.735.637
262.506.384

109.033.128.930

2.751.002.064
14.217.511.912
5.092.904.905

86.230.735.637
262.506.384

108.554.660.902

0
78.468.028

0
400.000.000

0
478.468.028

2 DESARROLLO Y MANTENIMIENTO 
2 1 Obras Publicas
2 2 Desarrollo Urbano sin discriminar

25.659.047.910
3.978.218319

30.637.266.229

13.509.047.910
3.578.218.319

17.087.266.229

13.150.000.000
400.000.000

13.550.000.000
3 CULTURA, TURISMO Y EDUCACION 
3 1 CulturayTurismo
3 2 Educacion

2.173.519.865 
4.513.544.078 
6.687.063.943

2.173.519.865
4.513.544.078
6.687.063.943

0
0
0

4 BIENESTAR SOCIAL 
4 1 Asistencia Medica y Social
4 2 Deportesy Recreacidn

8.879.105.813
3.865.087.752

12.744.193.565

8.879.105.813
3.865.087.752

12.744.193.565

0
0
0

5 POUCIAY CONTROL 
5 1 Policia Municipal
5 2 Control sin discriminar

' 4.732.602996 ' 
6.666.259.185 

11.398.862.181

4.732.602.996
6.666.259.185

11.398.862.181

0
0
0

6 SERVICIOS GENERALES 
6 1 Limpiezay Mantenimiento
6 2 Servidos Generales sin discriminar

8.098.096.270 
5.685.359 285 

13.783.455.555

7.853.096.270
5.685.359.285

13.538.455.555

245.000.000
0

245.000.000
7 DEUDA PUBLICA 
7 2 INTERESDELADEUDA 0195.070.926

195.070.926
195.070.926
195.070.926 0

8 A CLASIFICAR 
8 1 Gastos a dasificar 4.575.000.000

4.575.000.000
4.575.000.000
4.575.000.000

0
0

174.780.573.301 14.273.468.028189.054.041.329TOTALGENERAL

Transcribio

1er. Control

2do. Control

Av. Bolivia 3901J Barrio Los Huaicos (San Salvador de Jujuy j CP. 4600 - Jujuy- Argentina. 
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LSI D£C!MO 
ANJVU.RSARIO

del Recomamifrito <1c la 
Ikindern S'ufionut dr hi l.ihcrhut 
Ch'H earno Simboto Putrio Hhltfrico

Concejo Defiberante
San Salvador d« Jujuv

!
mxmm

SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
EXPTE. N° 71 l-X-2025 c/Aedo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

O.ASIFICADOR ECONOMICO-OBJETO DEL GASTO E INSTUUCIONAL

Secretariade Secretariade Secretariade Secretariade Secretariade Secretariade Secretariade
Des.Humano Planif. YDes. Obras Publicas Serv.Publicos deCuit.yTur,

IntendenciaInstitucional/ 
Objeto______

Concejo
Deliberante

TOTAL
GobiernoHacienda

8.895.655.640 30.973.264.988 5.389.454.439 174.585.502.375
8.895.655.640 30.973.264.988 5.389.454.439 169.924.261.207
8.757.255.640 19.754.264,988 5.068.529.439 145.819.033.803

138.400.000 11.219.000.000 320.925.000 24.105.227.404

14.217.511.912 34.728.582.702 18.707.114.118 25.126.994.674 31.048.672.021 5.498.251.881
14.176.270.744 34.683.582.702 14.132.114.118 25.U6.994.674 31.048.672.021 5.498.251.881
12.864.268.340 33.354.357.702 6.663.814.118 23.609.194.674 30.317.647.021 5.429.701.881

1.312.002.404 1.329.225.000 7.468.300.000 1.517.800.000 731.025.000 68 550.000

0 EROGACIONES CORRIENTES 
ti OPERACION 
| PERSONAL
IbIENES YSERVICIOS NO PERSONALES 

l|productos AUMENTICIOS COMEDORES 
Jj PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO 
& INTERESES DE LA DEUDA
3 INTERESES DE LA DEUDA 
0 TRANSFERENCIAS
4 TRANSFERENCIAS 
0 A CLASIFICAR

14 5 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROG
15 0 EROG.CTE5. EJERCICIOS VENCIDOS
1 5 11 EROGACIONES EJERCICIOS VENCIDOS
16 0 REINTEGROS
1 6 10 REINTEGROS
2 0 0 EROGACIONES DE CAPITAL
2 10 INVERSION REAL
2 16 BIENES DE CAPITAL 
2 17 CONSTRUCCIONES 
2 1 14 PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO 
2 5 0 A CLASIFICAR
2 5 5 CREDITO ADICIONAL P/FINANCIAR EROG
2 6 0 TRANSFERENCIAS
2 6 4 TRANSFERENCIAS

000 00 0 00 00
00 000 00 000

0 195.070.926
0 195.070.926
0 86.241.167

86.241.167 
0 4.575.000.000
0 4.575.000.000

0 0195.070.926
195.070.926

0 00 00
0 00000 0

000 00 045.000.000
45.000.000

41.241.167
41.241.167 0 000 00 0

000 04.575.000.000
4.575.000.000

000
000 0000

00000 00 00 0
00000 00 0 00
00000 00 00 0
00000 00 00 0

0 14.273.468.028
0 14.273.468.028
0 723.468.028
0 13.550.000.000

Transcribio 9.750.000.000 3.145.000.000 
9.750.000.000 3.145.000.000

0 245.000.000
9.750.000.000 2.900.000.000

900.000.000
900.000.000

0 00 400.000.000
400.000.000
400.000.000

78.468.028
78.468.028
78.468.028

0 00
00 00

900.000.000 0 00 00
0000 00 00 001er. Control 0000 00 00 0 i0
000 000 0 000
000 000 0 000
0000 02do. Control 0 0 000

Id ra 979.940 34.728.582.702 19.302.185.044 26.026.994.674 31.048.672.021 5.498.251.881 18.645.655.640 34.118.264.988 5.389.454.439 189.0S4.041.329TOTAL PRESUPUESTO

Av. Bolivia 3901 [ Barrio Los Hualcos | San Salvador de Jujuy \ CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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DfeCiMO 
ANIVKttSAmO

del RrAViioci'nictUo dc la 
liumh'ru di' hi UicnaJ
Civil coma Simbvlo I’uirin !{i‘.(o> ho

Concejo Deiiberante
*2^^ i de Sm Salvador tie Jujiiy

tBSITTJTfftSraBI

SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N0 8238/2025.-

CLASIFICADA POR FINAUDAD Y FUNCION E 1NST1TUCIONAL

Secretariade Secretaria de Secretariade Secretariade Secretaria do
Des.Humano Planif.YDes- Obras Publicas Serv.Pubilcos CulturayTur.

Secretaria de Secretaria de
Gobierno

Concejo Intendencia
Deiiberante

Institucional TOTAL
Hacienda

1 ADMINISTRACION GENERAL 
1 1 Administracion Fiscal 
1 2 legislacion

Relaciones Jundicas 
dministracion General sin discriminar 
ONTROL DE GESTION PUBLICA

0 2.751.002.064
0 14.295.979.940 
0 5.092.904.905

1.649.244.980 6.191.643.887 3.215.934.574 86.630.735.637
0 262.506.384

17.142.469.525 14.194.019.243 3.083.139.961 1.649.244.980 6.191.643.887 3.215.934.574 109.033.128.930

00 00 o0 2.751.002.0640
0 000 o0014.295.979.940

00 00 2.947.523.346 O0 2.145.381.559
0 32.526.559.996 11.575.246.817 14.194.946.179 14.194.019.243 3.083.139.961 
0 56.641.147 205.865.237

14.295.979.940 34.728.582.702 14.532.114.118
000 00

.ROLLO YMANTENiMIENTO 
as Publicas
arrollo Urbano sin discriminar

0 26.659.047.910 
0 3.978.218.31.9
0 30.637.266.229

0 84.283.782 14.945.935.614 10.681.837.720
0 1.927.743.273 2.050.475.046
0 2.012.027.055 16.996.410.660 10.681.837.720

00o0
0946.990.794

946.990.794
000
o0o

^TURA, TURISMO Y EDUCACION 
ultura y Turismo 

Educacion

2.173.519.865
4.513.544.078
6.687.063.943

0 2.173.519.86500 00000
00 00 4.513.544.078

0 4.513.544.078
0000

0 2.173.519.86500000

4 BIENESTAR SOCIAL 
4 1 Asistencia Medica y Social 
4 2 Deportes y Recreacion

0 8.879.105.8:3
3.865.087.752

12.744.193.565

0 8.476.020.948 403.084.865
0 3.865.087.752
0 12.341.108.700 403.084.865

0 0000
0o0 o000

0 0o000

5 POLICIAY CONTROL 
5 1 Policia Municipal 
5 2 Control sin discriminar

0 4.732.602.996
6.666.259.185

11.398.862.181

0 4.732.602.996 
0 2.438.779.078
0 7.171.382.074

00 o000
004.227.480.107

4.227.480.107
O000

00o000Transcribio
6 SERVICIOS GENERALES
6 1 Limpieza y Mantenimiento
6 2 Servicios Generales sin discriminar

8.098.096.270
5.685.359.285

13.783.455.555

0 8.098.096.270 
0 1.975.305.037
0 10.073.401.307

000 00o0
o03.710.054.248

3.710.054.248
00o0

0o0000

7 DEUDA PUBLICA 
7 2 INTERES DE LA DEUDA1er. Control o 195.070.926

195.070.926
0 0 o000 195.070.926

0 195.070.926
0

00 o0 0o0

8 ACLASIFiCAR 
8 1 Gastos a clasificar 0 4.575.000.000

4.575.000.000
0 o0 000 4.575.000.000

0 4.575.000.000
0

2do. Control 00 0 o0o0

14.295.979.940 19.216.659.855 13.356.227.269 26.026.994.674 31.048.672.021 5.498.251.881 18.645.655.640 34.118.264.988 5.389.454.439 189.054.041.329TOTAL PRESUPUESTO
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ANf Vf'liSAHtO
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Civil wmii 'iiMht.'h Palrio HisUinco

Concejo Deliberante
S»(i Salvador deJujtjy
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SECRETARfA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORPENANZA N° 8238/2025,-

CLASIFICADA POR FINALIDAD- FUNCION Y POR OBJETO DEL GASTO

Erogaciones do CapitalSrogaciones CorrientesTotal GeneralObjeto de Gasto
Transferencias A Clasificar Total Erog. 

de Capital
Inversion RealOperacibnTotal Erog. 

Corrientes
Inceres D«uda

Bs. De CapitaljConstrucdonesIbs.v Ser. No Per$: Transferencias Credito Adic.Persona! Inters d^udaFinalidad y Funcibn
1 ADMINISTRACION GENERAL 

jj-jssassOl Administracion Fiscal 
tA ^j^aegisladbn

02.434.502.064 316.500.000
12.864.268.340 1.312.002.404
4.863.404.905 229.500.000

73.067.260.637 13.118.475.000
262.506.384 

93.491.942.330 14.976.477.404

0 0 0 0 02.751.002.064
14.217.511.912
5.092.904.905

86.230.735.637
262.506.384

2.751.002.064 
14.295.979.940 
5.092.904.905 

86.630.735.637 
262.506.384 

109.033.128.930 108.554.660.902

41.241.1670 0 78.468.028 78.468.028 0
0 0 0 0 0 0elaciones Juridicas

'aministracibn General sin discrlminar 
otltrol de Gestibn Pdblica

0 45.000.000 0 400.000.000 400.000.000 0
0 0 00 0 0 0

86.241.167 0 478.468.0280 478.468.028 0
IROLLO Y MANTENIMIENTO 
as Piiblicas

Carroll© Urban© sin discrirninnr

0 0 0 13.150.000.000 
0 400.000.000
0 13.550.000.000

6.953.297.910
3.576.718.319

10.530.016.229

6.555.750.000
1.500.000

6.557.250.000

0 13.150.000.000
0 400.000.000
0 13.550.000.000

13.509.047.910
3.578.218.319

17.087.266.229

26.659.047.910
3.978.218.319

30.637.266.229
00
00

LTURA, TURISMO Y EDUCACION 
1 Cultura y Turismo 

3 2 Educacibn

94.925.000
5.625.000

100.S50.000

0 0 0 02.078.594.865
4.507.919.078
6.586.513.943

0 02.173.519.865
4.513.544.078
6.687.063.943

2.173.519.865
4.513.544.078
6.687.063.943

0 00 0 00
0 0 00 0 0

4 BIENESTAR SOCIAL 
4 1 Asistcncia Medica y Social 
4 2 Deportes y Recreacibn

320.250.000
103.000.000
423.250.000

0 0 0 0 08.558.855.813
3.762.087.752

12.320.943.565

08.879.105.813
3.865.087.752

12.744.193.565

8.879.105.813
3.865.087.752

12.744.193.565
00 0 0 00

0 0 0 0 0 0
5 POLICIA Y CONTROL 
5 1 Policia Municipal 
5 2 Control sin discriminar

0 0 0 04.188.602.996
6.359.759.185

10.548.362.181

544.000.000
306.500.000
850.500.000

0 04.732.602.996
6.666.259.185

11.398.862.181

4.732.602.996
6.666.259.185

11.398.862.181

Transcribio 0 0 0 0 0 0
00 0 0 0 0

6 SERVICIOS GENERALE5
6 1 Limpicza y Mantenimiento
6 2 Servicios Generales sin discriminar

645.000.000
552.200.000

1.197.200.000

0 0 0 245.000.000 245.000.0007.208.096.270
5.133.159.285

12.341.255.555

07.853.096.270
5.685.359.285

13.538.455.555

8.098.096.270
5.685.359.285

13.783.455.555
0 0 0 0 0 0

1er. Control o 245.000.000 245.000.0000 0 o
7 DEUDA PUBLICA 
7 2 INTERESDE LA DEUDA 0 00 195.070.926

0 195.070.926
0 0 00195.070.926

195.070.926
195.070.926
195.070.926 0 0 00 0 0

2do. Control 8 A CLASIFICAR 
8 1 Gastos a clasificar 0 4.575.000.000

0 4.575.000.000
00 o 0 04.575.000.000

4.575.000.000
o4.575.000.000

4.575.000.000 00 0 0 00
86.241.167 4.575.000.000 14.273,468.028 723.468.028189.054.041.329 174.780.573.301 145.819.033.803 24.105.227.404 195.070.926TOTAL GENERAL

Av. Bolivia 3901 j Barrio Los Huaicos j San Salvador de Jujuy \ CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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DfcCIMO 
ANfVKRSAKlO 

ilcl Reavtodmicnto dr In 
Handera Saiioiwi ik hi UhrriaJ 
Civil anno Simboto Pufrio Historia

Concejo Deliberante
V i dt; Suii Salvador deJujuy

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZAN0 8238/2025

CLASIFICADA POR PROG RAMA Y POR OBJETO DELGASTO

Erogaciones de CapitalErogadones CorrientesObjetode Gasto/ 
Programa Inversidn RealTotal Erog. 

de Capital
Operacidn Int, deuda TRANSFERENCE ACLASIHCARTotal Erog. 

Corrientes
Total General

Bs.De Capital [ConstrucdonesIBs, Y Ser. No Pers. int. dguda Transferencia: CreditoAdic.Personal
1 ADMINISTRACION GENERAL
1 1 conducciOnyadministragon
1 2 SUBPROGRAMA DEADM!NISTRACl6N GENER 40-187.34L990

3 SUBPROGRAMA DE REIACIONESJUR1DICAS 5.235.124.221
4 SUBPROGRAMA DE CONTROL DEGESTION PU 262.506.384

89.820.980.574

00 400.000.000 400.000.0000 45.000.0006.967.250.000
4.451.225.000

242.800.000

36.723.757.979
35.736.116.990
4.992.324.221

262.506.384
77.714.705.574

44.136.007.979 43.736.007.979
40.187.341.990

5.235.124.221
262.506.384

89.420.980.574

0 000 00
00 00 00
000 00 00

O 400.000.000 400.000.000 045.000.000011.661.275.000
GRAMA OEOBRASY DESARROLLO URBANO
SUBPROGRAMA DE OBRAS PUBUCAS 
SUBPROGRAMA DE DESARROLLO URBANO 
SUBPROGRAMA DE CONTROL DE OBRAS PARI

00 000 06.555.750.0006.832.762.261
1.051.283.749

719.726.946
8.603.772.956

13.388.512.261
1.051.283.749

719.726.946
15.159.522.956

13.388.512.261
1.051.283.749

719.726.946
15.159.522.956

0 0 0000 0
0 00 00 00
0 0000 06.555.750.000

OGRAMA DE CULTURA, TURISMO Y EDUCACION
1 SUBPROGRAMA DE CULTURA YTURISMO
2 SUBPROGRAMA DE EDUCAClON

0 00 00 02.078.594.865
4.507.919.078
6.586.513.943

94.925.000
5.625.000

100.550.000

2.173.519.865
4.S13.544.078
6.687.063.943

2.173.519.865
4.513.544.078
6.687.063.943

0 000 0c
0 0 000 0

4 PROGRAMA DE ACCION SOCIALY DEPORTE
4 1 SUBPROGRAMA DE ASISTENCIA MEDICA YSO>
4 2 SUBPROGRAMA DE DEPORTE Y RECREAOON
4 3 SUBPROGRAMA DE PARTIGPACiON VECINAL

0 0 00 0311.500.000
103.000.000

8.750.000
423.250.000

010.509.999.309
3.865.087.752

403.084.865
14.778.171.926

10.198.499.309
3.762.087.752

394.334.865
14.354.921.926

10.509.999.309
3.86S.087.752

403.084.865
14.778.171.926

0 000 00
0 000 00

0 0 0000

S PROGRAMA OE POUCIAY CONTROL 
5 1 SUBPROGRAMA DEPOLICIA MUNICIPAL
5 2 SUBPROGRAMA DE CONTROL COMERCIALYEI 
5 3SUBPROGRAMADEADMINiSTRACl6NDEMEI 
5 4 SUBPROGRAMA DE CONTROL DE MEDIO AMB
5 5 SUBPROGRAMA DE CONTROL BROMATOLOGI

00 000 0544.000.000
1.500.000
5.000.000

305.000.000
12.200.000

867.700.000

4.188.602.996
4.225.980.107
L7S0.528.500
2.133.779.078
1.942.325.748

14.241.216.429

4.732.602.996
4.227.480.107
1.755.528.500
2.438.779.078
1.954.525.748

15.108.916.429

4.732.602.996
4.227.480.107
1.755.528.500
2.438.779.078
1.954.525.748

15.108.916.429

0 0 0000Transcribio 0o oo0 o
0 000 00

00 000 0
0 00 00 0

6 PROGRAMA DE SERVICIOS GENERALES 
6 1 SUBPROGRAMA DE LIMPIEZA Y MANTENIMIEf
6 2 SUBPROGRAMA OESERVICIOS OE CEMENTERI
6 3 SUBPROGRAMA OESERVICIOS DETALLERES
6 4 SUBPROGRAMA DE SERVICIOS SIN DISCRIMIN

1er. Control 0 245.000.000 245.000.000 000645.000.000
5.000.000

530.000.000

7.208.096.270
887.504.337
552.800.700

7.853.096.270
892.504.337

1.082.800.700

8.098.096.270
892.504.337

1.082.800.700
0 000 00

00 00 00
0 00 0000000

0 245.000.000 245.000.000 002do. Control 01.180.000.0008.648.401.3079.828.401.30710.073.401.307
7 PROGRAMA OE DESARROLLO LOCAL
7 1 SUBPROGRAMA DE PR0M0CI6N ECONOMIC/ 
7 2 SUBPROGRAMA OE PlANIFICAClON

0 000 00750.000
3.950.000

1.563.237.811
1.241.995.517

1.563.987.811
1.245.945.517

1.563.987.811
1.245.945.517 0 0000

Av. Bolivia 3901 \ Barrio Los Huaicos \ San Salvador deJujuy \ CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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del Recoup. j'fi.Ti.'iiJ de. hi
item den* l\:.tchi>;ai do la LibvrUid
Civil cotno Simboh Patrio Hhtarkv

:
&*L Concejo Deiiberante
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SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZAN0 8238/2025.-

CLASIFICADA POR PROG RAMA Y POR ORJETO DEL GASTO

Erogaciones de CapitalErogaeiones CorrientesObjeto de Gasto/ 
Programa

:
Total Erog. 
de Capital

Inversion Rea!Operacion TRftNSFERENClA! ACLASIFICARTotal General Total Erog. 
Corrientes

In! dcudA
Bs. De Capital IconstruceionesIBs. Y Ser. No Pers. im. dejda Transferencia; Credito Adic.Personal

0 00004.700.000 02.809.933.328 2.809.933.328 2.805.233.328

GRAMA DE LEGISLACION COMUNAl
SUBPROG RAMA DE LEGISLACION COMUNALc, 78.468.028

78.468.028
00 78.468.028

78.468.028X 41.241.167
41.241.167

1.312.002.404
1.312.002.404

014.295.979.940 14.217.511.912 12.864.268.340
14.295.979.940 14.217.511.912 12.864.268.340

& 000

0 00000 195.070.9260195.070.926
4.500.000.000
4.695.070.926

195.070.926
4.500.000.000
4.695.070.926

9! 1*
•9; .8

IESES DELADEUDA 
ITOADICIONAL . 0000 4.500.000.000

0 4.500.000.000
0 00

I $ ac 00 195.070.9260
11 RAMAS DE OBRAS CIVILES

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE EDIEI
c 'NW 400.000.000

10.600.000.000
11.000.000.000

00 400.000.000
0 10.600.000.000
0 11.000.000.000

0 0 00 0400.000.000
10.600.000.000
11.000.000.000

11
OBRAS VARIAS 0000 00

000 000
14 PROGRAMA DE ILUMINACION Y SEMAFORIZACION
14 101 SEMAFORIZACION EN DISTINTOSSECTORES 
14 201 MANTENIMIENTO DEALUMBRADO PUBLICO E 
14 501 ILUMINACION DE EDIFICIOS MUNICIPALES

00 00 0 000 00
0 1.500.000.000

500.000.000
2.000.000.000

1.500.000.000
500.000.000

2.000.000.000

000 001.500.000.000 
500.000.000

2.000.000.000
16 PROG. DE INFRAE5T.COMUNITARIA, DEPORTIVAY EDUCATVA
16 101 CONSTRUC.AMPUACION E INFRAES.SOCIOEC 
16 201 CONTRUC., AMPLIACION E1NFRAE5TRUCTUR/
16 205 OBRACUBIERTA MULTIESPACIO MALVINAS 
16 301 CONSTRUC. AMPLIACION EINFRAESTRUC. CC

0 ;
000 0 000
00 000 00

00000 0 0000Transcnhio 00 00 00 0000
0 S50.000.000550.000.000000 00550.000.000 0

00000 0 00 00
550.000.000550.000.000 00 0 0000550.000.000

26 PROG. DE POLITICAS$ANITARIAS,EDUCAT1VAS, CULTURAL.DEPORTIVA 
26 401 BOLETO ESTUDIANTIL GRATUITO Y UNIVERSAI 2.000.000.000 2.000.000.000

2.000.000.000 2.000.000.000

1er. Control$ 000 002.000.000.000
2.000.000.000

00I. •

00 000 00
27 PRESUPUESTOPARTICIPATIVO
27 704 CONSEJOS CIUDADANOS. CREDITO A DISTRIBl 02do. Control 75.000.000

75.000.000
00 0 0075.000.000

75.000.000
75.000.000
75.000.000 0 00 000

189.054.041.329 174.780.573.301 145.819.033.803 24.105.227.404 195.070.926 86.241.167 4.575.000.000 14.273.468.028 723.468.Cg8 13.550.000.000TOTAL GENERAL

Av. Bolivia 3901 j Barrio Los Huaicos | San Salvador de Jujuy j CP, 4600 - Jujuy - Argentina. 
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DF.OIMO 
ANIVERSARIO

i!d Kfcoitociminuo dc !a 
Ramiera Sucionvl dc la i.iberlad 
Civil coma Simboto Palrio Hhfonca

Concejo Deliberante
*J«-4^ ' de San Salvador deJujuy

SECRETARtA PARLAMENTARIA | OESPACHO GENERAL
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

CLASIFICADA FOR PROG RAMA E 1N5TITUCIONAL

Secretsria de Secretarls dc Secretaria de 
obras Publleas

Secretaria de 
Seiv.Publ icos

Sccretaria de 
Hacienda

Secreta ria dc Secreta ria de 
dc Cult. yTur.

intendenciaConcejo 
Dclibera nte

PROGRAMA 
INSTITUCIONAL

TOTAL
Planif. Y Das.Gobi a rn o Des.Huma

1 ADMINIS1RACION GENERAL

1 CONDUCCldN Y ADMINISTRACION

2 SUBPROGRAMA OE ADMINISTRAClON GENERAL

3 SUBPROGRAMAOCRCLACIONfS JURfDICAS

4 SUB PROG RAMA DE CONTROL Df GESTION PUBLICA

3.630.455.368 9.239.624.1CO 7.11J .024.272

S.695.783 513 4.955.322.019 5.049.016.610
0 2.947.523.346

2.200.949.906 1.649.244.980 6.291.643.887 3.215.934.574 44.1 36.007.979 
40.187.341.990 

5.235.124.221 
262.S06.384

89.820.980.574

0 10.897.120.832

0 21.487.219.848 
0 2.287.600.875

SG.G41.147
0 34.728.582.702 12.532.114.118 17.142.469.52S 12.160.040.882

0 0 0 0

0 0 0 o 0
0 0 0205.865.237 O 0 o0

1.649.244.980 6.191.643.887 3.215.934.5742.200.949.906

RAMA DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO

SUBPROGRAMAOEOBRASPUBLICAS 
SUBPROGRAMA DE DESARROLLO URSANO 
jlufiPROGRAMA DE CONTROL DE OBRAS PARTICULAI

13.388.512.26184.283.782 5.47S.399.965

O 1.051.283.749 
0 719.726.9'IG

84.283.782 7.246.410.660

46.990.794 O 7.781.837.7200 00
0 O 0 1.051.283.7490 oo

o 7.19.726.9460 O0 O0

7.781.837.72046.990.794 O 15.1S9.522.9560 OO

n«AMA DE CULTURA, TURISMO Y EDUCACION 
SUBPROGRAM* Ot CUlTURAYTURlSMO 
SUBPROGRAMA Or COUCAClON

0 0 0 0 2.173.519.86500 0O

0 4.513.544.078

0 4.513.544.078

0 0 0 4.513.544.078000

0 0 0 6.687.063.943O00

PROGRAMA OE ACOON SOCIAL Y DEPORTE

1 SUBPROGRAMA DC ASISTENCIA MEDICA V SOCiA

2 SUBPROGRAMA DE DEPORTE Y RECREAClON

3 SUBPROGRAMA DE PARTICIPAClON VECINAL

0 10 509.999.309
0 3.865 087.752

0 0 0 10.509.999.3090O0
0 0 0 3.865.087.75?0O0

403.084.865
403.084.865

0 0 0 0 403.084.3650O0
0 14375.087.061 00 0 14.778.171.9260 O

S PROGRAMA DE POLICIA Y CONTROL

1 SUBPROGRAMA DE POLICIA MUNICIPAL

2 SUBPROG. DECONTROL COMCRCIALYESPACIOSPUI

3 SUBPROGRAMA OE ADMINISTRAClON DC MERCADO

4 SUBPROGRAMA OE CONTROL DC MEDIO AMD. Y ESP!

5 SUBPROGRAMA DE CONTROL UROMATOLOGICO

O O 0 4.732.602.9960 0 ' 4.732.602.99600S
o 0 00 4.227.480.107

1.755.528.500

0 4.227.480.1070 05
O o 0o 0 1.755.528.500005
O 0 0 2.438.779.078O 0 2.438.779.078005

Transcribio 1.954,525.748 
7.937.S34.35S

0 00 0 1.954.525.7480 005
0 7.171.382.0740 0 15.108.916.4290 00

6 PROGRAMA OE SERVICIOS GENERALES

6 1 SUBPROGRAMA DELIMPIE2AYMANTENIMIENTO

6 2 SUBPROGRAMADESERVICIOSDECEMENTLRIOS

6 3 SUBPROGRAMA DE SERVICIOS DE TALLER ES

0 0 8.098.096.270

0 892.504.337

0 1.082.800.700
O 10.073.401.307

O o 8.098.096.2700 00
0 00 892.504.3370 00

00 0 1.082.800.7000 00
lei-. Control 0 o o 10.073.401.3070OO

7 PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL

1 SUOPRDGRAMAOE PROMOCI6N ECONOMIC*

2 suoprogramaoeplanificaoOn

0 1.563.987.811

0 1.245.945.517

0 2.809.933.328

00 0 1.563.987.811O0 07
0 0 0o 1.2 45.945.5170O7

2do. Control o o o 2.809.933.328OO0

8 PROGRAMA DE LEGISLACION COMUNAL

1 SUBPROGRAMA DE LEGISLAClON COMUNAL O O 00 0 0 14.295.979.940014.295.979.9408

Av, Bolivia 3901 j Barrio Los Huaicos j Son Salvador de Jujuy [ CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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DfiCIMO 
ANIVRHSARIO 

del Reamocimicnto da ta 
HitmU’rti Siicumal de la Liberia J 
Cieii coma Srmhob Pattio Wsldricv

>>7N Concejo Deliberante
' (ie San Salvador cte JMjuy

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025

CLASIFICADA POR PROGRAMA E INSTITUCIONAL

Secrctaiis d«> Secretaria deSerreta ria de Serretaria de Secretarla deSecretaria deSecretaria deI nte nde nciaConcejo 
Delibftfa nte

PROGRAMA

INSTITUCIONAL
TOTAL

Planif. V Ors . obras Pub I leas Sarv.Publlcos de Cult. yTur.Goblerno Des.HumaHa ci enda

0 14.295.979.9400 0 0 000014.295.979.940

9 ACLASIFICAR
195.070.926

4.500.000.000
4.695.070.926

0 0 0 0 0195.070.926
4.500.000.000

000INTERESESOE LADEUDA
0 0 0 00 000CREDITO AOICIONAl

0 0 0 0 0 04.695.070.92600

RAMAS DEOBRAS CIVILES

CONSTRUCCICN VMANTtNIMIENTO OE EDI-HCIOS M 0 0 400.000.000
0 8.800.000.000
0 9.200.000.000

0 o 4<»:.ooo.ooo 
o lo.euo.ooo.oo:*
0 11.000.000.000

oooo
0 900.000.000

900.000.000
900.000.000
900.000.000

000VARtAS
0000

RAMA Dfc ILUMINACION Y SEMAFORlZAOOrj 
SEMAFORIZACION EN DISTINlOSStCIORES 
MANTENIM. DEAUJMBRADO PUBLICO EN DISTlNTO1 

34 501 ILUMINACION Dt EDIFICIOSMUNICIPALES

0 0 00 0 0 00 00
0 1.500.000.000
0 500.000.000
0 2.000.000.000

1.500.000.000
500.000.000

a.OJSJ.OOO.OOO

0 0 0000
00 0 0000

0 0 0 0000
16 PROG. OEINFRAFST.COMUNITAHIA, DEPORIIVAYEOUCATiVA 
1$ 205 OBRACUBIERTA MULTI ESP AGIO MALVINAS 
16 301 CONSTRUC. AMPUAOON EINFRAESTRUC. COMUNI1

0 0 0 550.000.000 0 0 550.000.000000
0 0 0 0 0 00000

0 550.000.000 00 0 0 550.000.000000
26 PROG. OE POUTICAS SANIT.EDUCAT., CULT ,OEPOR. 
26 401 BOLETOESTUDIANTlLGRATU!TOYUNIVERSAL(BEGU 0 0 0 0 2.000.000.000

2.000.000.000
0 0iranscribio 2.000.000.000

2.000.000.000
00

00 0 0 0 000
27 PRESUPUESTO PARTICIPATIVE)

27 704 CONSEJOSCIUDADANOS CREDITO ADISTRIBU1R 0 0 0 75.000.000
75.000.000

0 0 075.000.000
75.000.000

00
0 0 0 0 0000■ter. Control

14.295.979.940 34.728.582.702 19.302.185.044 26.026.994.674 31.048.672.021 5.498.251.881 18.645.655.640 34.118.264.988 5.389.454.439 189.054.041.329TOTAL GENERAL

2do. Control

Av. Bolivia 39011 Barrio Los Huaicos \ San Salvador deJujuy \ CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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Df-CIMO 
ANIVRRSARIO

del keconfli iimerito fit’ h ■?■■■*
r>;:>i<hra SiKinr.a! dr h UbcrUid 
CivilcmneSimbohftilrioHistdrifjl.Z.:^

Concejo Defiberantti j
de San Sahsaur

SECRETARIA PARLAMENTARIA ( DESPACHO GENERAL

EXPTE, N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

PLAN DE OBRAS 2026

CON RENTAS GENERALES

DESCRIPCION Parcial TotalN°

1 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE OBRAS VIALES 4.000.000.000
Obras Varias 4.000.000.000

DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 3.800.000.000
Obras Varias 3.800.000.000

DIRECCION DE OBRAS CIVILES 1.000.000.000
600.000.000Obras Varias

Construccion y Mantenimiento de Edificios.Municipales 400.000.000

400.000.000DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO
400.000.000Obras Varias

TOTAL PLAN DE OBRAS SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 9.200.000.000

900.000.0002 SECRETARIA DESERVICIOS PUBLICOS
900.000.000Obras Varias

2.000.000.000DIRECCION DE SERVICIOS ELECTRICOS___________
Mantenimiento de Alumbrado Publico en distintos sectores 1.500.000.000

500.000.000Mantenimiento iluminacion de edificios municipaies

2.900.000.000TOTAL PLAN DE OBRAS SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
;

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO:3
700.000.000DIRECCION GENERAL DELEGACION DE ALTO COMEDERO

700.000.000Transcribio Obras varias

200.000.000DIRECCION DELEGACION DE REYES
200.000.000Obras Varias

ler. Control
TOTAL PLAN DE OBRAS SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 900.000.000

2do. Control 13.000.000.000TOTAL OBRAS CON RENTAS GENERALES

Av, Bolivia 39011 Barrio Los Huaicc • [ Sort Salvador de Jujuy \ CP. 4600 - Jujuy - Argen tina. 
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MMlFS ^SPsAXO
dc! RccoiUKimterdo dc. hi 
Handera Smitmat tk hi Ubertad 
Civil coma Shnholo Paino l-Jisforka

<£\ Concejo Delibes ante !
sis San Salvsotif ds dij’s2 ?

;
I1! '•It> a U

SECRETARIAPARLAMENTARIA \ DESPACHO GENERAL
/.>v

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

PLAN DE OBRAS 2026
CON RECURSOS AFECTADOS

TOTALPARCIALDESCRIPCION
Proy

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 550.000.000

550.000.000DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

550.000.0001.-CONVENIO CON GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE JUJUY

CONSTRUCCCION DE MULT1ESPACIO B° MALVINAS16-205 550.000.000

TOTAL OBRAS CON RECURSOS AFECTADOS 550.000.000

Transcribio

1er. Control

2do. Control

Av. Bolivia 39011 Barrio Los Huaicos j San Salvador de Jujuy \ CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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DfiOMO 
AN1VERSARIO

itri HfcoHon'miento dc hi 
Hutuhra Swioml tit' hi UherlaJ 
Ovil ronio Sfmhplo J'tnrio IJis/drkc

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
QRDENANZA N° 8238/2025.-

Planta Personal 2026 
RESUMEN GENERAL 2026

Departamento
Ejecutivo

Concejo
Deliberante

Categoria Total

Superior y Jerarquico 151 60 211
Plants Permanente 5^922 468 6.390

103Esc.Munipal M. Vilte Cargos 0 103

SUBTOTAL 6.176 528 6.704
Administradores 83 830
SUBTOTAL 83 0 83

6.787TOTAL 6.259 528

Concejo
Deliberante

Departamento
Ejecutivo

TotalEsc.Munipal M. Vilte hs.

171001.710Carga horaria

Transcribio

1er. Control

2do. Control

Av. Bolivia 3901 j Barrio Los Huaicos [San Salvador deJujuy] CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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ifWs51i DKCiMO 
ANIVERSARIO

S ikl fiecoHOcimienlo ,k hi 
l;_ 3 liimdmi tCuruHui! dt la lih-crhid

Civil n>;no Simtwlc PnU io Hislvnco

■ -pS

Concejo Oeliber^ntH
ds sar* up.hs s.

/-.
eaeiawwnr—"" v

SECRETARiA PARLAMENTARIA ! DESPACHO GENERAL ^„3. ,
EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
QRDENANZA N° 8238/2025.-

PLANTA PERSONAL 2026
Personal Superior y Jerarquico Departamento Ejecutivo

Sec de 
Planific 
aciony 
Amb.

Sec de Sec.de
Obras
Publicas

Sec de
Serv
Publicos

Sec de 
Cultura y 
Turismo

Sec de 
Hacienda

Sec. De 
Gobierno

Des
Intendencia|OS Humane Total

'^gi%)nal Superior
f^i^rqpnte

1 1 2 3 1 1 1 1 11
1 0 0 0 0 0 0 0 1

trip 0 1 1 1 1 1 1 1 7
i&epretario 0 0 1 2 0 0 0 0 3

'ejspnal Jerarquico 18 16 33 19 13 14 12610 5
JuZffldm. Faltas
Sge. Juz. Adm Faltas

0 0 04 0 0 0 0 4
0 0 8 0 0 0 0 0 8

^rocurador General Munic 1 0 0 0 0 10 0 0
1 0 0 1Procurador Legal Ajjunto 0 0 0 0 0

Contador Gral 0 0 0 0 0 11 0 0 ; -
0Sub Contador Gra! 0 0 0 0 0 0 1 i

• ?.Tesorero General 0 0 10 - 1 0 0 0 0
i>10 0 0Sub Tesorero General 0 1 0 0 0

0 0 10 0 0 0 01Asesor Legal Intendencia
r o 20 0 0Asesor Tecnico 0 1 0

0 10 01 0 0 0Dir Gral de Rentas 0
0 0 202 0 0 00Sub Drector Gral de Rentas

0 0 10 00 0 01Director Gral de Rec Humanos
0 0 10 00 0 01Sub Director de Rec Humanos

0 100 0 01 00Drector Gral de hformatica
223 233 3 5Director Gral

3 1 110 102 22Sub Director Gral
2710 8121 97Director

1100 42 041 0Sub Director
0 1221 11 007Personal Coordinador Gral
0 1221 10 1 0Coordinador Gral 7
6 15112 1722 1517 3626Totales

Planta Personal 2026
Personal Superior y Jerarquico Departamento Ejecutivo

Ttanscribic

Sec de
Serv
Publicos

Sec de 
Cultura y 
Turismo

Sec de 
Des
Humano

Sec de 
Planific 
a cion

Sec. de
Obras
Publicas

Sec de 
Hacienda

Sec. De 
Gobiernoler. Control TotalCargos Intendencia

3 3 606 035 0 7 6Coordinador
0 0 2300 0 19 0Administrador 4

833 32do. Control 0 25 6 0Totales 39 7

Av. Bolivia 3901 \ Barrio Los Haakos j San Salvador de Jujuy | CP. 4600 - Jujuy-Argentina. 
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DECJMO 
ANIVKRSARIO

ikl Reconadmienlo d? la 
Biindrra Nationalde In LUxrUid 
Ovil cento Simhale Patrio IlistorKO

\

i»an Safv-d'.r w' j-;,! ^

s'* .
-

(£$3 !?ouu
awi\anu«|.'i,||i|^if|i‘nfiwiii wfciii.v.'Hit imifw ^ i

;
SECRETARIA PARLAMENTARIA } DESPACHO GENERAL f-

C,(-

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025.-

Pfanta Personal 2026 
Personal Plants Permanente

Sec. Gral. Seer, de 
Desarrollo 

Humano

Seer, de 
Planif. Y 

Amb.

Seer, de 
Obras 

Publicas

Seer, de 
Serv. 

Publicos

Seer. Total
Dpto.

^ecutivo

Sec. de 
Hacienda

Cone.
Delib.

Categorlas Intend. de de TOTAL
Gobierno Cuttura

90 39 61 141 39 44 4 11 69 498429Escalator Profeslcnal

A5 11 7 7 23 4 10 2 0 64 12 76
2 0 4 7 1 1 0 0 15 5 20
6 4 6 7 5 1 0 0 29 13 42
25 10 10 52 12 0 217 128 2 130

Hit 33 12 18 39 11 13 1 128 25 1531

B3g 01 0 1 0 1 0 2 94 7
0 0 0 0 0 0 0 00 0 0
0 0 20 0 0 0 0 1 1

0 0 30 . 0 1 1 0 0 3
3 27B1 5 2 5 3 1 1 0 7 24

50 3 2C5 0 2 0 0 0 1 0
0 0 0 0 00 0 0C4 0 0 0

20 0 2 000 0 1 0 1C3
30 3 00 01 0 0C2 1 1
2622 40 12 06 1 7 5Cl

5.8923991.051 274 5.493203 4071.268 1.294727 269Escalafon General

88 1.13243 1.04419939 8865 269 20513624
25 19113 166281336 519 5 4723

2692942 16 240281260 3039 1322 k

19 54353 20215 607
7820582 5316 11116 4

219721239 45361 6236 219
22101210 103 32218

454734 4478422 2478 143214117
11 140 300100 1116

4817474104 2219 38112 10749 2315
28 ■2080 001231 114

38 2235 18578423 54321 613
1580 700 0223 012
18130 510 000 4011

12236869 22427 2119 210
10 10 0000 00 09

Transcribio 200 20 110 00 08
448816 44034 1051190 8765 327
00 00 000 00 006
910 80 02 00 515

ler. Control r
000 00 00 0 0004

0 10 0 10 000 0 13
000 0 00 00 0 0 02

2do. Control 2.1112.060 51355 11177 168271 93 437 5481
468285 5.922 6.390242 451 1.055308 1.329 1.435Totales 817

Av. Bolivia 3901 j Barrio Los Huakas \ San Salvador de Jujuy ] CP. 4600 - Jujuy - Argentina, 
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• vy m dUcimo
AN1VEASAHI0

del RtconwiiHienla dc la 
Banihra Saiianal rie in Libcrlad 
Civil como Sitnboh Paine- Ilistvrko

■^INConceio Daliberante
] de San SaSv^rbr de Jistir.-

iV‘5‘l?Owau '■’fiM'Kr:.

SECRETARIA PARLAMENTARIA | DESPACHO GENERAL
A//

f.,s

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Aedo. 18585/2025.-
ORDENANZA N° 8238/2025,-

DE LA ESCUELA MUNICIPAL N° 1 "MAESTRA MARINA VILTE”

PrcsupuestoDETALLE
2026

PERSONAL. JBRARQUICO 9
DIRECTOR DE 1 ra NIVB. MB3IO (Titular) 1
VICE DIRECTOR DE 1° NIVEL MH3IO (ICL/2Q27) 1
DIRECTOR DE Ira Ntva. PRIMARO (Titular) 1

VICE DIRECTOR DE 1° NIVEL PRIMARO (Provisional) 1
DIRECTOR DE Ira NIVEL INICIAL (FTovisional) 1
DIRECTOR DE 3ra CENTRO DE FORMA CION PROPESONAL (ICL/2Q27) 1
JUNTA DECLASIFOAClON (Titular) 1

iUPERVISOR A RECTOR IESM ITL72027 1
AseSQR TECNICO (Trtulares) 1

PERSONAL DOC ENT E NIVB INICIAL 27

K 5ESOR PEDAGOGICO Provisional______________

jKflkESTRAS DE NIVEL INICIAL (Titulares)________

- i rJ^ESTRAS DE NIVEL INICIAL (Reemplazantes)

1

4

4

iMAESTRAS DE NIVH INICIAL (Provisional) 2

6MAESTRA DE NIVEL INICIAL PARA CONFORMAR PAREJA PEQAOOGICA (PROVISIONAL)
2SECRETARIA DOCSVTE NIVEL INICIAL (Trtular)

1SECRETRIA DOCENTE R^EMPLAZANTE
1MAESTRO ESPECIAL DEEDUCAC FISPA (Trtular)
1MAESTRO ESPECIAL DE MUSICA (Titular)

MAESTRO DETECNICAS AGROPECUARlAS (PROVISIONAL) 1

MAESTRO ESPECIAL DE ESTIMULACON TEMFRANA (PROVISIONAL) 1

1MAESTRO ESPECIAL DE BDUCACON DOITAL (PROVISIONAL)
1MAESTRO ESPECIAL DE BDUCACON INCLUSfVA (PROVISIONAL)
1MAESTRO ESPECIAL DELENGUA EXTRANJERA (PROVISIONAL)

49PERSONAL DOCB4TE NIVB- PRIMARIO
1MAESTRA GABINETiSTA - PSICOPEDAGOGA (Titular)
1MAESTRA GABINETISTA - PSICOLOGA (Titular)_________

MAESTRA GABINETISTA - ASISTENTE SOCIAL (Titular) 1

1MAESTRA GABINETISTA - FONQAUDIOLOGA (Trtular)
1MAESTRA GABINESTISTA-NUTRIC.(Titular)
4MAESTRA GABINESTISTA (Reemplazante)
1ASESOR PEDAGOGICO Provisional
3SEC DOCENTE NIVEL PRIMARO TITULAR
2AUXILIAR DOCBVTE PRIMARIA TITULAR
OAUXILIAR DOCENTE PRIMARIA REV1PLAZANTE
14MAESTRA DE GRADO TITUOAR
5MAESTRA DE GRADO REVIPLAZANTE
2MAESTRA DE GRADO PROVISIONAL
1MAESTRO ESPECIAL DE PLASTOA-PROVISONAL
1MAESTRO ESPECIAL DE MUSICA TITULAR

Transcribto iMAESTRO ESP.DE TEATRO O EXP CORPORAL Provisional
V1-MAESTRO ESP DETECNICAS AGROFEC TITULAR 1

1MAESTRO ESP DE INGLES TITULAR
1MAESTRO ESP. DE PORTUGUES TITULAR

1MAESTRO ESP DE INFORMATICA TITULAR1er. Control S
MAESTRO ESPECIAL RECUPQRADORA TITULAR 1 i

I.
MAESTRO ESPECAL RECUPERADORA (Provisional) 1

2MAESTRO ESPECIAL Reemplazante
2do. Control BIBLIOTECARIQ (Provisional) 2

Av. Bolivia 3901 j Barrio Lo< Huaicos | San Salvador de Jujuy | CP. 4600 - Jujuy - Argentina. 
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DfiCIMO 
ANIVHRSAHIO 

del Ktepuocbnicnto uV hi 
Banticra Shiaorml de la Uberlad 
Civil anno Simlvlo Palrio I fhfdrica

Concho Deih^rante :
AV,;;VO',^ >.\

rA3

d" San £aiyadr?rdp .i,,". , i

\
SECRETARIA PARLAMENTARIA J DESPACHO GENERAL

EXPTE. N° 711-X-2025 c/Agdo. 18585/2025.-
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DE LA ESCLB.A MUNICIPAL N° 1 "MAESTRA MARINA VILTE'

PERSONA. OOCENTE NIVEL MEDIO-CENTRO DE FORM. PROF-INST. MPA.. DE EOUC SUP. 18

SECRETARIA DOCENTE- TITULAR 1

SECRETARIA DOCB*TE3ra CAT.ICL/2027 (CBJTRO DE FORM .PROF. MUN) 1

FROSECRETARIOICU2027 1

SECRETARY DOCBsfTE- SUPLENTE 0

JEE DE FRECEFTORES - TITULAR 1

PRECEPTOR DE EXTENSION HORARIA (ITTULAR) 2

PRECffTOR DE EXTENSION HORARIA (ICU2027) 4

PRECEPTOR (ICL/2027) CBTTRO DE FORPROF. 1

PRECEPTOR -CB'TTRO DEFOR.FROF;(SUPLENTE) A PRECEPTOR ICL/2027 2

2BBLDTECARIO (ICU2027)

1FROSECRETARIO ICL/2027 I WES

1SECRETARIO ACADBVICO ICL/2027 IMES

1SECRETARIO ACMNISTRAWO ICL/2027 I^ES

1.394HORAS CATB3RA (Tn'-INTBR.-ITUICL27-SUPLENfTE)

226HORAS CATEDRA ITL/2027 (CENTRO DE FORPROF.)
90HORAS CATEDRA ICL/2027-IMES

103TOTALES GENERALES CARGOS

1.710TOTAL GBIB^AL HORAS CATHJRAS

TranscriDio

1er. Control

2do. Control
1
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Planta Personal 2026
Consolidado General Concejo Deliberante

Concejo 
Deliberante T.Ca rgos Totales Presu-^

Personal Superior 12 12
Pte. Concejo Delib. 1 1
Concejal 11 11
Personal Jerarquico 48 48
Coord. Gral. Concej. Del. 1 1
Seer. Parlament. 1 1
Pro Seer. Parlament. 1 1
Asesor Contable 1 1
Asesor de Bloque CD 6 6
Secretario de Bloque 4 4
Asesor Comision CD 11 11
Seer. Adm. CD 1 1
Asesor Presiden. CD 1 1
Pro Secret. Adm. 1 1
Dir. Digesto 1 1
Dir. Despacho 1 1
Sub. Dir. Digesto 1 1
Coord, y Sup, de Tareas CD 4 4
Sub Coord, y Sup, de Tareas CD 9 9
Asesor Gral. CD 1 1
Asesor Vice Presid. CD 1 1
Asesor Legal CD 1 1
Asesor Legal Adjunto CD 1 1
Personal Planta Permanente 472 472
Ag. Profesional 70 70
A5 12 12
A4 6 5
A3 14 14
A2 2 2
A1 25 25
B5 2 2
B4 0 0
B3 1 1
B2 0 0
B1 3 3
C5 2 2
C4 0 0
C3 0 0
C2 0 0
Cl 4 4
Escalafdn General 402402

8824 88
2523 25

30 3022
20 2021

2120 21
7 719

1018 10
17 7 7
16 11 11
15 7 7
14 20 20

Transcribio 13 38 38
12 8 8
11 13 13
10 36 36
9 1 1
8 0 0

1er. Control 7 8 8
6 0 0
5 1 1
4 0 0
3 002do. Control 2 00
1 51 51
Totales 532 532
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PROGRAMAS

EJERC1C10 ECONOM1CO 2026

1) PROGRAMA DE ADMINISTRACION GENERAL (P.A.G.)

Descripcion

Programa de Administracion General tiende a cumplir con el objetivo prioritario de 
/ / ev^tfe\ planificar y determinar acciones tendientes a satisfacer las multiples necesidades de la

il JA's
1% v coordfea

ara ello, se determinan las politicas de gobiemo y pone en funcionamiento de manera 
.da a todos los sectores de trabajo, dotando de la maxima eficiencia, eficacia y transparencia 

jtion del gobiemo municipal.

Las tareas a desarrollar, son cumplimentadas por distintas areas, para io cual resulta 
fundamental contemplar la creacion de distintos Subprogramas.

*Ia

1-1 Subprograma de Conduccion v Administracion

En este Subprograma se encuentran involucrados: Intendencia, Secretaria de Hacienda, 
Secretaria de Gobiemo, Secretaria de Desarrollo Humano, Secretaria de Obras Publicas, Secretaria 
de Servicios Publicos, Secretaria de Planificacion y Ambiente, Secretaria de Cultura y Turismo.

Los responsables de este Subprograma son las autoridades superiores del Municipio, quienes 
determinan las Politicas de Gobierno anuales en los aspectos Financieros, Sociales, Culturales, 
Educativos, Economicos, de Obras y Servicios Publicos.

Mediante la planificacion anual, tienden a promover y apoyar el desarrollo local, 
estableciendo canales de comunicacion permanente para relacionarse y conocer las distintas 
necesidades de la comunidad, asi de esa manera poder distribuir los recursos materiales y humanos 
de la manera mas adecuada y equitativa.

1-2 Subprograma de Administracion General

Este Subprograma tiene a su cargo la administracion de recursos financieros y humanos, 
relaciones publicas, difusion de las tareas de gobiemo, asesoramiento y relacion permanente con las 
restantes Unidades de Organizacion para que puedan cumplir en forma optima con la prestacion de 
los diversos servicios.

Transcribio

ler Contiol

2do. Control
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^ #

Intervienen en forma directa Unidades de Organizacion dependientes de Intendencia, 
Secretarfa de Hacienda y Secretarfa de Gobierno.

Para cumplir los lineamientos del presente Subprograma, se planifico la implementacion de 
las siguientes actividades a traves de distintas Unidades de Organizacion:

a) Intendencia: Direccion General de Recursos Humanos, Coordinacion General de Comunicacion, 
Direccion de Prensa, Direccion de Comunicacion Digital, Direccion Radio Municipal, Direccion 
General de Despacho, Direccion General de Relaciones Publicas y Ceremonial, Coordinacion 

^s^gneral de Descentralizacion Municipal, Direccion de Coordinacion de Descentralizacion, 
^o^Di^cion Tnterinstitucional de Emergencia, Direccion de Culto y Relaciones Institucionales, 
'A e Internacionales, Direccion General de Auditoria de Intendencia.

jsion fundamental es:
I Administrar los recursos humanos del Municipio, organizando y coordinando con las 

distintas reparticiones Municipales, de manera de lograr un funcionamiento operativo 
eficiente, armonico y ordenado de las distintas areas que componen el Municipio.

■ Liquidar haberes en base a lo establecido en la Ordenanza de Presupuesto Municipal 
vigente, siguiendo las pautas salariaies fijadas por las Administraciones Provincial y 
Nacional.

■ Dar a conocer y difundir todas las acciones realizadas tanto por el Senor Intendente como 
por otros funcionarios y dependencias municipales, a traves de sus propios medios como 
tambien de otros medios locales y provinciales.

■ Dotar de un marco normativo a las decisiones del Intendente.

■ Elaborar y dictar instrumentos legales, emanados del Departamento Ejecutivo: Decretos, 
Decisiones Administrativas, Resoluciones.

■ Brindar informacion a los que acrediten condicion de parte acerca del estado de 
tramitacion de expedientes y proyectos de Decretos, Decisiones Administrativas, 
Resoluciones, entre otros.

■ Recepcion, registro, tramitacion y comunicacion de expedientes.

■ Procurar una correcta preparacion a las normas de Protocolo Oficial, de los actos y 
eventos oficiales a los que deban asistir el Senor Intendente y funcionarios del Municipio.

■ Asistir protocolarmente al Senor Intendente y a los funcionarios de su Gabinete.

Tianscribio

1er. Control

2do. Control
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■ Organizar actividades que permitan insertar al Sefior Intendente en los diversos ambitos 
de ia sociedad que gobierna, de manera de vincularlo mas estrechamente con actores y 
entidades del medio.

■ Planificar y organizar actos que permitan conmemorar fechas patrias, destacar vecinos 
ilustres de la Ciudad y acontecimientos historicos trascendentes, en distintos barrios de la 
Ciudad.

■ Coordinar con otras areas municipales, instituciones provinciales, no gubemamentales, 
intermedias y demas. la realizacion de actos, homenajes, inauguraciones, etc.

■ Brindar asistencia inmediata de emergencia social provocada por situaciones ambientales,
s climaticas, sanitarias y/o catastrofes.Sj,

\%I# / \ * |
de Hacienda: Contaduria General, Tesoreria General, Direccion General de Rentas, 

j o \ Ji General de Compras y Suministros, Direccion General de Presupuesto, Direccion General
SS \ de fnronnatica, Direccion de Atributos Sociales.

★
Tienen como meta principal generar informacidn contable, confiable y ordenada, de-las 

transacciones y hechos economicos que se generan diariamente en el municipio; saneamiento de las 
cuentas, tramites de contratacion y suministros, recaudacion de tributes, administracion y soporte de 
la red informatica con la que trabajan las distintas dependencias, administracion de recursos, entre 
otros.

Para ello tienen a su cargo:

■ Elaborar el Proyecto de Presupuesto, en base a la estimacion de la recaudacion de tributes 
realizada por la Direccion General de Rentas, a las pautas de gasto observadas durante los 
Ejercicios anteriores y a la proyeccion de flujos futures de fondos, de acuerdo a los 
rqquerimientos realizados por fas distintas Unidades de Organizacion.

■ Determinar las necesidades de financiamiento y el nivel de erogaciones futuras.

■ Perfeccionar las tecnicas de registracion contable y el rediseno de circuitos que agilicen 
la operativa diaria, apuntando a mejorar y hacer mas eficientes los mecanismos de 
fiscalizacion y control.

■ Generar informacidn contable, de acuerdo al Plan de Cuentas, a la base de dates relativa 
a las transacciones y a los hechos economicos que inciden en el patrimonio municipal.

• Implementar presupuestaria y contablemente, el esquema “Ahorro-Inversion- 
Financiamiento” a fines de brindar toda ia informacidn posible a los niveles superiores 
para posibilitar un mejor analisis de los resultados tanto del ejercicio como proyecciones 
e informes mensuales.

Transcribio

1er. Control

2do. Control
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• Estudiar los circuitos administrativos vigentes, en pos de corregir imperfecciones y 
promover hacia una mayor fluidez de los mismos.

■ Controlar exhaustivamente los ingresos, discriminados por fuente de origen.

■ Emitir ordenes de pago y realizar los debidos pagos, respaldados con toda la debida 
documentacion.

■ Fortalecer la recaudacion, realizando un profundo seguimiento de los ingresos tributaries 
y no tributarios de todas las Unidades generadoras de recursos. ;

Implementar y mejorar los sistemas informaticos apropiados, que permitan la consulta y 
el trafico de informacion via Internet, de manera de acercar la operatoria municipal a los 
vecinos.

Dotar de equipos, insumos y sistemas informaticos apropiados, que permitan la 
agilizacion del accionar diario del municipio.

■ Optimizar los circuitos de contratacion, adjudicacion y distribucion de bienes.

c) Secretaria de Gobierno: Direccion General Delegacion Alto Comedero, Direccion de Control de 
Espacios Publicos, Direccion General Delegacion Villa Jardfn de Reyes, Direccion General de 
Politicas Publicas, Direccion de Politicas Publicas, de Adolescencia y Juventud, Direccion General 
de Gobierno.

Las Unidades de Organizacion que se encuentran involucradas en este Subprograma cumplen 
fundamentalmente las siguientes tareas:

■ Coordinar acciones de las distintas Unidades Municipales a fin de brindar asesoramiento 
y canalizar las necesidades de los vecinos de los distintos sectores de la Ciudad, mediante 
actividades culturales, recreativas y de educacion popular

■ Proveer de infraestructura basica a las distintas Delegaciones Municipales y Centres de 
Participacion Vecinal.

■ Convertir a los Centres de Participacion Vecinal en nucleos fundamentales de la 
interaccion entre el Municipio y los distintos barrios de la Ciudad.Transcribio

• Asistir a los vecinos en situaciones de contingencia y emergencias de diferente indole.
1er. Control

1-3 Subprograma de Relaciones Juridicas

Los actores involucrados son: Procuracion Municipal, Juzgado de Faltas y Direccion 
Notarial. Los objetivos perseguidos por este Subprograma son:

2do. Control
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■ Proveer asesoramiento juridico en la resolucion de cuestiones legales en los que se vea 
involucrado el Municipio, dotando del necesario respaldo a las acciones encaradas por la 
Gestion Municipal.

■ Asegurar el cumplimiento del procedimiento administrative de faltas a las distintas 
normas que regulan la convivencia ciudadana, en pos de mantener un marco adecuado de 
orden y respeto a los derechos de los distintos sectores que componen la Comuna.

■ Proporcionar asesoramiento notarial y actuar como fedatario de los actos encarados por 
las distintas areas del Municipio.

a
Tograma de Control de la Gestion Publica

La Unidad de Organizacion responsable de llevar a cabo el control de la gestion es la 
Direccion General de Auditoria Interna, cuyos objetivos entre otros se delinean como sigue:

■ Controlar el desempeno del accionar dc las diversas Unidades de Organizacion que 
generan ingresos y/o erogaciones para el Municipio, elaborando informes generales y 
especiales de auditoria.

■ Elaborar planes y programar tareas orientadas al control de los Recursos Humanos, 
cumplimiento de las reglamentaciones vigentes, liquidaciones de haberes, asistencia, 
entre otros.

Examinar procedimientos inherentes a la adquisicion de bienes y servicios, evaluando el 
cumplimiento de las disposiciones legales municipales, provinciales y nacionales.

Asesorar permanentemente a funcionarios y Agentes encargados de las registraciones 
contables y procedimientos administrativos.

Participar en la realizacion de conciliaciones bancarias, arqueos de caja y demas 
registraciones contables.

Transcribio

Realizar operatives especiales de auditoria en aspectos particulares requeridos por la 
Superioridad.

lor Control
Instruir a las distintas dependcncias municipales y elaborar recomendaciones en lo 
referido a procedimientos administrativos y registraciones contables.

2do. Control
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2) PROGRAMA DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO - P.O.D

La Obra Publica constituye una necesidad permanente para la Comunidad y una prioridad 
para la Gestion Municipal. Sus tareas estan orientadas principalmente a dotar de valor a la Ciudad, a 
embeliecerla y sobre todo a cubrir necesidades de infraestructura largamente reclamadas por la 
Comuna.

AsL destacan obras de: pavimentacion y repavimentacion de arterias, construccion de 
cordones cuneta, trabajos de bacheo y enripiado, acondicionamiento de edificios y oficinas 

^--pgrtenecientes a las dependencias municipales, semaforizacion, alumbrado publico, mantenimiento' 
o* y*p2&sta en valor de espacios verdes, etc.

'JV \ V%-simismo, deben destacarse los servicios encarados en el area de Higiene Urbana para dotar 
! ‘ eficacia y eficiencia a la recoleccion domiciliaria de residues, buscando ampliar la 

del servicio y mejorar la calidad del mismo.

r

★ uborograma de Obras Publicas

Se preve el desarrollo de un Plan de Obras enfocado a satisfacer necesidades de la 
Comunidad, no solo aquellas que requieren urgente solucion sino tambien aquellas largamente. 
postergadas y no por ello, de menor importancia.

Para ello se requiere la participacion de las siguientes Unidades de Organizacion: Direccion 
de Obras y Servicios de Alto Comedero, Direccion General de Obras Publicas e Infraestructura, 
Direccion de Obras Viales, Direccion de Obras Civiles, Direccion de Infraestructura, Direccion de 
Estudios y Proyectos, Direccion de Patrimonio Arquitectonico, Historico y Urbanistico, Direccion 
de Servicios Electricos.

2-2 Subprograma de Desarrollo Urbano

Los responsables son: Direccion General de Planeamiento Urbano y Ordenamiento 
Territorial, Direccion de Planeamiento Urbano, Direccion de Mantenimiento Urbano, Direccion de 
patrimonio Arquitectonico, Historico y Urbanistico Los objetivos planteados se centralizan en:

■ Interpretar y aplicar las Lcyes de Ordenamiento Territorial, uso del suelo y todas aquellas 
normas especificas de aplicacion local.Transcribio

■ Elaborar y poner en practica politicas que promuevan un orden urbanistico sustentable.
er Conlrol ■ Intervenir en la formulacion. aplicacion, monitoreo y modificacion de las normativas 

siguientes: a) Plan de Ordenamiento y Desarrollo Urbano, b) Codigo Urbano, c) Codigo 
de Edificacion, d) Codigos de Faltas (Capitulos Urbanisticos), e) Codigo Fiscal y 
Tributario (Capitulos Urbanisticos).

2do. Control
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■ Evaluar y coordinar propuestas de desarrollo urbanistico, definiendo criterios y/o 
parametros para el tratamiento de proyectos especiales.

■ Programa de Preservacion y Rehabilitacion del Patrimonio.

■ Puesta en valor del Mercado Central y de los circuitos turfsticos patrimoniales de la 
Ciudad.

■ Creacion, Promocion y Estrategias Funcionales del Area Patrimonio Inmaterial.

^I.programa de Control de Obras Particulares

Ifl ste Subprograma se ejecuta a traves de la Direccion de Obras Particulares, buscando 
r la regularizacion de obras clandestinas y que, aquellas obras encaradas por particulares se

arquitectonicas y de urbanizacion vigentes para nuestra Ciudad.
% \j5rpm
^ ^justejf estrictamente a las normas

se preve la implementacion de mecanismos de control que permitan detectar y solucionar 
contravenciones y fallas. Las tareas fundamentales son:

■ Intervenir en el visado previo de los pianos de obras particulares, que se presentan para 
aprobacion; efectuando las observaciones correspondientes cuando no se adecuen al Codigo 
de Edificacion vigente.

• Encargarse del tramite de aprobacion definitiva y liquidacion de derecho de construccion.

■ Inspeccionar las obras verificando si la construccion coincide con los pianos aprobados.

■ Detectar las obras en construccion sin pianos aprobados o presentados al Municipio.

• Evaluar, inspeccionar y posteriormente habilitar establecimientos comerciales e industriales.

3) PROGRAMA DE CULTURA TURISMO Y EDUCACION

Transcribio

Dentro de las Polfticas Sociales de esta Gestion Municipal, la Cultura, el Turismo y la 
Educacion son considerados fundamentales para el proceso de Crecimiento y Desarrollo Humane, 
siendo una de sus misiones la de promover, difundir y enriquecer nuestra cultura, y es a traves de la 
educacion que se lograra el objetivo propuesto, manteniendo asi viva nuestra identidad.

ler Control

El programa fue dividido en los siguientes subprogramas:2do Control
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3-1 Suborograma de Cultura v Turismo v Educacion

Corresponde a este Subprograma, la propuesta y ejecucion de la politica en materia cultural 
y tun'stica del Gobiemo Municipal. Las U.D.O responsables son: la Secretan'a de Cultura y Turismo, 
Direccion General de Cultura, Direccion General de Turismo, Direccion de Patrimonio Cultural y

Museos, Direccion de Proyeccion Educativa, Direccion General de Educacion. Los objetivos 
planteados son:

Promocion, proteccion y difusion del patrimonio tangible e intangible del territorio 
municipal, del Museo de Bellas Artes “Jorge Mendoza” y las bibliotecas municipales.

Defensa y proteccion de la propiedad intelectual.

Difusion de la cultura local y regional.

Promocion de Industrias Culturales.

Fomento de las artes, el libro, la lectura y estimulo a la creacion literaria.

Impulse a las acciones de cooperacion cultural entre instituciones gubernamentales y no 
gubemamentales provinciales, nacionales e intemacionales, en materia cultural y 
tun'stica.

Elaboracidn y gestion de proyectos para obtener fondos destinados a nuevas 
infraestructuras que posibiliten el desarrollo de las actividades culturales y tunsticas.

Obietivos Culturales

■ Programa de Fortalecimiento de las Tradiciones y los Festejos Populates: cuyo objetivp 
es el de revalorizar y preservar las manifestaciones populates, tradicionales y 
tradicionales para fortalecer el acervo cultural urbano y regional (Muestra de adoracion- 
de pesebres, corsos, desentierro del carnaval, apoyo a los festejos patronales, Serenata a 
la Ciudad, homenaje a la Pachamama, Feria Anual de Artesanos, Fiesta de los 
Estudiantes. etc.).

Programa de Vaioracion del Patrimonio Cultural: promover el rescate, recuperacion, 
preservacion y difusion de los bienes culturales, tangibles e intangibles, para protegerlos 
y revalorizarlos como patrimonio cultural del pueblo (relevamiento de bienes de los 
museos, antologia de los plasticos de (a Ciudad, coleccion “Historia de los Barrios”, 
restauracion y puesta en valor de frentes de casas de la ciudad, etc.).

no?

Transcnbic

ler. Contio!

2do. Control
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Programa de Perfeccionamiento y Capacitacion Permanente: pretende ofrecer un espacio 
para la capacitacion permanente de artistas del medio, con especialistas en los distintos 
lenguajes artisticos. Promover el desarrollo y formacion de Cuerpos estables: formando 
equipos de trabajo estables, sustentados en el desarrollo de la excelencia y con el fin de 
potenciar las posibilidades de crecimiento profesional de sus integrantes. Promocion de 
la Banda de Musica “19 de Abril”, el Coro Municipal Ballet Juventud Prolongada.

• Programa de Fomento de la Lectura y Promocion del Libro: coordinacion de las 
Bibliotecas Municipales para fomentar la lectura y la investigacion educativa como 
herramlenta de expansion del conocimiento. Implementacion del Club de Lectura y 
servicio ambulatorio de lectura para nines y jovenes.

Programa “El Arte Uego a tu barrio”: propicia el encuentro de los distintos actores sociales 
de la comunidad barrial a traves de la creacion de espacios de interaccion de las distintas 
expresiones artisticas con el fin de desarrollar nuevos talentos. Se sustenta en tres bases: 
talleres de arte barrial murales comunitarios y presentacion de espectaculos en distintos 
lenguajes artisticos.

■ Programa de Investigacion, Ane y Sociedad: llevado a cabo por el Centro Cultural Tizon, 
que fue creado para'promover espacios para indagar la relacion del arte en las distintas 
disciplinas con sus actores directos y el vinculo con el entomo. Asimismo, busca crear 
equipos de trabajo interdisciplinarios para investigacion artistica.

■ Programa “Fortalecimiento Cultural” destinados a la creacidn de espacios permanentes 
de promocion y expresion artistica para ninos, adolescentes y adultos, respectivamente. 
Tienen como objetivos: crear espacios para estimular la creatividad mediante actividades 
artisticas (talleres plasticos y literarios). fomentar los valores sociales que fortalezcan los 
vinculos colectivos, el trabajo en equipo y la toma de decisiones

En el orden relacionado particulamiente al turismo, se preve la implementacion del Plan 
Estrategico de Turismo para la Capital en coordinacion con el Gobierno de la Provincia, que incluira 
la tradicional temporada turistica de invierno y verano, una fuerte campana de difusion a nivel 
nacional de las bondades turisticas que ofrece nuestra ciudad. Desarrollando fundamentalmente las . 
siguientes actividades:

» Elaboracion y desarrollo de actividades orientadas a mostrar el acervo cultural local 
resaltando todas y cada una de sus disciplinas.

Transcribic

■ Programacion y realizacion de City Tours durante los periodos de mayor flujo turistico, 
recorriendo los principales centres de interes turistico y culturaller Control

• Elaboracion de folleteria orientada a promocionar las bondades turistico-culturales locales, y 
posicionar a la ciudad como destino turistico a nivel nacional e intemacionai.2do. Control
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■ Capacitacion y actualizacion del Personal para cubrir las necesidades del turismo que 
permanentemente ingresa a la ciudad, estando prevista su participacion en cursos y/o 
seminarios tanto en la ciudad, como en otras ciudades, con los gastos de traslado, estadfa y 
alimentacion que ello implica.

■ Participacion en congresos y/o eventos especiales de turismo tales como ferias, exposiciones, 
etc. con la presentacion de stands adecuados para cada caso.

^ Realizacion de turismo escolar y para la tercera edad y personas con discapacidad.
i

iprograma de Educacion
»

educacion como practica social posibilita el proceso de crecimiento y desarrollo humano 
iSjertar el individuo como actor de su propia transformacibn y de su entomo familiar y social. 
Lactual Proyecto Politico-Social de la Municipalidad de San Salvador de Jujuy, la educacion 
ra ser un eje principal que viabilice lamultidisciplinariedad con el resto de las areas municipales 

de tal modo que la articulacion y la vinculacion entre los mismos favorezean los mejores logros de 
objetivos generales y especlficos del Municipio. Es encargada de implementarlo la Direccion General 
de Educacion, para ello se tiene previsto la ejecucion de los siguientes programas:

c

Programa Integral de Fortalecimiento y Sustentabilidad Institucional.

Programa de Identidad Ciudadana.

Programa de Fortalecimiento Interinstitucional e Intra-Interinstitucional

Programa de Inclusion y Participacion ‘‘La familia jujena comprometida con la educacion 
formal y no formal” .

Existencia de la Escuela Municipal.

Creadon del Centro de Formacion Profesional Municipal.

Transcribio Creacion del Centro Educativo Integral para Jovenes y Adultos “Rene Salamanca”

Cursos de Formacion Laboral.
ler. Control

■ Garantizar el cumplimiento de los objetivos de la Ley de Educacion Nacional.

2do. Control
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4) PROGRAMA DE ACCION SOCIAL Y DEPORTE

Uno de los deberes del Gobiemo Municipal, es atender las necesidades sociales, deportivas y 
de salud para contener principalmente a los sectores mas marginados. Se consideraran prioritarias, 
areas deportivas, con principal direccionamiento a la juventud, de la misma forma por intermedio de 
diferentes estamentos municipales se prestara a la comunidad servicios primaries de salud.

Con el fin de cumplir eficientemente estas funciones se ban constituido los siguientes
i. Ribpfcogramas:

i ^ Jfed SiAlirograma de Asistencia Medica v Social

/Las unidades responsables son: Direccion de Ninez y Adolescencia, Direccion de Adultos 
res. Direccion de Inclusion y Asistencia, Direccion de Medicina Preventiva y Salud, Direccion 

de Salud Integral y Genero, Direccion de Zoonosis.

Tendran a su cargo lo siguiente:

■ Programas de Formacion e Investigacion en Violencia Familiar y de Genero en el Ambito 
Domestico.

$
T

■ Programa de Educacion no Sexista y Antidiscriminatoria.

■ Programa Comunitario de Prevencion de las Violencias de Genero y Promocion de Derechos 
Humanos.

■ Programa de Diversidad Sexual y Derechos.

■ Programa de Formacion e Investigacion en Problematicas de Gdnero.

■ Programa Municipal de Promocion de Derechos del Parto Respetado y Prevencion de 
Violencia Obstetrica.

Transcribio

■ Programas y Actividades relacionadas a la Lactancia Matema, Infancia y Adolescencia.

■ Adecuada Ocupacion de los Adultos Mayores del tiempo libre con fines Recreativos y 
Terapeuticos: Talleres de Artesanias Varias, Yoga, Pequeho Taller de Carpinteria, Folklore, 
Ingles.

ler Control

2do. Control ■ Programa de Rescate Cultural: abuelos cuenta cuentos.
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■ Celebraciones, festejos, festivales y galas especiales para el adulto mayor.

■ Programa de Fortalecimiento Familiar

■ Proteccion de los Derechos de ninas, ninos y adolescentes.

■ Programa de Prevencion y Erradicacion del trabajo infantil y proteccion del trabajo 
Adolescente.

^ ^ M ©^.Programa Integral de Adolescentes.

^ Actividades de Concientizacion y capacitacion en espacios escolares y comunitarios a nines 
\ I £\|ado!escentes.
71|
■ fAtencion Integral de la Salud Mental.

** Programa de Prevencion de Suicidio.

%

• Programa de Prevencion de Consumes Problematicos.

■ Programa de Concientizacion y Sensibilizacion hacia las familias, sobre la importancia de 
adoptar habitos saludables, higiene personal y temas sanitarios para la comunidad.

• Atencion Primaria de Salud Odontologica: atencion odontologica en consultorio, prevencion, 
promocion y proteccion odontologica.

■ Programa de Zoonosis: atencion medica veterinaria y observacidn de mascotas, campana de 
vacunacion, esterilizacion de mascotas. incluido quirofano movil, secuestro de animales en 
la via publica, prevencion, promocion y proteccion de salud veterinaria.

4-2 Subprograma de Deportes v Recreacion

Implementado a traves de la Direccion General de Deportes, Direccion de Deportes y 
Recreacion-Distrito Alto Comedero quienes realizan numerosas actividades en los Centres 
Deportivos Municipals, Centros de Actividades Especiales y Escuelas deportivas que promueven y 
difunden las diversas disciplinas deportivas y actividades recreativas para toda la comunidad 
liegando a todas las edades, principalmente ninez y juventud. Los proyectos a ejecutarse son los 
siguientes:

■ Programa tendiente a reconocer la importancia de la actividad fisica en la Salud; debido al 
creciente avance tecnologico, las oportunidades de ejercitarse son cada vez menores, el 
hombre se ha vuelto mas sedentario en relacion a epocas anteriores.

Transcnbio

ler Control

2do. Control
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■ Proyecto Colonias de Vacaciones: se tiene en cuenta la necesidad de actividades recreativas 
de contacto con la naturaleza y el aprovechamiento de la temporada veraniega en las piletas 
de natacion, donde nines de 5 a 13 anos reciben actividades recreativas, iniciacion en 
natacion, campamentos y excursiones a lugares destacados de la Ciudad con el objetivo que 
incorporen valores y habitos de vida sana.

• Proyecto Futbol Infantil: propicia espacios de encuentro deportivo y recreative dirigido a 
ninos de 5 a 11 anos, apuntando a una mejora de la calidad de vida y la salud pero por sobre 
/Perm>tiendo ocupar el tiempo libre, alejandolos de los vicios tan nocivos para su 
/ $ / '\\\recimiento.f//^aroyectos como deportes de conjunto que permite trabajar el companerismo, la cooperacion, 

.blaboracion y participacion. Los encuentros permiten visualizar la evolucion y el desarrollo

de los participantes. Los objetivos se centran en ensenar los fundamentos de la actividad y 
crear escuelas barriales en los barrios de la Ciudad.

★ "

4-3 Subprograma de Participacion Vecinal

Se encuentra a cargo de la Direccion de Participacion Ciudadana, quien mediante los 
Programas para la Promocion de redes comunitarias y de Participacidn popular tiende a la 
integracion de los vecinos, mediante su participacion directa en las instituciones representativas 
como los Centros Vecinales y las distintas asociaciones constituidas con personeria jun'dica, ■ 
manteniendo contacto entre instituciones y vecinos, brindado asesoramiento permanente en materia 
institucional, legal, contable y aspectos de indole general que hacen al funcionamiento de las 
instituciones.

51 PROGRAMA PE POL1CIA Y CONTROL

Con el proposito de garantizar una mejor calidad de vida, el Municipio cuenta con unidades ; 
de Organizacion que ejercen el Poder de Policia Municipal, tales como la Direccion General de 
Transito y Transporte, Direccion de Estacionamiento Medido y Centro de Carga, Direccion de l 
Emision de Licencia de Conducir, Direccion de Fiscalizacion de Transporte, Direccion General de . 
Control Comercial, Direccion de Control de Espacios Publicos, Direccion deNocturnidad, Direccion ■ 
de Habilitaciones Comerciales y Permisos, Direccion de Mercados, Direccion de Espacios Verdes, 
Direccion de Gestion Ambiental, Direccion de Seguridad Alimentaria, todas las cuales cuentan con 
personal capacitado en cada area especifica. para brindar al vecino las pautas de una correcta 
convivencia. Para estos fines, se cuenta con los subprogramas que se detallan:

Transcribio

1er. Contra!

2do. Control
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5-1 Subproerama de Policia Municipal

Este Subprograma esta a cargo de la Direccion General de Transito y Transporte, Direccion 
de Emision de Licencia De Conducir, Direccion de Transito y Transporte, Direccion de Fiscalizacion 
de Transporte. Tiene como objetivo la optimizacion de la circulacion peatonal y vehicular, en las 
diversas calles de la ciudad, teniendo previsto para lograr tal meta, la implementacion de programas 
de Educacion Vial que involucren a Instituciones Intermedias, establecimientos educacionales tanto 
primaries como secundarios y comunidad en general.

Asimismo, se preve la realizacion de operatives de control del cumplimiento de las normas 
. t&^pnsito y transporte en el ejido municipal, en salvaguarda de la seguridad de la poblacion, para lo 

previsto la realizacion de actividades, como: cursos de educacion vial, campanas viales en 
“■' ^asectores de la ciudad, control de consume de bebidas alcoholicas por parte de conductores

ri|ulos de todo tipo, control de cumplimiento de las normas vigentes para vehiculos de 
jtjfe de pasajeros, capacitacion y perfeccionamiento del personal Municipal involucrado, retiro . 
(a publica de rodados fuera de circulacion. *

o

/

Subprograma de Control Comercial

Unidades de Organizacion responsables: Direccion General de Control Comercial, Direccion de 
Habilitaciones Comerciales y Permisos, Direccion de Control de Espacios Publicos, Direccion de 
Nocturnidad. Direccion de Ferias.

En cuanto a control de comercios, se preve continuar con las tareas tendientes a la 
regularizacion e incorporaciones al comercio formal de los vendedores ambulantes, a traves de 
incentives, capacitacion y mejoramiento de sus condiciones laborales. Se continuara con los , 
Operativos de control de locales de diversion nocturna conjuntamente con la Direccion de Transito, 
Policia de la Provincia y Juzgado de Menores a los efectos de controlar condiciones de seguridad de 
los mismos, venta de bebidas alcoholicas y permanencia de menores.

Se preve las siguientes actividades:

■ Control de habilitaciones comerciales y vendedores ambulantes.

■ Control y Fiscalizacion de la actividad comercial, diuma y nocturna, tanto informal como 
formal, en el ejido municipal.

■ Regularizacion y Ordenamiento de todas las actividades de promocion, publicidad y 
ocupacion del espacio publico.

Transcribio

ler. Control Capacitacion del personal, fundamentalmente cuerpo de inspectores.

Realizacion de operativos orientados ai control de comercios establecidos; control, ubicacion 
y cobro a vendedores ambulantes autorizados; deteccion y erradicacion de los no autorizados. ’2dc Control
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• Reordenamiento y Recuperacion del Espacio Publico.

5-3 Subprograma de Administracion de Mercados

La Unidad de Organizacion responsable es la Direccion de Mercados.

Implica la administracion de los distintos mercados municipales, previendose las siguientes
actividades:

Control y actualizacion de documentacion de los titulares de Contratos de locacion de locales 
b/ boxes de los cinco mercados municipales y de! personal de cada uno de ellos.

Jontrol del pago de locacion de locales y boxes, estableciendose mecanismos de cobro y 
nstemas de financiamiento.

^ ■^/Verificacion del cumplimiento de la legislacion vigente en la materia por parte de locatarios 
y su personal.

■ Mantener los establecimientos en condiciones de salubridad e higiene

5-4 Subprograma de Control de Medio Ambiente v Espacios Verdes

Continuando con la campana de preservacion del medio ambiente y conservacion de los 
espacios verdes de San Salvador de Jujuy, de cuyo cumplimiento esta encargada la Direccion de 
Espacios Verdes. Se llevaran a cabo las siguientes actividades:

■ Campanas de concientizacion en defensa del medio ambiente, a realizarse en 
establecimientos educacionales e Instituciones Intermedias.

■ Implementacion de mecanismos de control del uso racional de los recursos naturales.

■ Ejercer el Poder de Policia Ambiental, mediante la implementacion de los mecanismos 
necesarios para tal fin.

■ Constitucion de un banco de dates referidos a la legislacion vigente al respecto, de aplicacion 
tantoNacional como Provincial y/o Municipal.

■ Implementacion de sistemas de control y acciones concretas orientadas a verificar el uso y 
aprovechamiento racional de flora y fauna silvestres y/o autoctonas en el ambito de San 
Salvador de Jujuy.

■ Campanas de arborizacion y mantenimiento de espacios verdes con participacion de diversos 
establecimientos educacionales e instituciones intermedias locales.

Transcribio

ler Control

2do. Control
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■ Implementacion de sistemas de riego que permitan un mas efectivo mantenimiento de 
espacios verdes.

■ Restauracion y Mantenimiento del parque Municipal.

5-5 Subprograma de Control Bromatologico

La Unidad de Organizacion responsable es la Direccion de Seguridad Alimentaria.

Este Subprograma se lleva a cabo a los efectos de verificar la distribucion y venta de - 
feles, evitando la circulacion de alimentos contaminados que no se encuentren en buen estado 
iSrvacion, o que no cumplan con las normas de elaboracion y/o envasado, fijando programas 
;api6n y campanas de concientizacion tanto de expendedores como de consumidores.

’ara el logro de los objetivos se preve las actividades:

Control de calidad y aptitud de alimentos de consume humano.

■ Inspeccion y verificacion del cumplimiento de normas sobre !a introduccion de carnes y 
verduras.

■ Verificacion e inspeccion segun el Codigo Alimenticio Argentino.

■ Implementacion de puestos de control caminero orientados a evitar la introduccion y 
comercializacion clandestina de Productos, Subproductos y Derivados de Origen Animal y 
vegetal.

■ Capacitacion del personal de inspectores.

- Informacion y concientizacion tanto a comerciantes como a consumidores respecto de la 
necesidad de verificar las fechas de elaboracion y vencimiento de productos perecederos, 
como asimismo del estado de los envases que los contienen.

■ Realizacion de re-inspeccion veterinaria en camaras y depositos de carnes y otros productos 
alimenticios ubicados en el ejido municipal.

■ Control de aptitud bromatoiogica de alimentos mediante la realizacion de analisis de 
laboratorio.

Transcnbio

Ter. Control
■ Realizacion de operativos de rutina destinados al control de la actividad comercial que se 

realiza los fines de semana.
2do. Control
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6) PROGRAMA DE SERVICIOS GENERALES (P.S.G.^

Es un deber fundamental y una obligaclon del Municipio mantener un medio ambiente 
saludabley sustentable, cuidando la ecologtaen beneficiode lacomunidad local, esta Administracion 
Municipal cuenta con los siguientes subprogramas:

6-1 Suborograma de Limpieza v Mantenimiento

Unidad de Organizacion responsable es la Direccion General de Higiene Urbana.

\\\ traves de este programa se busca minimizar el impacto de los residuos generados por la 
ilidcfi en el medio ambiente de la Ciudad de San Salvador de Jujuy, evitando la contamination 
aii!§|suelo y los cursos de agua; protegiendo la salud de los habitantes y el desarrollo de las

a if
4

O

% \ futiir ;eneraciones.

^ Las actividades especificas a considerar son:
■ Mantenimiento de la limpieza de calles y espacios publicos.
■ Capacitacion y concientizacion de la problematica ambiental en los habitantes de la Ciudad.
■ Desinfeccidn de locales comerciales en cumplimiento de normas vigentes, como tambien de 

viviendas y edificios particulares a solicitud de sus propietarios u ocupantes.
> Podas de arboles en espacios publicos conforme las necesidades y en viviendas particulares 

a solicitud del contribuyente.
■ Desarrollo de campanas educativas '‘Por una ciudad limpia”, en establecimientos 

educacionales e instituciones intermedias.
■ Desmalezamiento, desinsectacion y desratizacion de espacios publicos y privados.

6-2 Suborograma de Servicios de Cementerios

La Unidad de Organizacion responsable es la Direccion de Cementerios.

Implementar las medidas necesarias a fin de poder administrar todos los servicios que preste 
el Cementerio Municipal, atendiendo al ordenamiento de las tareas, las obras y servicios que 
componen la infraestructura de los predios ocupados por dichas instalaciones, asi como el correcto 
desempeno del movimiento vehicular interior y periferico. Asimismo, se ocupara de los trabajos 
ordenamiento de ficheros y asesoramiento administrative en forma permanente a la comunidad.

Transcnbio

ier. Control

6-3 Suborograma de Servicios de Talleres.
2do. Control

La Unidad de Organizacion responsable es la Direccion de Talleres.
t
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Este Subprograma incluye la reparacion. mantenimiento, conservacion y refuncionalizacibn 
del parque automotor de la Comuna, con el objeto de prestar de manera eficiente los diversos 
Servicios Publicos que son de su competencia.

7) PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL rP.D.L.l

El Programa esta destinado a promover el desarrollo economico y social de la comunidad a 
^-^^/es de asesoramiento, capacitacion y apoyo a micro emprendedores.

u %\Busca fortalecer la participacion de instituciones barriales, de manera de generar una mayor 
y'm3|%nplia participacion de la comunidad en la planificacion y el funcionamiento de la Ciudad, 

““ m<fyfendo una ampliacion de la base participativa, integrando a los distintos actores ciudadanos!/

rograma de promocion Economica
★

Las Unidades de Organization responsables que pertenecen a la Secretaria de Planificacibn 
y Ambiente son las siguientes: Direcdon General de Desarrollo, Direccion de Modemizacion e 
Innovation, Direccion de Oficios y Empleo, Direccion de Emprendedores, Direccion de Econorma 
Circular.

■ Gestion, elaboracion y ejecucion de planes, programas y proyectos encuadrados en la politica 
publica vigente, vinculados al sector social de la economsa, tales como la promocion, el 
desarrollo de proyectos de pequefias unidades productivas.

- Habilitacion de la Oficina de Empleo Municipal: un espacio tendiente a garantizar el accesp 
a las polfticas activas de empleo promovidas por el Gobiemo nacional, articulando la 
orientacion laboral, la capacitacion, fomiacion profesional y la insercion en puestos de trabajo 
registrados.

■ Acompafiam iento, coordinacion, asesoramiento y gestion orientada a la poblacion de 
pequenos emprendedores urbanos de distintos rubros de la ciudad, sobre los recursos que 
dispone a nivel provincial, municipal o nacional para poder mejorar o adaptar su 
emprendimiento a las situaciones del contexto actual.

■ Modemizar e innovar en la gestion publica municipal y brindar servicios eficientes a partir 
de la idea de la mejora continua y actualizada del estado.Transcribio

7-2 Subprograma de Planificacidn
1er. Control

Las Unidades de Organizacion responsablc son la Direccion de Innovation, Direccion 
General de Planificacion Habitat y las Unidades De Organizacion que dependen de ella.

2do. Control
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E1 objetivo es realizar una planiflcacion integral para promover el desarrollo economico, . 
cultural y social de la ciudad de San Salvador de Jujuy en base a diversas actividades que promuevan 
el desarrollo de micro y pequenas empresas, fomentando la interrelacion entre los pequenos 
empresarios y el Consejo de la Microempresa, celebrando convenios con el Ministerio de Trabajo y 
Seguridad de laNacion, ofreciendo oportunidades de capacitacion y formation, tendientes a mejorar 
el nivel de calificacion de personas desocupadas, que est£n buscando reingresar al mercado laboral, 
involucrando a los Centros de Participacion Vecinal, mediante la realization de actividades y la 
prestacion de servicios.

8) PROGRAMA DE LEGISLACION COMUNAL (V.L.C.)

Es implementado a traves del Concejo Deliberante de la Ciudad de San Salvador de Jujuy. 
Su principal responsabilidad es la de crear y sancionar las normas que el Ejecutivo debe aplicar para 
el desarrollo de sus funciones y el cumplimiento de sus actividades.

La Carta Organica enumera las actividades que deben llevarse a cabo, como ser:
■ Cumplir con el debate legislative.
■ Sancionar normas enmarcadas en todos los conceptos atinentes a la actividad del Municipip.
■ Administrar el Presupuesto asignado de forma eficaz y eficiente, para satisfacer los .

requerimientos de su funcionamiento economico. •
■ Prestar o negar acuerdo para la designacion de los funcionarios municipales.
■ Acordar las disposiciones de bienes de dominio Municipal.

9) PROGRAMA A CLAS1FICAR

Se ha previsto una reserva, a traves de la Direccion General de Presupuesto, de tipo general, 
para atender a necesidades contingentes, que pudieran surgir durante la ejecucion del ejercicio fiscal.

Transcribio
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